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TENTANG 

 

PERUBAHAN ATAS 
KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI NOMOR 

KEP.250/MEN/XII/2008 TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 

DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 
 

MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA, 
 

Menimbang  : a. bahwa Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

Nomor KEP.250/MEN/XII/2008 tentang Klasifikasi dan 
Karakteristik Data dari Jenis Informasi Ketenagakerjaan 

perlu dilakukan penyesuaian dengan Klasifikasi Baku 
Lapangan Usaha Indonesia; 

 

b. bahwa klasifikasi dan karakteristik data dari jenis informasi 
ketenagakerjaan sebagaimana dimaksud dalam huruf a 
merupakan pelaksanaan ketentuan Pasal 4 ayat (2) 

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2007 tentang Tata 
Cara Memperoleh Informasi Ketenagakerjaan dan 

Penyusunan serta Pelaksanaan Perencanaan Tenaga Kerja; 
 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan 
Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi tentang Perubahan 

Atas Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi 
Nomor KEP.250/MEN/XII/2008 tentang Klasifikasi dan 
Karakteristik Data dari Jenis Informasi Ketenagakerjaan; 

 
     
Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang 

Ketenagakerjaan (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2003 Nomor 37, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4273); 
 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2007 tentang Tata 

Cara Memperoleh Informasi Ketenagakerjaan dan 
Penyusunan serta Pelaksanaan Perencanaan Tenaga Kerja 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 

34, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4701); 

 
3. Keputusan Presiden Nomor 84/P Tahun 2009;   
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4. Peraturan Kepala Badan Pusat Statistik Nomor 57 Tahun 
2009 tentang Klasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia;  

 
5. Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor 

PER.12/MEN/VIII/2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja 
Kementerian Tenaga Kerja dan Transmigrasi sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Nomor 2 Tahun 2013 (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2013 Nomor 378); 

 

 
MEMUTUSKAN: 

 
Menetapkan : PERATURAN     MENTERI      TENAGA     KERJA     DAN 

TRANSMIGRASI TENTANG PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN 

MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI NOMOR 
KEP.250/MEN/XII/2008 TENTANG KLASIFIKASI DAN 

KARAKTERISTIK DATA DARI JENIS  INFORMASI 
KETENAGAKERJAAN. 

 

 
Pasal  I 

 

Beberapa ketentuan dalam Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi 
Nomor KEP.250/MEN/XII/2008 tentang Klasifikasi dan Karakteristik Data 

dari Jenis Informasi Ketenagakerjaan diubah sebagai berikut: 
 
1. Ketentuan Pasal 1 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: 

 
Pasal 1 

 

Dalam Peraturan Menteri ini yang dimaksud dengan: 
 

1. Data adalah informasi yang berupa angka tentang karakteristik atau 
ciri-ciri khusus suatu populasi. 

  

2. Informasi Ketenagakerjaan adalah gabungan, rangkaian dan analisis 
data yang berbentuk angka yang telah diolah, naskah dan dokumen 

yang mempunyai arti, nilai dan makna tertentu mengenai 
ketenagakerjaan. 

 

3. Klasifikasi  Data Ketenagakerjaan adalah pengelompokan data secara 
sistematis ke dalam golongan pokok, golongan, sub golongan dan 
kelompok berdasarkan substansi ketenagakerjaan sehingga 

terdefinisikan dengan jelas.  
 

4. Golongan pokok adalah  tingkat pengelompokan yang paling luas dari 
sistem klasifikasi dari jenis data dan informasi ketenagakerjaan.  

 

5. Golongan adalah  uraian lebih lanjut dari golongan pokok data dan   
informasi ketenagakerjaan.  

 
6. Sub golongan adalah  uraian lebih lanjut dari golongan data dan  

informasi ketenagakerjaan.  
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7. Kelompok adalah uraian lebih lanjut dari  sub golongan data dan 
informasi ketenagakerjaan.  

 

8. Karakteristik Data Ketenagakerjaan adalah ciri-ciri khusus yang 
melekat pada data ketenagakerjaan menurut substansinya. 

 

9. Penduduk adalah Warga Negara Indonesia dan Orang Asing yang 

bertempat tinggal di Indonesia.  
 

10. Penduduk Usia Kerja, yang selanjutnya disingkat PUK, adalah 
penduduk berumur 15 tahun atau lebih atau disebut juga tenaga 

kerja.  
 

11. Angkatan kerja adalah penduduk usia kerja (15 tahun  atau lebih) 
yang bekerja, atau punya pekerjaan namun sementara tidak bekerja 
dan pengangguran yang aktif mencari pekerjaan.  

 

12. Bukan angkatan kerja adalah penduduk usia kerja (15 tahun atau 
lebih) yang masih sekolah, mengurus rumah tangga, atau 
melaksanakan kegiatan lainnya.  

 

13. Bekerja adalah kegiatan ekonomi yang dilakukan oleh seseorang 
dengan maksud memperoleh atau membantu memperoleh pendapatan 
atau keuntungan, paling sedikit 1 jam (tidak terputus) dalam seminggu 

yang lalu.    
 

14. Penganggur terbuka adalah mereka yang mencari pekerjaan, 
mempersiapkan usaha, tidak mencari pekerjaan karena merasa tidak 

mungkin mendapatkan pekerjaan, sudah punya pekerjaan tapi belum 
mulai bekerja.  
 

15. Setengah Penganggur adalah mereka yang bekerja  di bawah jam kerja 

normal (kurang dari 35 jam seminggu), dan masih mencari pekerjaan 
atau masih bersedia menerima pekerjaan. 

 

16. Pekerja Tidak Penuh adalah mereka yang bekerja di bawah jam kerja 

normal (kurang dari 35 jam seminggu). 
 

17. Pekerja Paruh Waktu adalah mereka yang bekerja di bawah jam kerja 
normal (kurang dari 35 jam seminggu), tetapi tidak mencari pekerjaan 

atau tidak bersedia menerima pekerjaan lain. 
 

18. Lapangan usaha adalah bidang kegiatan dari pekerjaan/usaha/ 
perusahaan/kantor tempat seseorang bekerja.  

 

19. Jenis pekerjaan/jabatan adalah macam pekerjaan yang dilakukan oleh 

seseorang atau ditugaskan kepada seseorang yang sedang bekerja atau 
sementara tidak bekerja.  

 

20. Status pekerjaan adalah kedudukan seseorang dalam melakukan 

pekerjaan di suatu unit usaha/kegiatan.   
 

21. Pelatihan kerja adalah keseluruhan kegiatan untuk memberi, 
memperoleh, meningkatkan, serta mengembangkan kompetensi kerja, 

produktivitas, disiplin, sikap, dan etos kerja pada tingkat keterampilan 
dan keahlian tertentu sesuai dengan jenjang dan kualifikasi jabatan 
atau pekerjaan.  
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22. Kompetensi kerja adalah kemampuan kerja setiap individu yang 
mencakup aspek pengetahuan, keterampilan, dan sikap kerja yang 

sesuai dengan standar yang ditetapkan.  
 

23. Standardisasi Kompetensi Kerja adalah proses merumuskan, 
menetapkan, dan menerapkan standar kompetensi kerja. 

 

24. Lembaga Sertifikasi Profesi adalah lembaga pelaksana kegiatan 
sertifikasi profesi yang mendapatkan lisensi Badan Nasional Sertifikasi 
Profesi. 

 
25. Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia selanjutnya disingkat 

SKKNI, adalah rumusan kemampuan kerja yang mencakup aspek 
pengetahuan, keterampilan dan/atau keahlian serta sikap kerja yang 
relevan dengan pelaksanaan tugas dan syarat jabatan yang ditetapkan 

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang 
berlaku.   

 
26. Lembaga Pelatihan Kerja, yang selanjutnya disingkat LPK, adalah 

instansi pemerintah, badan hukum, atau perorangan yang memenuhi 

persyaratan untuk menyelenggarakan pelatihan kerja.  
 

27. Asosiasi profesi adalah himpunan orang-orang yang memiliki profesi 

sejenis, baik pada aspek teknis profesi maupun manajerial dan 
menguasai pengetahuan maupun praktek, jenjang kualifikasi, 

prosedur kerja, dan ukuran hasil kinerja masing-masing bidang.  
 

28. Kebutuhan pelatihan adalah besaran kebutuhan pelatihan 

berdasarkan proses identifikasi, analisis, atau penelitian yang lebih 
menitikberatkan pada penilaian performansi yang dimiliki calon 
dan/atau tenaga kerja dan formasi yang diharapkan mengisi lowongan 

yang tersedia. 
 

29. Sertifikasi Kompetensi Kerja adalah pemberian sertifikat yang 
dilakukan melalui uji kompetensi kerja. 
 

30. Produktivitas adalah rasio antara hasil atau luaran (output) dengan 
masukan yang dipakai (input).  

 
31. Produktivitas Tenaga Kerja adalah rasio antara produk berupa barang 

dan jasa dengan tenaga kerja yang digunakan, baik individu maupun 
kelompok dalam satuan waktu tertentu yang merupakan besaran 
kontribusi tenaga kerja dalam pembentukan nilai tambah suatu 

produk dalam proses kegiatan ekonomi.   
 

32. Lembaga Penempatan Tenaga Kerja Swasta, yang selanjutnya disingkat 

LPTKS, adalah lembaga swasta berbadan hukum yang telah 
memperoleh ijin tertulis untuk menyelenggarakan pelayanan 

penempatan tenaga kerja.  
 

33. Pemagangan adalah bagian dari sistem pelatihan kerja yang 

diselenggarakan secara terpadu antara pelatihan di lembaga pelatihan 
dengan bekerja secara langsung di bawah bimbingan dan pengawasan 
instruktur atau pekerja/buruh yang lebih berpengalaman, dalam 

proses produksi barang dan jasa di perusahaan, dalam rangka 
menguasai keterampilan atau keahlian tertentu. 



5 

 

34. Instruktur adalah seseorang yang diberi tugas, tanggung jawab, 
wewenang, dan hak secara penuh oleh pejabat yang berwenang untuk 

melaksanakan kegiatan pelatihan dan pembelajaran kepada peserta 
pelatihan di bidang atau kejuruan tertentu.   

 
35. Tenaga Pelatihan adalah seseorang yang telah memenuhi persyaratan 

kualifikasi kompetensi sesuai dengan bidang tugasnya. 

 
36. Penempatan Tenaga Kerja adalah proses pelayanan kepada pencari 

kerja  untuk memperoleh pekerjaan dan kepada pemberi kerja dalam 

pengisian lowongan kerja sesuai dengan bakat, minat, dan 
kemampuan. 

 
37. Penempatan Tenaga Kerja Indonesia di luar negeri oleh Pemerintah 

adalah proses penempatan yang dilaksanakan Badan Penempatan dan 

Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia atas dasar perjanjian secara 
tertulis antara pemerintah dengan pemerintah negara pengguna TKI 

atau pengguna berbadan hukum di negara tujuan.   
 

38. Penempatan Tenaga Kerja Indonesia di luar negeri oleh Swasta adalah 

proses penempatan yang dilaksanakan Swasta atas izin tertulis dari 
Menteri.  

 

39. Pegawai Pengantar Kerja adalah Pegawai Negeri Sipil yang memiliki 
keterampilan melakukan kegiatan antar kerja dan diangkat dalam 

jabatan fungsional oleh Menteri atau pejabat yang berwenang sesuai 
peraturan perundang-undangan yang berlaku.  
 

40. Tenaga Kerja Asing, yang selanjutnya disingkat TKA, adalah warga 
negara asing pemegang visa dengan maksud bekerja di wilayah 
Indonesia.  

 
41. Bursa kerja adalah tempat pelayanan kegiatan penempatan tenaga 

kerja. 
 

42. Kesempatan kerja adalah lowongan pekerjaan yang diisi oleh pencari 

kerja dan pekerja  yang sudah ada. 
 

43. Lowongan kerja adalah jenis pekerjaan/jabatan yang belum terisi oleh 
pencari kerja.  

 

44. Tenaga kerja khusus adalah tenaga kerja yang mempunyai 
kekhususan baik sifat, badan, maupun jiwa. 

 

45. Hubungan industrial adalah suatu sistem hubungan yang terbentuk 
antara para pelaku dalam proses produksi barang dan/atau jasa yang 

terdiri atas unsur pengusaha, pekerja/buruh, dan pemerintah yang 
didasarkan pada nilai-nilai Pancasila dan Undang Undang Dasar 
Negara Republik Indonesia Tahun 1945.  

 
46. Upah adalah hak pekerja/buruh yang diterima dan dinyatakan dalam 

bentuk uang sebagai imbalan dari pengusaha atau pemberi kerja 
kepada pekerja/buruh yang ditetapkan dan dibayarkan menurut suatu 
perjanjian kerja, kesepakatan, atau peraturan perundang-undangan, 

termasuk tunjangan bagi pekerja/buruh dan keluarganya atas suatu 
pekerjaan dan/atau jasa yang telah atau akan dilakukan.  
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47. Perusahaan adalah: 

a. setiap bentuk usaha yang berbadan hukum atau tidak, milik 
orang perseorangan, milik persekutuan, atau milik badan hukum, 

baik milik swasta, maupun milik negara yang mempekerjakan 
pekerja/buruh dengan membayar upah atau imbalan dalam 
bentuk lain;  

 
b. usaha-usaha sosial dan usaha-usaha lain yang mempunyai 

pengurus dan mempekerjakan orang lain dengan membayar upah 

atau imbalan dalam bentuk lain.  
 

48. Lembaga Kerja Sama Bipartit yang selanjutnya disebut LKS Bipartit, 
adalah forum komunikasi dan konsultasi mengenai hal-hal yang 
berkaitan dengan hubungan industrial di satu perusahaan yang 

anggotanya terdiri dari pengusaha dan serikat pekerja/serikat buruh 
yang sudah tercatat pada instansi yang bertanggung jawab di bidang 

ketenagakerjaan, atau unsur pekerja/buruh.  
 

49. Lembaga Kerja Sama Tripartit yang selanjutnya disebut LKS Tripartit 

adalah forum komunikasi, konsultasi dan musyawarah tentang 
masalah ketenagakerjaan yang anggotanya terdiri dari unsur 
organisasi pengusaha, serikat pekerja/serikat buruh, dan pemerintah. 

 
50. Peraturan Perusahaan adalah peraturan yang dibuat secara tertulis 

oleh pengusaha yang memuat syarat-syarat kerja dan tata tertib 
perusahaan. 

 

51. Perjanjian Kerja Bersama adalah perjanjian yang merupakan hasil 
perundingan antara serikat pekerja/serikat buruh atau beberapa 
serikat pekerja/serikat buruh yang tercatat pada instansi yang 

bertanggung jawab di bidang ketenagakerjaan dengan pengusaha, atau 
beberapa pengusaha atau perkumpulan pengusaha yang memuat 

syarat-syarat kerja, hak, dan kewajiban kedua belah pihak.   
 

52. Lingkungan kerja adalah satu wilayah industri (tertentu) yang tidak 

terpisahkan dengan proses produksi, sehingga tercapai lingkungan 
yang asri. 

 
53. Pekerja/Buruh adalah setiap orang yang bekerja dengan menerima 

upah atau imbalan dalam bentuk lain.  

 
54. Serikat Pekerja/Serikat Buruh adalah organisasi yang dibentuk dari, 

oleh, dan untuk pekerja/buruh baik di perusahaan maupun di luar 

perusahaan yang bersifat bebas, terbuka, mandiri, demokratis, dan 
bertanggungjawab guna memperjuangkan, membela, serta melindungi 

hak dan kepentingan pekerja/buruh, serta meningkatkan 
kesejahteraan pekerja/buruh dan keluarganya.  

 

55. Asosiasi pengusaha adalah organisasi yang dibentuk dari, oleh, dan 
untuk kepentingan pengusaha.  

 
 
 

 
 



7 

 

56. Perselisihan hubungan industrial adalah perbedaan pendapat yang 
mengakibatkan pertentangan antara pengusaha atau gabungan 

pengusaha dengan pekerja atau buruh atau serikat pekerja/serikat 
buruh karena adanya perselisihan mengenai hak, perselisihan 

kepentingan, dan perselisihan pemutusan hubungan kerja, serta 
perselisihan antar serikat pekerja/serikat buruh hanya dalam satu 
perusahaan.  

 

57. Mediator Hubungan Industrial, yang selanjutnya disebut mediator, 

adalah pegawai instansi pemerintah yang bertanggung jawab di bidang 
ketenagakerjaan yang memenuhi syarat-syarat sebagai mediator yang 

ditetapkan oleh Menteri untuk bertugas melakukan mediasi dan 
mempunyai kewajiban memberikan anjuran tertulis kepada para pihak 
yang berselisih untuk menyelesaikan perselisihan hak, perselisihan 

kepentingan, perselisihan pemutusan hubungan kerja, dan 
perselisihan antar serikat pekerja/serikat buruh hanya dalam satu 

perusahaan.  
 

58. Konsiliator Hubungan Industrial, yang selanjutnya disebut konsiliator, 
adalah seorang atau lebih yang memenuhi syarat-syarat sebagai 

konsiliator ditetapkan oleh Menteri, yang bertugas melakukan 
konsiliasi dan wajib memberikan anjuran tertulis kepada para pihak 
yang berselisih untuk menyelesaikan perselisihan kepentingan, 

perselisihan pemutusan hubungan kerja atau perselisihan antar 
serikat pekerja/serikat buruh hanya dalam satu perusahaan. 

 

59. Arbiter Hubungan Industrial, yang selanjutnya disebut arbiter, adalah 

seorang atau lebih yang dipilih oleh para pihak yang berselisih dari 
daftar arbiter yang ditetapkan oleh Menteri untuk memberikan 
putusan mengenai perselisihan kepentingan, dan  perselisihan antar 

serikat pekerja/serikat buruh hanya dalam satu perusahaan yang 
diserahkan penyelesaiannya melalui arbitrase yang putusannya 

mengikat para pihak dan bersifat final.  
 

60. Hakim Ad-Hoc adalah  Hakim Ad-Hoc pada Pengadilan Hubungan 
Industrial dan Hakim Ad-Hoc pada Mahkamah Agung yang 

pengangkatannya atas usul serikat pekerja/serikat buruh atau 
organisasi pengusaha. 

 

61. Mogok Kerja adalah tindakan pekerja/buruh yang direncanakan dan 
dilaksanakan secara bersama-sama dan/atau oleh serikat 

pekerja/serikat buruh untuk menghentikan atau memperlambat 
pekerjaan.  

 

62. Penutupan Perusahaan (lock out) adalah tindakan pengusaha untuk 

menolak pekerja/buruh seluruhnya atau sebagian untuk menjalankan 
pekerjaan. 

 

63. Pemutusan Hubungan Kerja adalah pengakhiran hubungan kerja 
karena suatu hal tertentu yang mengakibatkan berakhirnya hak dan 
kewajiban antara pekerja/buruh dan pengusaha.  

 

64. Jaminan Sosial Tenaga Kerja adalah suatu perlindungan bagi tenaga 

kerja dalam bentuk santunan berupa uang sebagai pengganti sebagian 
dari penghasilan yang hilang atau berkurang dan pelayanan sebagai 

akibat peristiwa atau keadaan yang dialami oleh tenaga kerja berupa 
kecelakaan kerja, sakit, hamil, bersalin, hari tua, dan meninggal dunia. 



8 

 

 
 

65. Kecelakaan Kerja adalah kecelakaan yang terjadi berhubungan dengan 
hubungan kerja, termasuk penyakit yang timbul karena hubungan 

kerja, demikian pula kecelakaan yang terjadi dalam perjalanan 
berangkat dari rumah menuju tempat kerja, dan pulang kerumah 
melalui jalan biasa atau wajar dilalui.  

 
66. Keselamatan Kerja adalah keselamatan dalam segala tempat kerja, 

baik di darat,  dalam laut, di permukaan air, maupun di udara yang 

masuk wilayah hukum Republik Indonesia.  
 

67. Penindakan Pelanggaran adalah serangkaian tindakan yang dilakukan 
oleh pegawai pengawas ketenagakerjaan dalam mengusut pelanggaran 
peraturan perundang-undangan di bidang ketenagakerjaan.   

 
68. Pegawai Pengawas Ketenagakerjaan Khusus adalah pegawai teknis 

berkeahlian khusus  yang ditunjuk  oleh Menteri Tenaga Kerja dan 
Transmigrasi.  

 

69. Pegawai Pengawas Ketenagakerjaan adalah pegawai negeri sipil yang 
mempunyai kompetensi dan independen guna menjamin pelaksanaan 
perundang-undangan ketenagakerjaan yang ditetapkan oleh Menteri 

atau pejabat yang ditunjuk.  
 

70. Pengawasan Ketenagakerjaan adalah kegiatan mengawasi dan 
menegakkan pelaksanaan peraturan perundang-undangan di bidang 
ketenagakerjaan.  

 
71. Kesejahteraan pekerja/buruh adalah suatu pemenuhan kebutuhan 

dan/atau keperluan yang bersifat jasmaniah dan rohaniah, baik di 

dalam maupun di luar hubungan kerja, yang secara langsung atau 
tidak langsung dapat mempertinggi produktivitas kerja dalm 

lingkungan kerja yang aman dan sehat.  
 

72. Fasilitas kesejahteraan pekerja/buruh adalah fasilitas sosial bagi 

pekerja/buruh yang disediakan oleh perusahaan. 
 

73. Anak adalah setiap orang yang berumur di bawah 18 (delapan belas) 
tahun. 

 

74. Dinas Provinsi adalah instansi  yang bertanggung jawab di bidang 
ketenagakerjaan di provinsi. 

 

75. Dinas Kabupaten/Kota adalah instansi  yang bertanggung jawab di 
bidang ketenagakerjaan di kabupaten/kota. 

 
76. Pusat adalah Pusat yang menyelenggarakan urusan pengelolaan data 

dan informasi ketenagakerjaan. 

 
77. Kementerian adalah Kementerian Tenaga Kerja dan Transmigrasi.  

 
78. Menteri adalah Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi. 
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2. Ketentuan Pasal 45 ayat (1) huruf c diubah dan ayat (2) huruf a dihapus 
sehingga Pasal 45 berbunyi sebagai berikut: 

 

Pasal 45 
 

(1) Data dan informasi pengembangan perluasan kesempatan kerja 
terdiri  atas 5 (lima) golongan pokok, meliputi: 

a. usaha mandiri; 
b. tenaga kerja mandiri; 
c. tenaga kerja sarjana; 

d. perluasan kerja sistem padat karya; 
e. teknologi tepat guna. 

 

(2) Data dan informasi pengembangan perluasan kesempatan kerja 
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), meliputi karakteristik: 

a. dihapus; 
b. provinsi;  

c. kabupaten/kota. 
 
 

3. Ketentuan Pasal 46 ayat (2) huruf d dihapus sehingga Pasal 46 berbunyi 
sebagai berikut: 
 

Pasal 46 
 

(1) Data dan informasi usaha mandiri sebagaimana dimaksud dalam 
Pasal 45 ayat (1) huruf a, terdiri  atas 2 (dua) golongan, meliputi: 
a. wirausaha kelompok; 

b. wirausaha perorangan. 
 

(2) Data dan informasi usaha mandiri sebagaimana dimaksud pada ayat 

(1), antara lain meliputi karakteristik: 
a. bidang usaha; 

b. alamat tempat usaha; 
c. permodalan; 
d. dihapus; 

e. provinsi; 
f. kabupaten/kota. 

 
 

4. Ketentuan Pasal 47 ayat (2) huruf h dihapus sehingga Pasal 47 berbunyi 

sebagai berikut: 
 

Pasal 47 
 

(1) Data dan informasi tenaga kerja mandiri sebagaimana dimaksud 

dalam Pasal 45 ayat (1) huruf b,  terdiri  atas 2 (dua) golongan, 
meliputi: 
a. Tenaga Kerja Pemuda Mandiri Profesional (TKPMP); 

b. Tenaga Kerja Muda Terdidik (TKMT). 
 

(2) Data dan informasi tenaga kerja mandiri sebagaimana dimaksud 
pada ayat (1), meliputi karakteristik: 
a. nama; 

b. tempat dan tanggal lahir; 
c. alamat; 
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d. jenis kelamin; 
e. pendidikan; 

f. pelatihan;  
g. pengalaman kerja; 

h. dihapus; 
i. provinsi; 
j. kabupaten/kota. 

 
 

5. Ketentuan Pasal 48 huruf h dihapus sehingga Pasal 48 berbunyi sebagai 
berikut:  

 

Pasal 48 

 
Data dan informasi tenaga kerja sarjana sebagaimana dimaksud dalam 

Pasal 45 ayat (1) huruf c, meliputi karakteristik: 
a. nama; 
b. tempat dan tanggal lahir; 

c. alamat; 
d. jenis kelamin; 

e. pendidikan; 
f. pelatihan;  
g. pengalaman kerja; 

h. dihapus; 
i. provinsi; 
j. kabupaten/kota. 

 
 

6. Ketentuan Pasal 49 ayat (2) huruf a dihapus sehingga Pasal 49 berbunyi 
sebagai berikut:  

 

Pasal 49 
 

(1) Data dan informasi perluasan kerja sistem padat karya sebagaimana 

dimaksud dalam Pasal 45 huruf d,  terdiri  atas 3 (tiga) golongan, 
meliputi: 

a. instansi penyelenggara; 
b. bidang pekerjaan; 
c. anggaran. 

 

(2) Data dan informasi perluasan kerja sistem padat karya sebagaimana 
dimaksud pada ayat (1), meliputi karakteristik: 

a. dihapus; 
b. kabupaten/kota; 

c. provinsi. 
 
 

7. Ketentuan Pasal 51 ayat (2) huruf a dihapus sehingga Pasal 51 berbunyi 

sebagai berikut:  
 

Pasal 51 
 

(1) Data dan informasi teknologi tepat guna sebagaimana dimaksud 
dalam Pasal 45 ayat (1) huruf e,  terdiri  atas 2 (dua) golongan, 
meliputi: 

a. jenis teknologi; 
b. pengguna. 
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(2) Data dan informasi teknologi tepat guna sebagaimana dimaksud pada 

ayat (1), meliputi karakteristik: 
a. dihapus; 

b. kabupaten/kota; 
c. provinsi. 

 
 

8. Ketentuan Pasal 74 diubah sehingga Pasal 74 berbunyi sebagai berikut: 
 

Pasal 74 
 

Data dan informasi pengawasan ketenagakerjaan terdiri atas 4 (empat) 
golongan pokok, meliputi: 
a. pengawasan norma ketenagakerjaan; 

b. pengawasan norma keselamatan dan kesehatan kerja; 
c. pengawasan norma kerja anak dan perempuan; 

d. penegakan hukum. 
 
 

9. Ketentuan Pasal 88 ayat (1) diubah sehingga Pasal 88 berbunyi sebagai 
berikut: 

 

Pasal 88 
 

(1) Data dan informasi penegakan hukum sebagaimana dimaksud  
dalam Pasal 74 huruf d, terdiri atas 3 (tiga) golongan, meliputi: 
a. personil pengawas; 

b. kegiatan pemeriksaan dan pembinaan; 
c. penyidikan norma kerja. 

 

(2) Data dan informasi penegakan hukum sebagaimana dimaksud pada 
ayat (1) huruf a, meliputi karakteristik: 

a. nama; 
b. NIP; 
c. tempat dan tanggal lahir; 

d. jenis kelamin; 
e. pendidikan; 

f. jabatan; 
g. pelatihan; 
h. pengalaman kerja; 

i. pusat; 
j. provinsi; 
k. kabupaten/kota. 

 
(3) Data dan informasi penegakan hukum sebagaimana dimaksud pada 

ayat (1), meliputi karakteristik : 
a. pusat; 
b. provinsi; 

c. kabupaten/kota. 
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10. Ketentuan Pasal 91 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: 
 

Pasal 91  
 

(1) Kepala Badan Penelitian, Pengembangan dan Informasi melalui 
Kepala Pusat Data dan Informasi Ketenagakerjaan bertugas dan 

bertanggung jawab dalam pembinaan dan pengembangan kegiatan 
pengumpulan, pengolahan, penganalisisan, penyimpanan, penyajian 
dan penyebarluasan  data dan informasi ketenagakerjaan nasional. 

 

(2) Kepala Dinas Provinsi yang membidangi ketenagakerjaan melalui 

Sekretaris Dinas atau Kepala Bidang yang melaksanakan tugas dan 
fungsi di bidang program, evaluasi dan pelaporan bertugas dan 
bertanggung jawab dalam pembinaan dan penyelenggaraan kegiatan 

pengumpulan, pengolahan, penganalisisan, penyimpanan, penyajian 
dan penyebarluasan  data dan informasi ketenagakerjaan 

kabupaten/kota provinsi. 
 

(3) Kepala Dinas Kabupaten/Kota yang membidangi ketenagakerjaan 
melalui Sekretaris Dinas bertugas dan bertanggung jawab dalam 
pembinaan dan penyelenggaraan kegiatan pengumpulan, 

pengolahan, penganalisisan, penyimpanan, penyajian dan 
penyebarluasan  data dan informasi ketenagakerjaan 
kabupaten/kota. 

 
 

11. Ketentuan Pasal 92 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: 

 
Pasal 92 

 

(1) Dalam pengumpulan data dan informasi ketenagakerjaan 
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 91 ayat (1), Kepala Pusat Data 

dan Informasi Ketenagakerjaan berkoordinasi dengan unit teknis dan 
instansi terkait.  

 
(2) Dalam pengumpulan data dan informasi ketenagakerjaan 

sebagaimana dimaksud dalam Pasal 91 ayat (2) dan ayat (3), 

Sekretaris Dinas atau Kepala Bidang dan Sekretaris Dinas  
Kabupaten/Kota mengkoordinasikan unit teknis dan instansi terkait 

sesuai kewenangan masing-masing. 
 
 

12. Ketentuan Pasal 93 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: 

 
Pasal 93 

 

(1) Data dan informasi ketenagakerjaan sebagaimana dimaksud dalam 

Pasal 91 ayat (1), dituangkan dalam format tabel klasifikasi dan 
karakteristik data dari jenis informasi ketenagakerjaan sebagaimana 
tercantum dalam Lampiran I.A, Lampiran I.B, Lampiran I.C, 

Lampiran I.D, Lampiran I.E, dan Lampiran I.F Peraturan Menteri  ini. 
 

(2) Data dan informasi ketenagakerjaan sebagaimana dimaksud dalam 
Pasal 91 ayat (2), dituangkan dalam format tabel klasifikasi dan 
karakteristik data dari jenis informasi ketenagakerjaan sebagaimana 

tercantum dalam Lampiran II.A, Lampiran II.B, Lampiran II.C, 
Lampiran II.D, Lampiran II.E, dan Lampiran II.F Peraturan Menteri  

ini. 
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(3) Data dan informasi ketenagakerjaan sebagaimana dimaksud dalam 

Pasal 91 ayat (2), dituangkan dalam format tabel klasifikasi dan 
karakteristik data dari jenis informasi ketenagakerjaan sebagaimana 

tercantum dalam Lampiran III.A, Lampiran III.B, Lampiran III.C, 
Lampiran III.D, Lampiran III.E, dan Lampiran III.F Peraturan Menteri  
ini. 

   
 
13. Ketentuan Pasal 94 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: 

 
Pasal 94 

 
(1) Unit teknis bertugas menyampaikan data dan informasi 

ketenagakerjaan lingkup nasional kepada Kepala Pusat Data dan 

Informasi Ketenagakerjaan pada minggu ketiga setiap bulannya.  
 

(2) Sekretaris Dinas atau Kepala Bidang bertugas menyampaikan data 
dan informasi ketenagakerjaan lingkup provinsi kepada Kepala Pusat 
Data dan Informasi Ketenagakerjaan pada minggu kedua setiap 

bulannya, dengan tembusan Sekretaris Direktorat Jenderal: 
a. Pembinaan Pelatihan dan Produktivitas;  
b. Pembinaan Penempatan Tenaga Kerja; 

c. Pembinaan Hubungan Industrial dan Jaminan Sosial Tenaga 
Kerja; dan 

d. Pembinaan Pengawasan Ketenagakerjaan. 
 

(3) Sekretaris Dinas Kabupaten/Kota  bertugas menyampaikan data dan 

informasi ketenagakerjaan lingkup kabupaten/kota pada  minggu 
pertama setiap bulannya kepada Kepala Dinas  Provinsi yang 
membidangi ketenagakerjaan dengan tembusan Kepala Pusat Data 

dan Informasi Ketenagakerjaan.  
 

 
14.  Ketentuan Pasal 97 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: 
 

Pasal 97 
 

(1) Kepala Badan Penelitian, Pengembangan dan Informasi 
melaksanakan pembinaan terhadap pelaksanaan kegiatan 
pengumpulan, pengolahan, penganalisisan, penyimpanan, penyajian 

dan penyebarluasan data dan informasi lingkup nasional dan 
provinsi. 

 

(2) Kepala Dinas Provinsi yang membidangi ketenagakerjaan 
melaksanakan pembinaan terhadap pelaksanaan kegiatan 

pengumpulan, pengolahan, penganalisisan, penyimpanan, penyajian 
dan penyebarluasan data dan informasi lingkup provinsi dan 
kabupaten/kota. 

 
(3) Kepala Dinas Kabupaten/Kota yang membidangi ketenagakerjaan 

melaksanakan pembinaan terhadap pelaksanaan kegiatan 
pengumpulan, pengolahan, penganalisisan, penyimpanan, penyajian 
dan penyebarluasan  data dan informasi skala kabupaten/kota. 
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Pasal II 
 

Peraturan  Menteri  ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 
 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Menteri ini dengan penempatannya dalam Berita Negara Republik Indonesia. 

 
 

Ditetapkan di Jakarta 
pada tanggal 6 Januari 2014 

  
MENTERI 

TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK   INDONESIA, 

 

ttd. 
 

Drs. H.A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.SI. 
 
Diundangkan di Jakarta  

pada tanggal 6 Januari 2014 
 
MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA 

                 REPUBLIK INDONESIA, 
                    

                               ttd. 
 

AMIR SYAMSUDIN 

 
 

BERITA NEGARA REPUBLIK INDONESIA TAHUN 2014 NOMOR 11 
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LAMPIRAN I.A 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  

DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  

NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  

TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 

DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 

1. PENDUDUK USIA KERJA 

TABEL 1.1 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN … 

KEGIATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

ANGKATAN KERJA       

BEKERJA       

PENGANGGUR       

BUKAN ANGKATAN KERJA       

SEKOLAH       

MENGURUS RUMAH TANGGA       

LAINNYA       

PENDUDUK USIA KERJA       

TPAK (%)       

TPT (%)       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
 

TABEL 1.2 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

ANGKATAN KERJA       

BEKERJA       

PENGANGGUR       

BUKAN ANGKATAN KERJA       

SEKOLAH       

MENGURUS RUMAH TANGGA       

LAINNYA       

PENDUDUK USIA KERJA       

TPAK (%)       

TPT (%)       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.3 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

ANGKATAN KERJA             

BEKERJA             

PENGANGGUR             

BUKAN ANGKATAN KERJA             

SEKOLAH             

MENGURUS RUMAH 

TANGGA 
            

LAINNYA             

PENDUDUK USIA KERJA             

TPAK (%)             

TPT (%)             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 1.4 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

ANGKATAN KERJA             

BEKERJA             

PENGANGGUR             

BUKAN ANGKATAN KERJA             

SEKOLAH             

MENGURUS RUMAH 

TANGGA 
            

LAINNYA             

PENDUDUK USIA KERJA             

TPAK (%)             

TPT (%)             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.5 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.6 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.7 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

15-24             

25-34             

35-44             

45-54             

55+             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 1.8 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.9 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.10 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PROVINSI DAN KEGIATAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN … 

PROVINSI 

ANGKATAN KERJA (ORANG) BUKAN ANGKATAN KERJA (ORANG) PENDUDUK 
USIA 

KERJA 
(ORANG) 

TPAK (%) TPT (%) 
Bekerja Penganggur Jumlah Sekolah 

Mengurus 
Rumah 
Tangga 

Lainnya Jumlah 

                      

                      

                      

                      

                      

TOTAL                     

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.11 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PROVINSI DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN … 

PROVINSI 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 1.12 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.13 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.14 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

2. ANGKATAN KERJA 

TABEL 2.1 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 



5 
 

TABEL 2.2 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.3 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

15-24             

25-34             

35-44             

45-54             

55+             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.4 

ANGKATAN KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.5 

ANGKATAN KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 2.6 

ANGKATAN KERJA MENURUT PROVINSI DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN … 

PROVINSI 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.7 

ANGKATAN KERJA MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.8 

ANGKATAN KERJA MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.9 

ANGKATAN KERJA MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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3. PENDUDUK YANG BEKERJA 

TABEL 3.1 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.2 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.3 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan              

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar              

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.4 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, 
perburuan, dan perikanan  

            

Tenaga produksi,operator alat-alat 
angkutan dan pekerja kasar  

            

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.5 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN STATUS PEKERJAAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL Berusaha 
sendiri  

Berusaha 

dibantu 
buruh 
tidak 
tetap  

Berusaha 
dibantu 
buruh 
tetap  

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai  

Pekerja 
bebas di 

Pertanian  

Pekerja 
bebas di 

Non 
Pertanian  

Pekerja 
tidak 

dibayar 

Tenaga profesional, teknisi dan 
yang sejenis  

                

Tenaga kepemimpinan dan 
ketatalaksanaan  

                

Tenaga tata usaha dan yang 

sejenis 
                

Tenaga usaha penjualan                  

Tenaga usaha jasa                  

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                

Tenaga produksi,operator alat-

alat angkutan dan pekerja kasar  
                

Lainnya                 

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.6 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JAM KERJA 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 0*)Sementara 
Tidak Bekerja 

1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Tenaga profesional, teknisi dan 
yang sejenis  

                  

Tenaga kepemimpinan dan 
ketatalaksanaan  

                  

Tenaga tata usaha dan yang 
sejenis 

                  

Tenaga usaha penjualan                    

Tenaga usaha jasa                    

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                  

Tenaga produksi,operator alat-

alat angkutan dan pekerja kasar  
                  

Lainnya                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.7 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.8 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.9 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.10 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.11 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JAM KERJA 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 
0*)Sementara 

Tidak 

Bekerja 

1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Berusaha sendiri                    

Berusaha dibantu buruh 
tidak tetap  

                  

Berusaha dibantu buruh 
tetap  

                  

Buruh/Karyawan/Pegawai                    

Pekerja bebas di Pertanian                    

Pekerja bebas di Non 
Pertanian  

                  

Pekerja tidak dibayar                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.12 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

0*)Sementara Tidak Bekerja       

1 – 9       

10 -14       

15 – 24       

25 – 34       

35 – 44       

45 – 59       

60+       

TOTAL       

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.13 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

0*)Sementara Tidak Bekerja       

1 – 9       

10 -14       

15 – 24       

25 – 34       

35 – 44       

45 – 59       

60+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.14 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  JAM KERJA DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

0*)Sementara Tidak Bekerja             

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.15 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

0*)Sementara Tidak Bekerja             

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.16 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

<SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.17 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

<SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.18 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

<SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.19 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.20 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.21 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin       

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.22 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

      

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 
Mobil dan Sepeda Motor 

      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 
Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.23 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.24 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.25 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang 

sejenis 

Tenaga kepemimpinan 

dan ketatalaksanaan 

Tenaga tata 

usaha dan 

yang sejenis

Tenaga usaha 

penjualan 

Tenaga usaha 

jasa 

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 

dan perikanan 

Tenaga produksi,operator 

alat-alat angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.26 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

Berusaha sendiri 
Berusaha dibantu buruh 

tidak tetap 

Berusaha 

dibantu buruh 

tetap 

Buruh/ 

Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja bebas 

di Pertanian 

Pekerja bebas di Non 

Pertanian 
Pekerja tidak dibayar

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

STATUS PEKERJAAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.27 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JAM KERJA 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 0*)Sementara 

Tidak Bekerja 
1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                   

Pertambangan dan Penggalian                   

Industri Pengolahan                   

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                   

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 
Pembersihan Limbah dan Sampah 

                  

Konstruksi                   

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda 
Motor 

                  

Transportasi dan Pergudangan                   

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                   

Informasi dan Komunikasi                   

Jasa Keuangan dan Asuransi                   

Real Estat                   

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                   

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, 
Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

                  

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib                   

Jasa Pendidikan                   

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                   

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                   

Kegiatan Jasa Lainnya                   

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang 
Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                  

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.28 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PROVINSI DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker  

 

TABEL 3.29 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.30 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.31 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.32 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PROVINSI DAN LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
LAPANGAN USAHA*) (ORANG) 

TOTAL 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

TOTAL                                             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

*) Lapangan Usaha: 

A. Pertanian, Kehutanan dan Perikanan 

B. Pertambangan dan Penggalian 

C. Industri Pengolahan 

D. Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin 

E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F. Konstruksi 

G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

H. Transportasi dan Pergudangan 

I. Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 

J. Informasi dan Komunikasi 

K. Jasa Keuangan dan Asuransi 

L. Real Estat 

M. Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis 

N. Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib 

P. Jasa Pendidikan 

Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 

R. Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 

S. Kegiatan Jasa Lainnya 

T. Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

U. Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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TABEL 3.33 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG) 

TOTAL 
Tenaga profesional, 

teknisi dan yang 
sejenis  

Tenaga 
kepemimpinan dan 

ketatalaksanaan  

Tenaga tata 
usaha dan yang 

sejenis 

Tenaga usaha 
penjualan  

Tenaga 
usaha 
jasa  

Tenaga usaha pertanian, 
kehutanan, perburuan, dan 

perikanan  

Tenaga 
produksi,operator alat-

alat angkutan dan 
pekerja kasar  

Lainnya 

                    

                    

                    

                    

                    

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.34 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PROVINSI DAN STATUS PEKERJAAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL 
Berusaha sendiri  

Berusaha dibantu 
buruh tidak tetap  

Berusaha dibantu 
buruh tetap  

Buruh/Karyawan/ 
Pegawai  

Pekerja bebas di 
Pertanian  

Pekerja bebas di 
Non Pertanian  

Pekerja tidak 
dibayar 

                  

                  

                  

                  

                  

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.35 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PROVINSI DAN JAM KERJA 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 
0*)Sementara Tidak Bekerja 1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

                    

                    

                    

                    

                    

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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4. PEKERJA 

TABEL 4.1 

PEKERJA*) MENURUT DAERAH DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

DAERAH 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

Perkotaan             

Perdesaan             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.2 

PEKERJA*) MENURUT JENIS KELAMIN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

JENIS 

KELAMIN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

Laki-laki             

Perempuan             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.3 

PEKERJA*) MENURUT GOLONGAN UMUR DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN  

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

GOLONGAN 
UMUR 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

15-24             

25-34             

35-44 
      

45-54 
      

55+ 
      

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.4 

PEKERJA*) MENURUT PENDIDIKAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

PENDIDIKAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

≤SD             

SMTP             

SMTA 
      

Diploma 

I/II/III/Akademi       

Universitas 
      

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 
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TABEL 4.5 

PEKERJA*) MENURUT LAPANGAN USAHA DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL < Rp 

500.000 

Rp 500.000 - 

Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 

Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 

Rp 1.999.999 
> Rp 2.000.000 

Pertanian, Kehutanan dan 
Perikanan 

            

Pertambangan dan 

Penggalian 
            

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, 
Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

            

Pengadaan Air, Pengelolaan 
Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan 
Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan 
Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda 
Motor 

            

Transportasi dan 
Pergudangan 

            

Penyediaan Akomodasi dan 
Penyediaan Makan Minum 

            

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan 
Asuransi 

            

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan 

Teknis 
            

Jasa Persewaan dan Sewa 
Guna Usaha Tanpa Hak 
Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 
Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, 
Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan 
Kegiatan Sosial 

            

Kesenian, Hiburan dan 
Rekreasi 

            

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang 
Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan 
Barang dan Jasa oleh 
Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk 
Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan 
Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 
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TABEL 4.6 

PEKERJA*) MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

JENIS 

PEKERJAAN/JABATAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang sejenis  
            

Tenaga kepemimpinan 
dan ketatalaksanaan  

            

Tenaga tata usaha dan 

yang sejenis 
            

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 
dan perikanan  

            

Tenaga 
produksi,operator alat-
alat angkutan dan 

pekerja kasar  

            

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.7 

PEKERJA*) MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh 
tidak tetap  

            

Berusaha dibantu buruh 

tetap  
            

Buruh/Karyawan/Pegaw
ai  

            

Pekerja bebas di 
Pertanian  

            

Pekerja bebas di Non 
Pertanian  

            

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.8 

PEKERJA*) MENURUT JAM KERJA DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

JAM KERJA 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

0*)Sementara Tidak 
Bekerja 

            

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 
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TABEL 4.9 

PEKERJA*) MENURUT PROVINSI DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI INDONESIA 

BULAN … TAHUN ... 

PROVINSI 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

 
            

 
            

 
            

 
            

 
            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

5. SETENGAH PENGANGGUR 

TABEL 5.1 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.2 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.3 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan              

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar              

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.4 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, 
perburuan, dan perikanan  

            

Tenaga produksi,operator alat-alat 
angkutan dan pekerja kasar  

            

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.5 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN STATUS PEKERJAAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL Berusaha 
sendiri  

Berusaha 
dibantu 
buruh 
tidak 

tetap  

Berusaha 
dibantu 
buruh 

tetap  

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai  

Pekerja 
bebas di 

Pertanian  

Pekerja 
bebas di 

Non 

Pertanian  

Pekerja 
tidak 

dibayar 

Tenaga profesional, teknisi dan 
yang sejenis  

                

Tenaga kepemimpinan dan 
ketatalaksanaan  

                

Tenaga tata usaha dan yang 

sejenis 
                

Tenaga usaha penjualan                  

Tenaga usaha jasa                  

Tenaga usaha pertanian, 
kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                

Tenaga produksi,operator alat-
alat angkutan dan pekerja kasar  

                

Lainnya                 

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.6 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.7 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.8 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.9 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.10 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.11 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.12 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

≤SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.13 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.14 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.15 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin       

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.16 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

      

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 
Mobil dan Sepeda Motor 

      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 
Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.17 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.18 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.19 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang 

sejenis 

Tenaga kepemimpinan 

dan ketatalaksanaan 

Tenaga tata 

usaha dan 

yang sejenis

Tenaga usaha 

penjualan 

Tenaga usaha 

jasa 

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 

dan perikanan 

Tenaga produksi,operator 

alat-alat angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.20 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

Berusaha sendiri 
Berusaha dibantu buruh 

tidak tetap 

Berusaha 

dibantu buruh 

tetap 

Buruh/ 

Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja bebas 

di Pertanian 

Pekerja bebas di Non 

Pertanian 
Pekerja tidak dibayar

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

STATUS PEKERJAAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.21 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PROVINSI DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker  

 

TABEL 5.22 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.23 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.24 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.25 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PROVINSI DAN LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
LAPANGAN USAHA*) (ORANG) 

TOTAL 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

TOTAL                                             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

*) Lapangan Usaha: 

A. Pertanian, Kehutanan dan Perikanan 

B. Pertambangan dan Penggalian 

C. Industri Pengolahan 

D. Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin 

E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F. Konstruksi 

G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

H. Transportasi dan Pergudangan 

I. Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 

J. Informasi dan Komunikasi 

K. Jasa Keuangan dan Asuransi 

L. Real Estat 

M. Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis 

N. Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib 

P. Jasa Pendidikan 

Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 

R. Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 

S. Kegiatan Jasa Lainnya 

T. Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

U. Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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TABEL 5.26 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG) 

TOTAL 
Tenaga 

profesional, 
teknisi dan yang 

sejenis  

Tenaga kepemimpinan 
dan ketatalaksanaan  

Tenaga tata 
usaha dan 

yang sejenis 

Tenaga usaha 
penjualan  

Tenaga 
usaha jasa  

Tenaga usaha 
pertanian, kehutanan, 

perburuan, dan 
perikanan  

Tenaga 
produksi,operator 
alat-alat angkutan 
dan pekerja kasar  

Lainnya 

                    

                    

                    

                    

                    

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.27 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PROVINSI DAN STATUS PEKERJAAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL 
Berusaha sendiri  

Berusaha dibantu 
buruh tidak tetap  

Berusaha dibantu 
buruh tetap  

Buruh/Karyawan/ 
Pegawai  

Pekerja bebas di 
Pertanian  

Pekerja bebas di 
Non Pertanian  

Pekerja tidak 
dibayar 

                  

                  

                  

                  

                  

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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6. PENGANGGUR TERBUKA 

TABEL 6.1 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Otomotif       

Listrik/Elektro       

Bangunan       

Teknik Mekanik       

Tata Niaga       

Aneka Kejuruan       

Pariwisata       

Pertanian       

Tidak Mengikuti Kursus       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.2 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

Otomotif       

Listrik/Elektro       

Bangunan       

Teknik Mekanik       

Tata Niaga       

Aneka Kejuruan       

Pariwisata       

Pertanian       

Tidak Mengikuti Kursus       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.3 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Otomotif             

Listrik/Elektro             

Bangunan             

Teknik Mekanik             

Tata Niaga             

Aneka Kejuruan             

Pariwisata             

Pertanian             

Tidak Mengikuti Kursus             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 



37 
 

TABEL 6.4 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Otomotif             

Listrik/Elektro             

Bangunan             

Teknik Mekanik             

Tata Niaga             

Aneka Kejuruan             

Pariwisata             

Pertanian             

Tidak Mengikuti Kursus             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.5 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN KATEGORI 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 
Pekerjaan 

Mempersiapkan 
Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 
Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 

Pekerjaan, 
tetapi 

Belum 

Mulai 

Bekerja 

Otomotif           

Listrik/Elektro           

Bangunan           

Teknik Mekanik           

Tata Niaga           

Aneka Kejuruan           

Pariwisata           

Pertanian           

Tidak Mengikuti Kursus           

TOTAL           

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.6 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 



38 
 

TABEL 6.7 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.8 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN KATEGORI 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 

Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 
Bekerja 

≤SD           

SMTP           

SMTA           

Diploma I/II/III/Akademi           

Universitas           

TOTAL           
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.9 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

≤SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.10 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.11 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.12 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN KATEGORI 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 

Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 
Bekerja 

15-24           

25-34           

35-44           

45-54           

55+           

TOTAL           
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.13 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KATEGORI DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KATEGORI 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Mencari Pekerjaan       

Mempersiapkan Usaha/Pekerjaan       

Merasa tidak Mungkin Mendapatkan 

Pekerjaan 
      

Sudah Punya Pekerjaan, tetapi 

Belum Mulai Bekerja 
      

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.14 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KATEGORI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

KATEGORI 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Mencari Pekerjaan       

Mempersiapkan Usaha/Pekerjaan       

Merasa tidak Mungkin Mendapatkan 

Pekerjaan 
      

Sudah Punya Pekerjaan, tetapi 

Belum Mulai Bekerja 
      

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.15 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PROVINSI DAN DAERAH 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.16 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.17 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.18 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.19 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PROVINSI DAN KATEGORI 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

PROVINSI 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 
Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 

Bekerja 

            

            

            

            

            

TOTAL           

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.20 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PROVINSI DAN KETERAMPILAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

Otomotif
Listrik/ 

Elektro
Bangunan

Teknik 

Mekanik
Tata Niaga

Aneka 

Kejuruan
Pariwisata Pertanian

Tidak 

Mengikuti 

Kursus

TOTAL

PROVINSI TOTAL

KETERAMPILAN (ORANG)

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
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DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 

 
1. STANDAR KOMPETENSI KERJA NASIONAL INDONESIA (SKKNI)  

 
TABEL 1.1 

SKKNI HASIL KEMENTERIAN TEKNIS PEMBINA LAPANGAN USAHA  

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

KATEGORI :       GOLONGAN POKOK : 

NO GOLONGAN SUB GOLONGAN JUDUL SKKNI KEPUTUSAN MENTERI 

          

          

          

          

          

JUMLAH SKKNI       
Sumber : ............ 

 
TABEL 1.2 

STANDAR KOMPETENSI KERJA INTERNASIONAL 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

KATEGORI :       GOLONGAN POKOK : 

NO GOLONGAN SUB GOLONGAN JUDUL SKKNI KEPUTUSAN MENTERI 

          

          

          

          

          

JUMLAH SKKNI       

Sumber : ............        
 

TABEL 1.3 

STANDAR KOMPETENSI KERJA KHUSUS 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

KATEGORI :       GOLONGAN POKOK : 

NO GOLONGAN SUB GOLONGAN JUDUL SKKNI KEPUTUSAN MENTERI 

          

          

          

          

          

JUMLAH SKKNI       

Sumber : ............   
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2. LEMBAGA PELATIHAN KERJA  

    

TABEL 2.1 

LEMBAGA PELATIHAN KERJA MENURUT PENYELENGGARA 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PENYELENGGARA JUMLAH 

1 Pemerintah   

2 Swasta   

3 Di Perusahaan   

JUMLAH   
Sumber : ............ 

 
TABEL 2.2 

LEMBAGA PELATIHAN KERJA MENURUT PROVINSI DAN PENYELENGGARA 

DI INDONESIA 
TAHUN ............  

NO PROVINSI 
PENYELENGGARA 

JUMLAH 
Pemerintah Swasta Di Perusahaan 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

3. INSTRUKTUR 
 3.1. PEMERINTAH 

 

TABEL 3.1.1 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN  

DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.1.2 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 
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TABEL 3.1.3 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.1.4 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 
MENURUT PROVINSI DAN JENJANG JABATAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

JABATAN 

JUMLAH I+II INSTRUKTUR TINGKAT TERAMPIL INSTRUKTUR TINGKAT AHLI 

Pelaksana Pelaksana Lanjutan Penyelia Jumlah I Pertama  Muda Madya Jumlah II 

           

           

           

           

           

JUMLAH 
         

Sumber : ............ 

 

TABEL 3.1.5 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 
MENURUT PROVINSI DAN KEJURUAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

KEJURUAN 

JUMLAH Teknologi 
Mekanik 

Listrik Otomotif 
Aneka 

Kejuruan 
Administrasi 

Bisnis 
Bangunan Pertanian 

                  

                  

                  

                  

                  

JUMLAH                 

Sumber : ............ 

 

 3.2. SWASTA 

TABEL 3.2.1 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN  
DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............ 
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TABEL 3.2.2 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.2.3 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 
MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.2.4 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT PROVINSI DAN KEJURUAN DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

KEJURUAN 

JUMLAH Teknologi 
Mekanik 

Listrik Otomotif 
Aneka 

Kejuruan 
Administrasi 

Bisnis 
Bangunan Pertanian 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 

 

3.3. DI PERUSAHAAN 

TABEL 3.3.1 
INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN  

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............ 

 



5 

 

TABEL 3.3.2 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.3.3 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 
MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.3.4 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT PROVINSI DAN KEJURUAN DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

KEJURUAN 

JUMLAH Teknologi 
Mekanik 

Listrik Otomotif 
Aneka 

Kejuruan 
Administrasi 

Bisnis 
Bangunan Pertanian 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 

 

4. TENAGA PELATIHAN 

4.1. PEMERINTAH 
 

TABEL 4.1.1 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN DI INDONESIA 

TAHUN ...... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............      
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TABEL 4.1.2 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 4.1.3 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 
MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 4.1.4 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT PROVINSI DAN BIDANG DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

BIDANG 

JUMLAH  
Pengembang Program 

Penyelenggara 
Pelatihan 

Fasilitator 
Pelatihan 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

4.2. SWASTA 

 
TABEL 4.2.1 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN DI INDONESIA 

TAHUN ...... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............      
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TABEL 4.2.2 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 4.2.3 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 
MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 4.2.4 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT PROVINSI DAN BIDANG DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

BIDANG 

JUMLAH  
Pengembang Program 

Penyelenggara 
Pelatihan 

Fasilitator 
Pelatihan 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

4.3. DI PERUSAHAAN 

 
TABEL 4.3.1 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN DI INDONESIA 

TAHUN ...... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............      
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TABEL 4.3.2 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 4.3.3 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 
MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 4.3.4 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT PROVINSI DAN BIDANG DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

BIDANG 

JUMLAH  
Pengembang Program 

Penyelenggara 
Pelatihan 

Fasilitator 
Pelatihan 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

5. JENIS PROGRAM DAN PESERTA PELATIHAN KERJA 

 
TABEL 5.1 

TARGET, PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH  

MENURUT JENIS PROGRAM DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

TAHUN ......*) 

(Orang) 

NO PROGRAM 
TARGET PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1  Mobile Training Unit (MTU)                          

2  Pelatihan Berbasis Kompetensi                          

3  Pelatihan Berbasis Masyarakat                          

4  Pelatihan Produktivitas                          

5  Permagangan Dalam Negeri                          

6  Permagangan Luar Negeri                          

7  Pelatihan Instruktur / PSM                          

8  Pelatihan di LPKS                          

9  Training Need Analysis (TNA)                          

10  Diklat Teknisi Manufaktur                          

11 
 Pelatihan Pengembangan 
Kewirausahaan  

                        

12  Pelatihan Calon TKI                          

 JUMLAH                          

Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 
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TABEL 5.2 

TARGET, PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

TAHUN …*) 

(Orang) 

NO PROVINSI 
TARGET PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

  
                        

  
                        

  
                        

  
                        

  
                        

 JUMLAH                          
Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 

 
TABEL 5.3 

PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA  

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

TAHUN …*) 
          (Orang) 

NO PROVINSI 
PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

 JUMLAH                    
Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 

 

TABEL 5.4 

PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN  

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 
TAHUN …*) 

          (Orang) 

NO PROVINSI 
PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

 JUMLAH                    
Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 

 

6. PEMAGANGAN 

 
TABEL 6.1 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT JANGKA WAKTU DAN JENIS KELAMIN 
 DI INDONESIA  

TAHUN … 

    (Orang) 

NO JANGKA WAKTU 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
L P 

1 < 3 Bulan       

2 3 - 6 Bulan       

3 6 - 12 Bulan       

4 > 12 Bulan       

JUMLAH       

Sumber : ............  
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TABEL 6.2 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

(Orang) 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............  

 
TABEL 6.3 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT PROVINSI DAN JANGKA WAKTU 

DI INDONESIA 

TAHUN … 
(Orang) 

NO  PROVINSI  
JANGKA WAKTU 

JUMLAH 
< 3 Bulan 3 - 6 Bulan 6 - 12 Bulan > 12 Bulan 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

 JUMLAH            
Sumber : ............ 
 

TABEL 6.4 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT PROVINSI DAN SUMBER PENDANAAN 

DI INDONESIA 

TAHUN … 
(Orang) 

NO  PROVINSI  
SUMBER PENDANAAN 

JUMLAH 
APBN APBD MANDIRI 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

 JUMLAH          
Sumber : ............ 

 

TABEL 6.5 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI LUAR NEGERI 

MENURUT INSTANSI/LEMBAGA PENGIRIM DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 
TAHUN … 

(Orang) 

NO INSTANSI/LEMBAGA PENGIRIM 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............  
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7. SERTIFIKASI KOMPETENSI 

 

TABEL 7.1 

LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI, ASOSIASI PROFESI DAN TEMPAT UJI KOMPETENSI  

MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 
TAHUN … 

NO PROVINSI 

LEMBAGA 

SERTIFIKASI 

PROFESI 

ASOSIASI PROFESI 
TEMPAT UJI 

KOMPETENSI 
JUMLAH 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............  

 

TABEL 7.2 

DAFTAR ALAMAT LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI 
DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO NAMA LSP SURAT KEPUTUSAN ALAMAT RUANG LINGKUP 

          

          

          

          

          
Sumber : ............  

 

TABEL 7.3 

DAFTAR ALAMAT ASOSIASI PROFESI 

DI INDONESIA 
TAHUN … 

NO NAMA ASOSIASI PROFESI ALAMAT/TELP/FAX TEMPAT DAN WAKTU DIBENTUK 

        

        

        

        

        
Sumber : ............  
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8. PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA 

 

TABEL 8.1 

PRODUKTIVITAS MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA PDRB (Rp) 
TENAGA 
KERJA 

PRODUKTIVITAS 
(Rp/TK) 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

2 Pertambangan dan Penggalian       

3 Industri Pengolahan       

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

      

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 
dan Sampah 

      

6 Konstruksi       

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

      

8 Transportasi dan Pergudangan       

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

      

10 Informasi dan Komunikasi       

11 Jasa Keuangan dan Asuransi       

12 Real Estat       

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 
Penunjang Usaha Lainnya 

      

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

      

16 Jasa Pendidikan       

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

19 Kegiatan Jasa Lainnya       

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

INDONESIA       

Sumber : ............  

 

TABEL 8.2 
PRODUKTIVITAS MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI PDRB (Rp) 
TENAGA 

KERJA 

PRODUKTIVITAS 

(Rp/TK) 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

INDONESIA       
Sumber : ............  

 

TABEL 8.3 
DAFTAR KLINIK PRODUKTIVITAS DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO NAMA KLINIK ALAMAT KODE AREA NO TELP/FAX 

          

          

          

          

          
Sumber : ............  
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TABEL 8.4 

DAFTAR ASOSIASI PRODUKTIVITAS NASIONAL DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO NAMA APNI ALAMAT KODE AREA NO TELP/FAX 

          

          

          

          

          
Sumber : ............  
 
 

 
Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 
 

ttd. 
 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 

 

 



1 

 

LAMPIRAN I.C 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. KESEMPATAN KERJA  

 
TABEL 1.1 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS INVESTASI  
DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO LAPANGAN USAHA 

JENIS INVESTASI 
JUMLAH 

PMDN *) PMA **) 

Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja 

1 
Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan 
            

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 
Panas dan Udara Dingin 

            

5 

Pengadaan Air, Pengelolaan 
Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan 
Limbah dan Sampah 

            

6 Konstruksi             

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; 
Reparasi dan Perawatan Mobil 

dan Sepeda Motor 

            

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 
Penyediaan Akomodasi dan 
Penyediaan Makan Minum 

            

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 
Jasa Profesional, Ilmiah dan 
Teknis 

            

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 
Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen 
Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

15 
Administrasi Pemerintahan, 
Pertahanan dan Jaminan Sosial 
Wajib 

            

16 Jasa Pendidikan             

17 
Jasa Kesehatan dan Kegiatan 
Sosial 

            

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 

Jasa Perorangan yang Melayani 
Rumah Tangga; Kegiatan yang 
Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk 
Memenuhi Kebutuhan 

            

21 
Kegiatan Badan Internasional 
dan Badan Ekstra Internasional 

Lainnya 

            

JUMLAH             

Sumber : ............ 
*) PMDN : Penanaman Modal Dalam Negeri 
**) PMA : Penanaman Modal Asing 
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TABEL 1.2 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS INVESTASI 

DI INDONESIA 

BULAN.... TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

JENIS INVESTASI 
JUMLAH 

PMDN *) PMA **) 

Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja 

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
*) PMDN : Penanaman Modal Dalam Negeri 
**) PMA : Penanaman Modal Asing 

 

TABEL 1.3 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT  JENIS KELAMIN DAN INSTANSI 

DI INDONESIA 
TAHUN … 

NO JENIS KELAMIN 
INSTANSI 

JUMLAH 
Pemerintah* BUMN/BUMD  Swasta 

1 Laki-Laki         

2 Perempuan         

JUMLAH         

Sumber : ............        
*) Usaha binaan instansi pemerintah 

 

TABEL 1.4 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT PROVINSI DAN INSTANSI 

DI INDONESIA 
TAHUN … 

NO PROVINSI 
INSTANSI 

JUMLAH 
PEMERINTAH* BUMN/BUMD SWASTA 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............        
*) Usaha binaan instansi pemerintah 

 

2. PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR 

 

TABEL 2.1 

PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 
DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
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TABEL 2.2 

PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 2.3 

PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

3. CALON TENAGA KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR 
 

TABEL 3.1 
CALON TENAGA KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN ...  

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 3.2 

CALON TENAGA KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 
DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ...  

NO PROVINSI 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 3.3 
CALON TENAGA KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN ...  

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
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4. LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR 
 

TABEL 4.1 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 4.2 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 4.3 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 
DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
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TABEL 4.4 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 

*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 

L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 
TABEL 4.5 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN *) 

JUMLAH 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga usaha 
penjualan 

Tenaga 

usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        

 
5. LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR 

 
TABEL 5.1 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA PENEMPATAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

          

          

          

          

          

JUMLAH       

Sumber : ............        
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TABEL 5.2 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Univ 

                

                

                

                

                

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 5.3 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

                

                

                

                

                

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 5.4 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                                

                                                

                                                

                                                

                                                

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 

N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 
Usaha Lainnya 

O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 
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TABEL 5.5 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  

JENIS PEKERJAAN/JABATAN *) 

JUMLAH 
Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 

penjualan 

Tenaga 

usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............        
 

6. PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  
 

TABEL 6.1 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN  

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 6.2 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN  

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 6.3 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR  

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
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TABEL 6.4 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN LAPANGAN USAHA  

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 

J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 
TABEL 6.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN  
DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 

dan 
ketatalaksanaan 

Tenaga 
tata 

usaha 

dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
usaha 

penjualan 

Tenaga 
usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 

pertanian, 
kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 
alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
 

7. ANTAR KERJA 

7.1. TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME ANTAR KERJA LOKAL (AKL) 

 

TABEL 7.1.1 
PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN  

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ...  

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
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TABEL 7.1.2 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN  

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 

TABEL 7.1.3 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 

TABEL 7.1.4 
PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT PROVINSI DAN LAPANGAN USAHA**) 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
LAPANGAN USAHA **) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                           
 

Sumber : ............        
 
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
**) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 

E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 

J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 
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TABEL 7.1.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 
usaha 

dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 

penjualan 

Tenaga  

usaha  

jasa 

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
 

TABEL 7.1.6 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  
MENURUT PROVINSI DAN STATUS PEKERJAAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH 
Formal Informal 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 

7.2. TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME ANTAR KERJA ANTAR DAERAH (AKAD) 
 

TABEL 7.2.1 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 

TABEL 7.2.2 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 
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TABEL 7.2.3 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT PROVINSI DAN GOLONGAN UMUR 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 

TABEL 7.2.4 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT PROVINSI DAN LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
LAPANGAN USAHA **) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 
**) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 

P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 
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TABEL 7.2.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 
usaha 

dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 

penjualan 

Tenaga  

usaha  

jasa 

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 

TABEL 7.2.6 
PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT PROVINSI DAN STATUS PEKERJAAN 

DI INDONESIA 

BULAN ... TAHUN ... 

NO PROVINSI 
STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH 
Formal Informal 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 

7.3. TENAGA KERJA KHUSUS YANG TERDAFTAR 
 7.3.1. Usia Muda (15-24 Tahun) 

 

TABEL 7.3.1.1 

ANGKATAN KERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

TAHUN ... 
    (Orang) 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-laki Perempuan 

     
     
     
     
     JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.1.2 

ANGKATAN KERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN MENURUT PROVINSI DAN KEGIATAN 

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO PROVINSI 
KEGIATAN 

JUMLAH 
Bekerja Tidak Bekerja 

     

     

     

     

     
JUMLAH       

Sumber : ............        
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TABEL 7.3.1.3 

ANGKATAN KERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO PROVINSI 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA Umum SMTA Kejuruan 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

 
               

 
               

 
               

 
               

 
               

JUMLAH               

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.1.4 

PENDUDUK YANG BEKERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN  

MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

Usaha 

Penjualan 

Tenaga Usaha 
Jasa 

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.1.5 
PENDUDUK YANG BEKERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN  

MENURUT PROVINSI DAN STATUS PEKERJAAN TAHUN ... 

    (Orang) 

NO PROVINSI 

STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH Berusaha 
Sendiri 

Berusaha 

dibantu 
Buruh 
tidak 
Tetap 

Berusaha 
dibantu 
Buruh 
Tetap 

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja 
Bebas di 

Pertanian 

Pekerja 
Bebas di 

Non 
Pertanian 

Pekerja 
Tidak 

Dibayar 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............        
 

 7.3.2. Lanjut Usia (≥ 60 Tahun) 

 

TABEL 7.3.2.1 

ANGKATAN KERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 
TAHUN ... 

    (Orang) 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-laki Perempuan 

     
     
     
     
     JUMLAH       

Sumber : ............        
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TABEL 7.3.2.2 

ANGKATAN KERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT PROVINSI DAN KEGIATAN 

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO PROVINSI 
KEGIATAN 

JUMLAH 
Bekerja Tidak Bekerja 

     
     
     
     
     

JUMLAH       

Sumber : ............        
TABEL 7.3.2.3 

ANGKATAN KERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 
TAHUN ... 

    (Orang) 

NO PROVINSI 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA Umum SMTA Kejuruan 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

 
               

 
               

 
               

 
               

 
               

JUMLAH               

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.2.4 

PENDUDUK YANG BEKERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

TAHUN ... 
    (Orang) 

NO PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 
usaha 

dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

Usaha 

Penjualan 

Tenaga Usaha 

Jasa 

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.2.5 

PENDUDUK YANG BEKERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT PROVINSI DAN STATUS PEKERJAAN  

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO PROVINSI 

STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH Berusaha 
Sendiri 

Berusaha 

dibantu 
Buruh 
tidak 
Tetap 

Berusaha 

dibantu 
Buruh 
Tetap 

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja 
Bebas di 

Pertanian 

Pekerja 

Bebas di 
Non 

Pertanian 

Pekerja 
Tidak 

Dibayar 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 
 

TABEL 7.3.2.6 

PESERTA PROGRAM PEMBERDAYAAN TENAGA KERJA LANSIA 

DAN PENYANDANG CACAT YANG TERDAFTAR 

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN DI INDONESIA 
BULAN ... TAHUN … 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-laki Perempuan 

     
     
     
     
     JUMLAH       

Sumber : ............ 
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8. LEMBAGA PENEMPATAN TENAGA KERJA 

 

TABEL 8.1 

LEMBAGA PENEMPATAN TENAGA KERJA SWASTA (LPTKS) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO PROVINSI LPTKS 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.2 

BURSA KERJA KHUSUS MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO PROVINSI BURSA KERJA KHUSUS 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.3 
BURSA KERJA ON-LINE MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO PROVINSI BURSA KERJA ON-LINE 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 
TABEL 8.4 

PERUSAHAAN PENEMPATAN TENAGA KERJA INDONESIA SWASTA (PPTKIS) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO PROVINSI PPTKIS 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   

Sumber : ............ 
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9. TENAGA KERJA INDONESIA 

9.1. JOB ORDER 

 

TABEL 9.1.1 

JOB ORDER TERDAFTAR MENURUT NEGARA PENGGUNA, JENIS KELAMIN, DAN STATUS 

DI INDONESIA 
TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENGGUNA 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.1.2 
JOB ORDER TERDAFTAR  

MENURUT NEGARA PENGGUNA DAN STATUS JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO NEGARA PENGGUNA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

Jumlah 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

Usaha 

Penjualan 

Tenaga 

Usaha 

Jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............ 

 

9.2. PEMBERANGKATAN TKI 
 

TABEL 9.2.1 

PEMBERANGKATAN TKI MENURUT NEGARA TUJUAN, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

TUJUAN 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.2.2 

PEMBERANGKATAN TKI MENURUT PROVINSI, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  
DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 
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9.3. KEPULANGAN TKI 

 

TABEL 9.3.1 

KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENEMPATAN 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.3.2 

KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN DAN ALASAN KEPULANGAN 
DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO NEGARA PENEMPATAN 

 ALASAN KEPULANGAN  

 JUMLAH   Habis 

Kontrak  
 Cuti   Bermasalah  

            

            

            

            

            

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.3.3 
KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN DAN JENIS PERMASALAHAN 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENEMPATAN 

 JENIS PERMASALAHAN *)  
 JUMLAH  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

                                      

                                      

                                      

                                      

                                      

JUMLAH                                   

Sumber : ............ 
*) Jenis Permasalahan :  
1 Pekerjaan tidak sesuai PK 
2 Tidak mampu bekerja 
3 Gaji tidak dibayar 
4 Dokumen tidak lengkap 
5 Penganiayaan 
6 Pelecehan Seksual 
7 Majikan Bermasalah 
8 Komunikasi tidak lancar 
9 Kecelakaan Kerja 
10 Sakit akibat kerja 
11 Sakit Bawaan 
12 Majikan Meninggal 

13 TKI Hamil 
14 Membawa Anak 
15 PHK sepihak 

16 Lain 
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TABEL 9.3.4 

KEPULANGAN TKI MENURUT PROVINSI, JENIS KELAMIN, DAN STATUS 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO PROVINSI 
JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.3.5 

KEPULANGAN TKI MENURUT PROVINSI DAN ALASAN KEPULANGAN 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO PROVINSI 

 ALASAN KEPULANGAN  

 JUMLAH   Habis 
Kontrak  

 Cuti   Bermasalah  

            

            

            

            

            

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.3.6 

KEPULANGAN TKI MENURUT PROVINSI DAN JENIS PERMASALAHAN 

DI INDONESIA 
TAHUN ... 

NO PROVINSI 
 JENIS PERMASALAHAN *)  

 JUMLAH  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

                                      

                                      

                                      

                                      

                                      

JUMLAH                                   

Sumber : ............ 
*) Jenis Permasalahan :  
1 Pekerjaan tidak sesuai PK 
2 Tidak mampu bekerja 
3 Gaji tidak dibayar 
4 Dokumen tidak lengkap 
5 Penganiayaan 
6 Pelecehan Seksual 

7 Majikan Bermasalah 
8 Komunikasi tidak lancar 
9 Kecelakaan Kerja 
10 Sakit akibat kerja 
11 Sakit Bawaan 
12 Majikan Meninggal 
13 TKI Hamil 
14 Membawa Anak 

15 PHK sepihak 
16 Lain 
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9.4. REMITANSI 

 

TABEL 9.4.1 

PENERIMAAN REMITANSI TENAGA KERJA INDONESIA 

MENURUT NEGARA PENEMPATAN DI INDONESIA 

TAHUN ...  

NO NEGARA PENEMPATAN Rupiah / US$ 

      

      

      

      

      

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 
TABEL 9.4.2 

PENERIMAAN REMITANSI TENAGA KERJA INDONESIA 

MENURUT PROVINSI DI INDONESIA 

TAHUN ...  

NO PROVINSI Rupiah / US$ 

      

      

      

      

      

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 

10. PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA) 
 

TABEL 10.1 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT NEGARA ASAL DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

TRIWULAN. ... TAHUN ...  

NO NEGARA ASAL 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 
usaha 

dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

usaha 
penjualan 

Tenaga 

usaha 
jasa 

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 
perburuan, 

dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 
angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............ 
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TABEL 10.2 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT NEGARA ASAL DAN LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TRIWULAN. ... TAHUN ...  

NO NEGARA ASAL 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                                

                                                

                                                

                                                

                                                

JUMLAH                                             

Sumber : ............ 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 

L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

TABEL 10.3 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  
MENURUT PROVINSI DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI INDONESIA 

TRIWULAN. ... TAHUN ...  

NO PROVINSI 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 

penjualan 

Tenaga 

usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............ 
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TABEL 10.4 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT PROVINSI DAN LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TRIWULAN. ... TAHUN ...  

NO PROVINSI 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............ 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 

L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

11. PENGANTAR KERJA 

 
TABEL 11.1 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

TAHUN.... 

NO GOLONGAN UMUR 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 20-29             

2 30-39             

3 40-49             

4 50-54             

5 55+             

JUMLAH             

Sumber : ............ 

 

TABEL 11.2 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 
TAHUN.... 

NO PENDIDIKAN 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 SMTA             

2 Diploma I/II/III/Akademi             

3 S1             

4 S2/S3             

JUMLAH             

Sumber : ............ 
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TABEL 11.3 

PENGANTAR KERJA MENURUT JABATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

TAHUN.... 

NO JABATAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

I Pengantar Kerja Terampil       

  a. Pelaksana       

  b. Pelaksana Lanjutan       

  c. Penyelia       

II Pengantar Kerja Ahli       

  a. Pertama       

  b. Muda       

  c. Madya       

  JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 11.4 
PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT PROVINSI DAN JENIS KELAMIN 

DI INDONESIA 

TAHUN.... 

NO PROVINSI 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

  
            

        
  

            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............ 

 

TABEL 11.5 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT PROVINSI DAN PENDIDIKAN 
DI INDONESIA 

TAHUN.... 

NO PROVINSI 

PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

SMTA 
Diploma 

I/II/III/Akademi 
S1 S2/S3 Jumlah SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

S1 S2/S3 Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
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TABEL 11.6 

PENGANTAR KERJA MENURUT PROVINSI DAN JABATAN 

DI INDONESIA 

TAHUN.... 

NO PROVINSI 

PENGANTAR KERJA TERAMPIL PENGANTAR KERJA AHLI 

Pelaksana 
Pelaksana 
Lanjutan 

Penyelia Jumlah Pelaksana 
Pelaksana 
Lanjutan 

Penyelia Jumlah 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 

 
 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 
Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN I.D 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. USAHA MANDIRI  

 
TABEL 1.1 

PESERTA PROGRAM WIRAUSAHA BARU (WUB) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           

Sumber : ............ 
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 

M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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2. TENAGA KERJA MANDIRI  

2.1 TENAGA KERJA MANDIRI TERAMPIL (TKMT) 

 

TABEL 2.1 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA MANDIRI TERAMPIL (TKMT) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

       

       

       

       

       
JUMLAH           

Sumber : ............ 
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 

E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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2.2 TENAGA KERJA PEMUDA MANDIRI PROFESIONAL (TKPMP) 

 
TABEL 2.2 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA PEMUDA MANDIRI PROFESIONAL (TKPMP) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI PAKET 
PESERTA 

BIDANG USAHA *) 
L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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2.3 TENAGA KERJA SARJANA (TKS) 

 

TABEL 2.3 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA SARJANA (TKS) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ...... 

NO PROVINSI PAKET 
PESERTA 

BIDANG USAHA *) 
L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............      
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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3. PADAT KARYA  

3.1 PADAT KARYA PRODUKTIF (PKP) 

 

TABEL 3.1 

PESERTA PROGRAM PADAT KARYA PRODUKTIF (PKP) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
JUMLAH 

PAKET 

PENYERAPAN TENAGA 

KERJA 
KELOMPOK 

PKP 

JENIS 

USAHA *) 
L P Jumlah 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             
Sumber : ............ 
 
*) Jenis Usaha :  
A Penataan Lahan Pertanian 
B Budidaya Sayuran 

C Perkebunan 
D Budidaya Hewan Ternak 
E Penggemukan Sapi 
F Budidaya Ikan 
G Pembuatan Tikar (mendong)  
 

3.2 PADAT KARYA INFRASTRUKTUR (PKI) 
 

TABEL 3.2 

PESERTA PROGRAM PADAT KARYA INFRASTRUKTUR (PKI) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
JUMLAH 
PAKET 

PENYERAPAN TENAGA KERJA JENIS 
KEGIATAN *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............  
 
*) Jenis Kegiatan :  
A Pembuatan Jalan Desa 
B Pembuatan Siring Kiri dan Kanan 
C Pengerasan Jalan 
D Pembuatan Saluran Irigasi 
E Makadam 
F Pasar Tradisional 
G Pembuatan Plat Deker 
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4. TEKNOLOGI TEPAT GUNA (TTG)  

 

TABEL 4.1 

PESERTA PROGRAM TEKNOLOGI TEPAT GUNA (TTG) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............    
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 

 

 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

 

 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN I.E 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. SARANA HUBUNGAN INDUSTRIAL  

1.1 ORGANISASI PEKERJA/BURUH  

 
TABEL 1.1.1 

ORGANISASI PEKERJA/BURUH 
DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

SERIKAT PEKERJA/SERIKAT 

BURUH 
FEDERASI KONFEDERASI 

Unit 
Anggota (Orang) 

Unit 
Anggota 

(SP/SB) 
Unit 

Anggota 

(Federasi) L P Jumlah 

  
Tahun 20... 

(sebelumnya) 
                

  
Tahun 20... 

(sekarang)* : 
                

1 Januari                 

2 Februari                 

3 Maret                 

4 April                 

5 Mei                 

6 Juni                 

7 Juli                 

8 Agustus                 

9 September                   

10 Oktober                 

11 Nopember                 

12 Desember                 

JUMLAH                 
Sumber : ............ 
Catatan: 
SP Sesuai Kepmenakertrans No.16 Tahun 2001 Tentang Cara Pencatatan Serikat Pekerja/Serikat Buruh 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 

( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
 

TABEL 1.1.2 
ORGANISASI PEKERJA/BURUH MENURUT PROVINSI/PUSAT 

DI INDONESIA 

BULAN.... TAHUN ............ 

NO PROVINSI/PUSAT 

SERIKAT PEKERJA/SERIKAT 

BURUH 
FEDERASI KONFEDERASI 

Unit 
Anggota (Orang) 

Unit 
Anggota 

(SP/SB) 
Unit 

Anggota 

(Federasi) L P Jumlah 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............        
Catatan: 
SP Sesuai Kepmenakertrans No.16 Tahun 2001 Tentang Cara Pencatatan Serikat Pekerja/Serikat Buruh 
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1.2 ORGANISASI PENGUSAHA 

 

TABEL 1.2.1 

ANGGOTA ORGANISASI PENGUSAHA INDONESIA (APINDO)  DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN 
ANGGOTA  

(perusahaan) 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  Tahun 20... (sekarang)* :   

1 Januari   

2 Februari   

3 Maret   

4 April   

5 Mei   

6 Juni   

7 Juli   

8 Agustus   

9 September   

10 Oktober   

11 Nopember   

12 Desember   

  Jumlah    
Sumber : ............ 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 

 
TABEL 1.2.2 

ANGGOTA ORGANISASI PENGUSAHA INDONESIA (APINDO)  

MENURUT PROVINSI/DPP DI INDONESIA 
BULAN..... TAHUN ............  

NO PROVINSI/PUSAT 
ANGGOTA  

(perusahaan) 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  Jumlah    
Sumber : ............ 

1.3 LKS BIPARTIT DAN LKS TRIPARTIT 

 
TABEL 1.3.1 

LEMBAGA KERJA SAMA BIPARTIT DAN LEMBAGA KERJA SAMA TRIPARTIT 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

(Unit) 

NO BULAN LKS BIPARTIT LKS TRIPARTIT 

  Tahun 20... (sebelumnya)     

  Tahun 20... (sekarang)* :     

1 Januari     

2 Februari     

3 Maret     

4 April     

5 Mei     

6 Juni     

7 Juli     

8 Agustus     

9 September     

10 Oktober     

11 Nopember     

12 Desember     

JUMLAH     
Sumber : ............ 
Catatan : 

1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan 
Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan ) 
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TABEL 1.3.2 

LEMBAGA KERJA SAMA BIPARTIT DAN LEMBAGA KERJA SAMA TRIPARTIT MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

(Unit) 

NO PROVINSI LKS BIPARTIT LKS TRIPARTIT 

  
    

  
    

  
    

  
    

  
    

JUMLAH     
Sumber : ............ 

 

1.4 PERATURAN PERUSAHAAN & PERJANJIAN KERJA BERSAMA 
 

TABEL 1.4.1 

PERATURAN PERUSAHAAN (PP) YANG DISYAHKAN 

DI INDONESIA 

TAHUN ...... 

NO BULAN BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  
Tahun 20... 
(sekarang)** : 

          

1 Januari           

2 Februari           

3 Maret           

4 April           

5 Mei           

6 Juni           

7 Juli           

8 Agustus           

9 September           

10 Oktober           

11 Nopember           

12 Desember           

JUMLAH           
Sumber : ............      
Catatan :      
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 Tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian    

*) Lainnya diisi jika data belum terpilah atau terjadi penghapusan     
**) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya    

 

TABEL 1.4.2 

PERATURAN PERUSAHAAN (PP) YANG DISYAHKAN MENURUT PROVINSI/PUSAT 

DI INDONESIA 

BULAN..... TAHUN ............ 

NO PROVINSI/PUSAT BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 
*) Jika tidak ada data terpilah 
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TABEL 1.4.3 

PERJANJIAN KERJA BERSAMA (PKB) YANG DIDAFTARKAN 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  
Tahun 20... 

(sekarang)** : 
          

1 Januari           

2 Februari           

3 Maret           

4 April           

5 Mei           

6 Juni           

7 Juli           

8 Agustus           

9 September           

10 Oktober           

11 Nopember           

12 Desember           

JUMLAH           
Sumber : ............ 
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

*) Lainnya diisi jika data belum terpilah atau terjadi penghapusan   
**) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya  
 

TABEL 1.4.4. 

PERJANJIAN KERJA BERSAMA (PKB) YANG DIDAFTARKAN MENURUT PROVINSI/PUSAT 
DI INDONESIA 

BULAN.... TAHUN ............ 

NO PROVINSI/PUSAT BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Diisi jika tidak ada data terpilah 
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2. PERMASALAHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

2.1 PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

 

TABEL 2.1.1 

KASUS PERSELISIHAN HAK DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  

KASUS/ 
PERKARA*) 

Sisa 

Bulan 
Yang 

Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............  
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

( diisi dengan data tambahan setiap bulan ) 
*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
 

TABEL 2.1.2 

KASUS PERSELISIHAN HAK MENURUT PROVINSI/PUSAT DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............  
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
 

TABEL 2.1.3 

KASUS PERSELISIHAN KEPENTINGAN DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............    
Catatan :    
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

( diisi dengan data tambahan setiap bulan )  
*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
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TABEL 2.1.4 

KASUS PERSELISIHAN KEPENTINGAN MENURUT PROVINSI/PUSAT DI INDONESIA 

TAHUN ............  

NO PROVINSI 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............       
Catatan :    
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
 

TABEL 2.1.5 

KASUS PERSELISIHAN PHK DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............  
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan ) 
 

TABEL 2.1.6 

KASUS PERSELISIHAN PHK MENURUT PROVINSI/PUSAT DI INDONESIA 
TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............       
Catatan :    
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
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TABEL 2.1.7 

KASUS PERSELISIHAN ANTAR SP/SB DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 

Ketransmigrasian 
*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
 

TABEL 2.1.8 

KASUS PERSELISIHAN ANTAR SP/SB MENURUT PROVINSI/PUSAT DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI/PUSAT 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 

Yang 
Lalu 

Perkara 

Masuk 

Jumlah 

Perkara 
Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 

Hakim 

HI 
Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
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2.2 UNJUK RASA/MOGOK 

 
TABEL 2.2.1 

UNJUK RASA/MOGOK, TENAGA KERJA YANG TERLIBAT, JAM KERJA YANG HILANG DAN JENIS TUNTUTAN 
DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO BULAN 
UNJUK 

RASA/MOGOK 
(Kasus) 

TENAGA KERJA YANG 

TERLIBAT (Orang) 

JAM KERJA 

YANG 
HILANG 
(Jam) 

JENIS TUNTUTAN (Kasus) 

L P Jumlah Normatif 1) Non Normatif 2) 

1 Januari               

2 Februari               

3 Maret               

4 April               

5 Mei               

6 Juni               

7 Juli               

8 Agustus               

9 September               

10 Oktober               

11 Nopember               

12 Desember               

JUMLAH               

Sumber : ............  
Keterangan :  
1) Tuntutan Normatif : Tuntutan yang menyangkut pelaksanaan hak-hak pekerja yang diatur dalam Undang-

Undang Ketenagakerjaan, peraturan perusahaan (PP) atau kesepakatan kerja bersama (PKB), pelaksanaan 
upah minimum, jamsostek, lembur, cuti, pembentukan serikat pekerja, tunjangan hari raya, dan lain-
lainnya. 

2) Tuntutan Non Normatif : Tuntutan yang menyangkut peningkatan kesejahteraan pekerja/buruh yang belum 
diatur di dalam peraturan perundang-undangan ketenagakerjaan seperti kenaikan upah, perbaikan menu 
makan, manajemen perusahaan, menyangkut status pekerja, sarana ibadah, uang transport dan lain-lain. 

 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.6 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

2. Tuliskan jenis tuntutan yang terjadi 

 

TABEL 2.2.2 
UNJUK RASA/MOGOK, TENAGA KERJA YANG TERLIBAT, JAM KERJA YANG HILANG DAN JENIS 

TUNTUTAN MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI 
UNJUK RASA/ 

MOGOK (Kasus) 

TENAGA KERJA YANG 
TERLIBAT (Orang) 

JAM KERJA 
YANG 

HILANG 
(Jam) 

JENIS TUNTUTAN (Kasus) 

L P Jumlah Normatif 1) Non Normatif 2) 

  
              

  
              

  
              

  
              

  
              

JUMLAH               

Sumber : ............ 
  
Keterangan :  
1) Tuntutan Normatif : Tuntutan yang menyangkut pelaksanaan hak-hak pekerja yang diatur dalam Undang-

Undang Ketenagakerjaan, peraturan perusahaan (PP) atau kesepakatan kerja bersama (PKB), pelaksanaan 
upah minimum, jamsostek, lembur, cuti, pembentukan serikat pekerja, tunjangan hari raya, dan lain-

lainnya. 
2) Tuntutan Non Normatif : Tuntutan yang menyangkut peningkatan kesejahteraan pekerja/buruh yang belum 

diatur di dalam peraturan perundang-undangan ketenagakerjaan seperti kenaikan upah, perbaikan menu 
makan, manajemen perusahaan, menyangkut status pekerja, sarana ibadah, uang transport dan lain-lain. 

  
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.6 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 

Ketransmigrasian 
2. Tuliskan jenis tuntutan yang terjadi 
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2.3 PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA 
 

TABEL  2.3.1 

PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA (PHK) DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN PHK (Kasus) 
TENAGA KERJA YANG TER-PHK (Orang) 

TENAGA 
KERJA YANG 

TER-PHK 

(Orang) 

Pensiun PKWT Outsourcing Penetapan Lainnya Jumlah L P Jumlah 

1 Januari                     

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.8 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

(diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
 

TABEL  2.3.2 

PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA (PHK) MENURUT PROVINSI 
DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI PHK (Kasus) 
TENAGA KERJA YANG TER-PHK (Orang) 

TENAGA 
KERJA YANG 

TER-PHK 
(Orang) 

Pensiun PKWT Outsourcing Penetapan Lainnya Jumlah L P Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............            
Catatan :       

1. Sama dengan Form A.8 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 
Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan 
dan Ketransmigrasian 

 

3. PENGUPAHAN  
3.1 UPAH MINIMUM DAN KEBUTUHAN HIDUP LAYAK  

 
TABEL 3.1.1 

UPAH MINIMUM DAN KEBUTUHAN HIDUP LAYAK DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO URAIAN RUPIAH 

1 Rata-rata UMP   

2 Rata-rata KHL   

3 % UMP terhadap KHL   
Sumber : ............ 
Catatan :  
UMP : Upah Minimum Provinsi 
KHL : Kebutuhan Hidup Layak 
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TABEL 3.1.2 

UPAH MINIMUM DAN KEBUTUHAN HIDUP LAYAK MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI UMP (Rp) KHL (Rp) % UMP Terhadap KHL 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

RATA-RATA       

Sumber : ............ 
Catatan :  

UMP : Upah Minimum Provinsi 
KHL : Kebutuhan Hidup Layak 

 

4. JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA         
     4.1 KEPESERTAAN JAMSOSTEK BAGI PEKERJA/BURUH PENERIMA GAJI/UPAH  

             

TABEL 4.1.1 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA BAGI PEKERJA/BURUH PENERIMA 

GAJI/UPAH (DALAM HUBUNGAN KERJA) DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERUSAHAAN TENAGA KERJA (Orang) 

Wajib*) Aktif 
Peserta Wajib Peserta Aktif PROGRAM**) 

L P Jumlah L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  Tahun sebelumnya***)                       

1 Januari                       

2 Februari                       

3 Maret                       

4 April                       

5 Mei                       

6 Juni                       

7 Juli                       

8 Agustus                       

9 September                       

10 Oktober                       

11 Nopember                       

12 Desember                       

JUMLAH                       

Sumber : ............    
Keterangan:  
*) Sesuai dengan UU No. 7 Tahun 1981 Tentang Wajib Lapor Ketenagakerjaan di Perusahaan 
**) Paket A (JKK, JK, JHT)  
 Paket B (JKK, JK)  
 Paket C (JPK)  
***) Diisi data tahun sebelumnya 

 

TABEL 4.1.2 
KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA BAGI PEKERJA/BURUH PENERIMA 

GAJI/UPAH (LUAR HUBUNGAN KERJA) MENURUT PROVINSI DI INDONESIA 

BULAN.... TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

PERUSAHAAN TENAGA KERJA (Orang) 

Wajib*) Aktif 
Peserta Wajib Peserta Aktif PROGRAM**) 

L P Jumlah L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  
                      

  
                      

  
                      

  
                      

  
                      

JUMLAH                       

Sumber : ............              
Keterangan:            
*) Sesuai dengan UU No. 7 Tahun 1981 Tentang Wajib Lapor Ketenagakerjaan di Perusahaan   
**) Paket A (JKK, JK, JHT)           
 Paket B (JKK, JK)            

Paket C (JPK)           
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    4.2 KEPESERTAAN JAMSOSTEK BAGI PEKERJA/BURUH BUKAN PENERIMA GAJI/UPAH

              

TABEL 4.2.1 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA  BAGI PEKERJA/BURUH 

BUKAN PENERIMA GAJI/UPAH (LUAR HUBUNGAN KERJA) DI INDONESIA 

TAHUN ............ 

NO BULAN 
WADAH/UNIT  

USAHA  
TERDAFTAR 

PESERTA TERDAFTAR 
(Orang) 

PROGRAM*) 

L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  
Tahun 
sebelumnya**) 

    
 

        

1 Januari               

2 Februari               

3 Maret               

4 April               

5 Mei               

6 Juni               

7 Juli               

8 Agustus               

9 September               

10 Oktober               

11 Nopember               

12 Desember               

JUMLAH               

Sumber : ............   
Keterangan: 
*) Paket A (JKK, JK, JHT) 
 Paket B (JKK, JK) 
 Paket C (JPK) 
**) Diisi data tahun sebelumnya 

 
TABEL 4.2.2 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA  BAGI PEKERJA/BURUH 

BUKAN PENERIMA GAJI/UPAH (LUAR HUBUNGAN KERJA) MENURUT PROVINSI DI INDONESIA 

BULAN..... TAHUN ............ 

NO PROVINSI 

WADAH/UNIT  

USAHA  

TERDAFTAR 

PESERTA 

TERDAFTAR (Orang) 
PROGRAM*) 

L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  
              

  
              

  
              

  
              

  
              

JUMLAH               
Sumber : ............ 
Keterangan: 
*) Paket A (JKK, JK, JHT) 
 Paket B (JKK, JK) 
 Paket C (JPK) 
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5. KOPERASI PEKERJA/BURUH 

     5.1 KOPERASI PEKERJA/BURUH 

 

TABEL 5.1.1 

KOPERASI PEKERJA/BURUH DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO BULAN 

KOPERASI PEKERJA/BURUH 

Unit 
Anggota (orang) 

L P Jumlah 

  Tahun sebelumnya*)         

1 Januari         

2 Februari         

3 Maret         

4 April         

5 Mei         

6 Juni         

7 Juli         

8 Agustus         

9 September         

10 Oktober         

11 Nopember         

12 Desember         

JUMLAH         
Sumber : ............ 
**) Diisi data tahun sebelumnya 

 

TABEL 5.1.2 

KOPERASI PEKERJA/BURUH MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI 

KOPERASI PEKERJA/BURUH 

Unit 
Anggota (orang) 

L P Jumlah 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 
6. PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

 
TABEL 6.1 

PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL MENURUT PENDIDIKAN 
DI INDONESIA 

TAHUN ................ 

NO PENDIDIKAN MEDIATOR KONSILIATOR ARBITER HAKIM HI 

1 S1         

2 S2         

3 S3         

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 
TABEL 6.2 

PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 
MENURUT JABATAN DAN JENIS KELAMIN DI INDONESIA 

TAHUN ................ 

NO JABATAN/JENJANG PPPHI *) 
JENIS KELAMIN (Orang) 

L P Jumlah 

1 Mediator       

  a. Pertama       

  b. Muda       

  c. Madya       

2 Konsiliator       

3 Arbiter       

4 Hakim HI       

JUMLAH       

Sumber : ............   
Catatan :  
*) Jenjang jabatan pada setiap pegawai teknis berbeda  
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TABEL 6.3 

PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL MENURUT 

PROVINSI/PUSAT 

DI INDONESIA 

TAHUN ................ 

NO PROVINSI 
MEDIATOR KONSILIATOR ARBITER HAKIM HI 

L P JUMLAH L P JUMLAH L P JUMLAH L P JUMLAH 

  
                        

  
                        

  
                        

  
                        

  
                        

JUMLAH                         

Sumber : ............ 
 

TABEL 6.4 

DAFTAR PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

DI INDONESIA 

TAHUN ................ 

NO NAMA PEGAWAI 
JENIS 

KELAMIN 
(L/P) 

TTL 
PENDIDIKAN 
(S1/S2/S3) 

JENIS JABATAN 
(MEDIATOR, KONSILIATOR, 

ARBITER, HAKIM HI) 
KETERANGAN 

              

              

              

              

              

              

              

              

Sumber : ............   
*) Keterangan diisi jenjang jabatan mediator (pertama/muda/madya) 
 

7. HUBUNGAN KERJA 

 
TABEL 7.1 

PERUSAHAAN DENGAN PEKERJA/BURUH BERSTATUS PERJANJIAN KERJA WAKTU TERTENTU (PKWT) 
MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 
TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 
PEKERJA PKWT (orang) 

PERUSAHAAN ( UNIT ) 
L P Jumlah 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan         

2 Pertambangan dan Penggalian         

3 Industri Pengolahan         

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

        

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 
dan Sampah 

        

6 Konstruksi         

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

        

8 Transportasi dan Pergudangan         

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

        

10 Informasi dan Komunikasi         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi         

12 Real Estat         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis         

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 

Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 
Penunjang Usaha Lainnya 

        

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

        

16 Jasa Pendidikan         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi         

19 Kegiatan Jasa Lainnya         

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

        

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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TABEL 7.2 

PERUSAHAAN DENGAN PEKERJA/BURUH BERSTATUS PERJANJIAN KERJA WAKTU TERTENTU 

(PKWT) MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI 
PEKERJA PKWT (orang) 

PERUSAHAAN ( UNIT ) 
L P Jumlah 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 7.3 

PEKERJA/BURUH PADA PERUSAHAAN PEMBORONGAN/PENERIMA SEBAGIAN PELAKSANAAN 

PEKERJAAN (OUTSOURCING/ALIH DAYA) 
MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 

PEKERJA PEMBORONGAN 
PEKERJAAN (orang) 

PERUSAHAAN 
(UNIT) 

L P Jumlah 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan         

2 Pertambangan dan Penggalian         

3 Industri Pengolahan         

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

        

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah 

        

6 Konstruksi         

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

        

8 Transportasi dan Pergudangan         

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

        

10 Informasi dan Komunikasi         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi         

12 Real Estat         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis         

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 
Penunjang Usaha Lainnya 

        

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

        

16 Jasa Pendidikan         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi         

19 Kegiatan Jasa Lainnya         

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

        

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
 

TABEL 7.4 

PEKERJA/BURUH PADA PERUSAHAAN PEMBORONGAN SEBAGIAN PELAKSANAAN PEKERJAAN 
(OUTSOURCING/ALIH DAYA) 

MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI 

PEKERJA PEMBORONGAN 
PEKERJAAN (orang) PERUSAHAAN (UNIT) 

L P Jumlah 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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TABEL 7.5 

PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA 

DI INDONESIA 

TAHUN ............ 
NO BULAN PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA (Unit) 

1 Januari   

2 Februari   

3 Maret   

4 April   

5 Mei   

6 Juni   

7 Juli   

8 Agustus   

9 September   

10 Oktober   

11 Nopember   

12 Desember   

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 
TABEL 7.6 

PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA 

MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 
NO PROVINSI PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA (Unit) 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   
Sumber : ............ 
 

 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 
 

ttd. 

 
Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN I.F 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  

DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  

NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  

TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 

DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

1. NORMA KERJA DAN JAMSOSTEK 

1.1 OBJEK PENGAWASAN NORMA KERJA 

TABEL 1.1.1 

OBJEK PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  …………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K2 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.11 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

L P Jml

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

LKS 

Bipartit

Joint 

Venture
Kecil Sedang PP

NO LAPANGAN USAHA

PERSH 

MENURUT UU 

NO 7 TAHUN 

1981

TENAGA KERJA KATEGORI PERUSAHAAN STATUS PERUSAHAAN

JUMLAH

PMDN

PENGHARGAAN K3 YG 

DIMILIKIPMA PKB SP/SB

PERANGKAT HUB. INDUSTRIAL

WNI
WNA Besar Swasta
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TABEL 1.1.2 

OBJEK PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  ……………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K2 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.11 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

 

1.2 JAMSOSTEK         

TABEL 1.2.1 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA (JAMSOSTEK) MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  …………………….  

Keterangan :  

JKK  : Jaminan Kecelakaan Kerja   JHT  : Jaminan Hari Tua 

JK  : Jaminan Kematian    JPK  : Jaminan Pemeliharaan Kesehatan 

Catatan :  

1. Sama dengan Form K4 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan  

2. Sama dengan Form A.14 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian  

L P Jml

JUMLAH

PERANGKAT HUB. INDUSTRIAL

SP/SB

KATEGORI PERUSAHAAN STATUS PERUSAHAAN

PMA
NO PROVINSI

PERSH 

MENURUT UU 

NO 7 TAHUN 

1981

TENAGA KERJA

PENGHARGAAN K3 YG 

DIMILIKI

WNI

WNA Kecil Sedang
LKS 

Bipartit
Besar Swasta

Joint 

Venture
PMDN PP PKB

WNI WNA WNI WNA Lajang Keluarga Jumlah

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan 

Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 

Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak 

Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

Lajang

JPK LEBIH BAIK

JPK
Terdaftar

TENAGA KERJA

Terdaftar
Keluarga

NO LAPANGAN USAHA
JKK

KET
Wajib

PROGRAM TERDAFTAR

JUMLAH

JHT
Wajib

JK

PERUSAHAAN
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TABEL 1.2.2 

KEPERSERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA (JAMSOSTEK) MENURUT PROVINSI  

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI 

PERUSAHAAN TENAGA KERJA PROGRAM TERDAFTAR JPK LEBIH BAIK 

KET 
Wajib Terdaftar 

Wajib Terdaftar 
JKK JK JHT 

JPK 
Lajang Keluarga 

WNI WNA WNI WNA Lajang Keluarga Jumlah 

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

JUMLAH                               

Sumber :  ……………………. 

Keterangan :  

JKK  : Jaminan Kecelakaan Kerja   JHT  : Jaminan Hari Tua 

JK  : Jaminan Kematian    JPK  : Jaminan Pemeliharaan Kesehatan 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K4 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.14 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

 

1.3 PELANGGARAN NORMA KERJA 

TABEL 1.3.1 

PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  ............................  

Keterangan :  

WLK : Wajib Lapor Ketenagakerjaan   PP/PKB  : Peraturan Perusahaan/ Perjanjian Kerja Bersama   

WKWI : Waktu Kerja Waktu Istirahat   Pelanggaran terhadap  putusan yang telah ditetapkan melalui Pengadilan HI / Mediasi  

TKA : Tenaga Kerja Asing    PWBD : Perusahaan Wajib Daftar 

TKI : Tenaga Kerja Indonesia   PDSTK : Perusahaan Daftar Sebagian Tenaga Kerja 

UMP : Upah Minimum Indonesia   PDSUph : Perusahaan Daftar Sebagian Upah     

THR : Tunjangan Hari Raya   PDSPrg : Perusahaan Daftar Sebagian Program   

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9a pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan  

  

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

JUMLAH

THR
Cuti 

Tahunan

PDS 

Tk

PDS 

Upah
PDS Prg

Cuti 

Haid

NO LAPANGAN USAHA
PERSH 

MELANGGAR

PERSH 

DI NOTA

JENIS PELANGGARAN NORMA KERJA

UMK
Upah 

Lembur
TKI

Prsh 

Menunggak 

Iuran

Lain-lainPWBD
KET

PP/PKB
Pengadilan 

HI/Mediasi
WLK WK/WI TKA



4 
 

TABEL 1.3.2 

PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  ............................  

Keterangan :  

WLK : Wajib Lapor Ketenagakerjaan   PP/PKB  : Peraturan Perusahaan/ Perjanjian Kerja Bersama   

WKWI : Waktu Kerja Waktu Istirahat   Pelanggaran terhadap  putusan yang telah ditetapkan melalui Pengadilan HI / Mediasi  

TKA : Tenaga Kerja Asing    PWBD : Perusahaan Wajib Daftar 

TKI : Tenaga Kerja Indonesia   PDSTK : Perusahaan Daftar Sebagian Tenaga Kerja 

UMP : Upah Minimum Indonesia   PDSUph : Perusahaan Daftar Sebagian Upah     

THR : Tunjangan Hari Raya   PDSPrg : Perusahaan Daftar Sebagian Program   

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9a pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan  

 

1.4 PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KERJA 

TABEL 1.4.1 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

(Kasus) 

NO LAPANGAN USAHA 
PERUSAHAAN 

MELANGGAR 
DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

            

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah 

            

6 Konstruksi             

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

            

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

            

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya 

            

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

            

16 Jasa Pendidikan             

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 
Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang 

dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 
Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

            

JUMLAH             

Sumber :  ………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

  

PDS Prg
Prsh 

Menunggak 

Iuran

Lain-lain

JUMLAH

JENIS PELANGGARAN NORMA KERJA

KET
WLK WK/WI TKA TKI UMK

Upah 

Lembur
THR

Cuti 

Tahunan

Cuti 

Haid
PP/PKB

Pengadilan 

HI/Mediasi
PWBD

PDS 

Tk

PDS 

Upah

No. PROVINSI
PERSH 

MELANGGAR

PERSH 

DI NOTA
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TABEL 1.4.2 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI 
PERUSAHAAN 

MELANGGAR 
DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

                

                

                

                

                

JUMLAH             
Sumber :  ………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

 

2. NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

2.1 OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

TABEL 2.1.1 

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  ……………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K3 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

 

TABEL 2.1.2 

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  ……………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K3 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

 

  

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak 

Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

NO LAPANGAN USAHA

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (unit)

Kesehatan 

Kerja

JUMLAH

Jasa K 3
Sarana 

K3

Bejana 

Bertekan

Konstruksi 

Bangunan

Pesawat 

Uap

Operator/Tehnisi

/ Petugas
Kelistrikan

KETERANGANPesawt 

Angkat 

Angkut

Lingkungan 

Kerja

Pesawat 

Tenaga & 

Produksi

Pencegahan 

Kebakaran

JUMLAH

NO PROVINSI

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (unit)

KETERANGANPesawat 

Uap

Bejana 

Bertekan

Pesawt 

Angkat 

Angkut

Pesawat 

Tenaga & 

Produksi

Kelistrikan
Pencegahan 

Kebakaran

Kesehatan 

Kerja

Konstruksi 

Bangunan

Lingkungan 

Kerja

Sarana 

K3

Operator/Tehnisi

/ Petugas
Jasa K 3
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2.2 PENERBITAN IZIN K3  

TABEL 2.2.1 

PENERBITAN IZIN K3 MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  …………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

 

TABEL 2.2.2 

PENERBITAN IZIN K3 MENURUT PROVINSI  

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  …………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaa

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

PENERBITAN IZIN K3 (surat izin)

Pengendalian 

Pestisida

Catering 

Makanan 

TK 

Lain-lainPetir
Pesawat 

Uap

Bejana 

Bertekanan

Pesawat 

Angkat 

Angkut

Pesawat 

Tenaga & 

Produksi

Listrik

JUMLAH

NO LAPANGAN USAHA Konstruksi 

Bangunan

Klinik Prsh / 

Pelayanan Kesht 

Kerja

Keterangan

JUMLAH

NO PROVINSI

PENERBITAN IZIN K3 (surat izin)

KETERANGANPesawat 

Uap

Bejana 

Bertekanan

Pesawat 

Angkat 

Angkut

Pesawat 

Tenaga & 

Produksi

Listrik Petir
Konstruksi 

Bangunan

Klinik Prsh / 

Pelayanan Kesht 

Kerja

Pengendalian 

Pestisida

Catering 

Makanan 

TK 

Lain-lain
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2.3 PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 

TABEL 2.3.1 

PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  …………………  

Keterangan :  

P2K3 : Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja  Dokter PKTK : Pelayanan Kesehatan Tenaga Kerja  

PJK3 : Perusahaan Jasa Keselamatan dan Kesehatan Kerja  

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

 

TABEL 2.3.2 

PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

 
Sumber :  …………………  

Keterangan :  

P2K3 : Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja  Dokter PKTK : Pelayanan Kesehatan Tenaga Kerja  

PJK3 : Perusahaan Jasa Keselamatan dan Kesehatan Kerja  

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan 

Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 

Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak 

Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

Paramedis 

Prshn

Dokter 

PKTK

JUMLAH

Katering 

Pengelola 

Makanan

Pengelolaan 

Pestisida

Dokter 

Prshn
P2K3

AHLI 

K3 Berkala Khusus
PJK3

Klinik 

Prshn/Pelayanan 

Kesehatan Lain-lain

PEMERIKSAAN KESEHATAN TK

Awal

Operator/ 

Teknis/ 

Petugas

LAPANGAN USAHA

JENIS PELANGGARAN NORMA K3 (Kasus)

KETNO

JUMLAH

Operator/ 

Teknis/ 

Petugas

Dokter 

Prshn

Paramedis 

Prshn

Dokter 

PKTK

PEMERIKSAAN KESEHATAN TK

Awal Berkala Khusus Lain-lain

NO PROVINSI

JENIS PELANGGARAN NORMA K3 (Kasus)

KET
P2K3

AHLI 

K3 
PJK3

Klinik 

Prshn/Pelayanan 

Kesehatan

Katering 

Pengelola 

Makanan

Pengelolaan 

Pestisida
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2.4 PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

TABEL 2.4.1 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT LAPANGAN 

USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

(Kasus) 

NO LAPANGAN USAHA 
PERUSAHAAN 

MELANGGAR 
DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, 
dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

6 Konstruksi             

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor 
            

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 
            

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib             

16 Jasa Pendidikan             

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional 
Lainnya 

            

JUMLAH             

Sumber :  ………………… 

Catatan :        

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan       

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian  

 

TABEL 2.4.2 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

(Kasus) 

NO PROVINSI 
PERUSAHAAN 
MELANGGAR 

DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

                

                

                

                

                

JUMLAH             

Sumber :  ………………… 

Catatan :        

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan       

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian  
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2.5 KECELAKAAN KERJA 

2.5.1 SUMBER KECELAKAAN KERJA         

TABEL 2.5.1.1 

SUMBER KECELAKAAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 
SUMBER KECELAKAAN KERJA* (Kasus) 

A B C D F G H I J K L M N O P Q R 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                                   

2 Pertambangan dan Penggalian                                   

3 Industri Pengolahan                                   

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin 
                                  

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 
Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah 

                                  

6 Konstruksi                                   

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi 

dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
                                  

8 Transportasi dan Pergudangan                                   

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 
Makan Minum 

                                  

10 Informasi dan Komunikasi                                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                                   

12 Real Estat                                   

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                                   

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha 

Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 
Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

                                  

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan 

dan Jaminan Sosial Wajib 
                                  

16 Jasa Pendidikan                                   

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                                   

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                                   

19 Kegiatan Jasa Lainnya                                   

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan 

Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang 
Digunakan Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan 

                                  

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 

Ekstra Internasional Lainnya 
                                  

JUMLAH                                   

Sumber :  ………………….  

Keterangan :  

*) Sumber Kecelakaan :  

A : Mesin (mesin pons, mesin pres, mesin gergaji, mesin bor, mesin tenun, dll)  K : Bahan Kimia  

B : Penggerak mula dan pompa (motor bakar, pompa angin/ kompresor,  L : Debu Berbahaya 

     pompa air, kipas angin, dll)      M : Radiasi dan bahan radio akif 

C : Lift        N : Faktor Lingkungan (iklim kerja, tekanan udara, getaran, bising,  

D : Pesawat Angkat             cahaya dll)  

E : Conveyor       O : Bahan mudah terbakar dan benda panas (lak. Film, minyak, kertas 

F : Pesawat Angkut            kapuk, uap dll)      

G : Alat Transmisi mekanik (rantai, pulley dll)    P : Binatang 

H : Perkakas kerja tangan      Q : Permukaan Lantai kerja 

I  : Pesawat Uap dan bejana tekan     R : lain-lain 

J  : Peralatan Listrik        

Catatan :  

1. Sama dengan Form K8b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan  

 

TABEL 2.5.1.2 

SUMBER KECELAKAAN KERJA MENURUT PROVINSI 

DI INDONESIA 

TAHUN … 

NO PROVINSI 
SUMBER KECELAKAAN KERJA* (Kasus) 

A B C D F G H I J K L M N O P Q R 

                                      

                                      

                                      

                                      

                                      

JUMLAH                                   

Sumber :  ………………….  

Keterangan :  

*) Sumber Kecelakaan :  

A : Mesin (mesin pons, mesin pres, mesin gergaji, mesin bor, mesin tenun, dll)  K : Bahan Kimia  

B : Penggerak mula dan pompa (motor bakar, pompa angin/ kompresor,  L : Debu Berbahaya 

     pompa air, kipas angin, dll)      M : Radiasi dan bahan radio akif 

C : Lift        N : Faktor Lingkungan (iklim kerja, tekanan udara, getaran, bising,  

D : Pesawat Angkat             cahaya dll)  

E : Conveyor       O : Bahan mudah terbakar dan benda panas (lak. Film, minyak, kertas 

F : Pesawat Angkut            kapuk, uap dll)      

G : Alat Transmisi mekanik (rantai, pulley dll)    P : Binatang 

H : Perkakas kerja tangan      Q : Permukaan Lantai kerja 

I  : Pesawat Uap dan bejana tekan     R : lain-lain 

J  : Peralatan Listrik        

Catatan :  

1. Sama dengan Form K8b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 
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b. TIPE KECELAKAAN KERJA 

TABEL 2.5.2.1 

TIPE KECELAKAAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI INDONESIA 

TAHUN … 
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TABEL 4.5 

KEGIATAN PENGAWAS KETENAGAKERJAAN MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KEGIATAN 

DI INDONESIA 

TAHUN ... 

NO LAPANGAN USAHA 

PEMERIKSAAN (Kali) PEMBINAAN (Kali) 

KET 
PERTAMA BERKALA ULANG 

KHUSUS 
NP I NP II 

Norma Kerja Norma K3 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                 

2 Pertambangan dan Penggalian                 

3 Industri Pengolahan                 

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas 

dan Udara Dingin 
                

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 
Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah 

                

6 Konstruksi                 

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi 
dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

                

8 Transportasi dan Pergudangan                 

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 

Makan Minum 
                

10 Informasi dan Komunikasi                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                 

12 Real Estat                 

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                 

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha 
Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 

Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

                

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan 
dan Jaminan Sosial Wajib 

                

16 Jasa Pendidikan                 

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                 

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                 

19 Kegiatan Jasa Lainnya                 

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan 
Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan 

                

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

                

JUMLAH                 

Sumber :  …………………….  

Keterangan :  

NP I  : Nota Pemeriksaan I  

NP II : Nota Pemeriksaan II  

Catatan :  

1. Sama dengan Form K5 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

 

 

 

Ditetapkan di Jakarta 
pada tanggal 6 Januari 2014 

 
MENTERI 

TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 
Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN II.A 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  

DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  

NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  

TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 

DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 

1. PENDUDUK USIA KERJA 

TABEL 1.1 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN … 

KEGIATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

ANGKATAN KERJA       

BEKERJA       

PENGANGGUR       

BUKAN ANGKATAN KERJA       

SEKOLAH       

MENGURUS RUMAH TANGGA       

LAINNYA       

PENDUDUK USIA KERJA       

TPAK (%)       

TPT (%)       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
 

TABEL 1.2 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

ANGKATAN KERJA       

BEKERJA       

PENGANGGUR       

BUKAN ANGKATAN KERJA       

SEKOLAH       

MENGURUS RUMAH TANGGA       

LAINNYA       

PENDUDUK USIA KERJA       

TPAK (%)       

TPT (%)       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.3 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

ANGKATAN KERJA             

BEKERJA             

PENGANGGUR             

BUKAN ANGKATAN KERJA             

SEKOLAH             

MENGURUS RUMAH 

TANGGA 
            

LAINNYA             

PENDUDUK USIA KERJA             

TPAK (%)             

TPT (%)             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 1.4 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

ANGKATAN KERJA             

BEKERJA             

PENGANGGUR             

BUKAN ANGKATAN KERJA             

SEKOLAH             

MENGURUS RUMAH 

TANGGA 
            

LAINNYA             

PENDUDUK USIA KERJA             

TPAK (%)             

TPT (%)             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.5 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.6 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.7 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

15-24             

25-34             

35-44             

45-54             

55+             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 1.8 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.9 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.10 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN KEGIATAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN … 

KABUPATEN/KOTA 

ANGKATAN KERJA (ORANG) BUKAN ANGKATAN KERJA (ORANG) PENDUDUK 
USIA 

KERJA 
(ORANG) 

TPAK (%) TPT (%) 
Bekerja Penganggur Jumlah Sekolah 

Mengurus 
Rumah 
Tangga 

Lainnya Jumlah 

                      

                      

                      

                      

                      

TOTAL                     

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.11 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN … 

KABUPATEN/KOTA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 1.12 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.13 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.14 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

2. ANGKATAN KERJA 

TABEL 2.1 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 2.2 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.3 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

15-24             

25-34             

35-44             

45-54             

55+             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.4 

ANGKATAN KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.5 

ANGKATAN KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 2.6 

ANGKATAN KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN … 

KABUPATEN/KOTA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.7 

ANGKATAN KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.8 

ANGKATAN KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.9 

ANGKATAN KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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3. PENDUDUK YANG BEKERJA 

TABEL 3.1 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.2 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.3 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan              

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar              

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.4 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, 
perburuan, dan perikanan  

            

Tenaga produksi,operator alat-alat 
angkutan dan pekerja kasar  

            

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.5 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN STATUS PEKERJAAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL Berusaha 
sendiri  

Berusaha 

dibantu 
buruh 
tidak 
tetap  

Berusaha 
dibantu 
buruh 
tetap  

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai  

Pekerja 
bebas di 

Pertanian  

Pekerja 
bebas di 

Non 
Pertanian  

Pekerja 
tidak 

dibayar 

Tenaga profesional, teknisi dan 
yang sejenis  

                

Tenaga kepemimpinan dan 
ketatalaksanaan  

                

Tenaga tata usaha dan yang 

sejenis 
                

Tenaga usaha penjualan                  

Tenaga usaha jasa                  

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                

Tenaga produksi,operator alat-

alat angkutan dan pekerja kasar  
                

Lainnya                 

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.6 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JAM KERJA 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 0*)Sementara 
Tidak Bekerja 

1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Tenaga profesional, teknisi dan 
yang sejenis  

                  

Tenaga kepemimpinan dan 
ketatalaksanaan  

                  

Tenaga tata usaha dan yang 
sejenis 

                  

Tenaga usaha penjualan                    

Tenaga usaha jasa                    

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                  

Tenaga produksi,operator alat-

alat angkutan dan pekerja kasar  
                  

Lainnya                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.7 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.8 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.9 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.10 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.11 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JAM KERJA 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 
0*)Sementara 

Tidak 

Bekerja 

1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Berusaha sendiri                    

Berusaha dibantu buruh 
tidak tetap  

                  

Berusaha dibantu buruh 
tetap  

                  

Buruh/Karyawan/Pegawai                    

Pekerja bebas di Pertanian                    

Pekerja bebas di Non 
Pertanian  

                  

Pekerja tidak dibayar                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.12 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

0*)Sementara Tidak Bekerja       

1 – 9       

10 -14       

15 – 24       

25 – 34       

35 – 44       

45 – 59       

60+       

TOTAL       

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.13 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

0*)Sementara Tidak Bekerja       

1 – 9       

10 -14       

15 – 24       

25 – 34       

35 – 44       

45 – 59       

60+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.14 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  JAM KERJA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

0*)Sementara Tidak Bekerja             

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.15 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

0*)Sementara Tidak Bekerja             

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.16 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

<SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.17 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

<SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.18 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

<SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.19 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.20 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.21 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin       

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.22 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

      

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 
Mobil dan Sepeda Motor 

      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 
Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.23 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.24 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.25 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang 

sejenis 

Tenaga kepemimpinan 

dan ketatalaksanaan 

Tenaga tata 

usaha dan 

yang sejenis

Tenaga usaha 

penjualan 

Tenaga usaha 

jasa 

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 

dan perikanan 

Tenaga produksi,operator 

alat-alat angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.26 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Berusaha sendiri 
Berusaha dibantu buruh 

tidak tetap 

Berusaha 

dibantu buruh 

tetap 

Buruh/ 

Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja bebas 

di Pertanian 

Pekerja bebas di Non 

Pertanian 
Pekerja tidak dibayar

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

STATUS PEKERJAAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.27 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JAM KERJA 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 0*)Sementara 

Tidak Bekerja 
1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                   

Pertambangan dan Penggalian                   

Industri Pengolahan                   

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                   

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 
Pembersihan Limbah dan Sampah 

                  

Konstruksi                   

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda 
Motor 

                  

Transportasi dan Pergudangan                   

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                   

Informasi dan Komunikasi                   

Jasa Keuangan dan Asuransi                   

Real Estat                   

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                   

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, 
Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

                  

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib                   

Jasa Pendidikan                   

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                   

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                   

Kegiatan Jasa Lainnya                   

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang 
Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                  

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.28 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker  

 

TABEL 3.29 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.30 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.31 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.32 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
LAPANGAN USAHA*) (ORANG) 

TOTAL 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

TOTAL                                             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

*) Lapangan Usaha: 

A. Pertanian, Kehutanan dan Perikanan 

B. Pertambangan dan Penggalian 

C. Industri Pengolahan 

D. Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin 

E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F. Konstruksi 

G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

H. Transportasi dan Pergudangan 

I. Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 

J. Informasi dan Komunikasi 

K. Jasa Keuangan dan Asuransi 

L. Real Estat 

M. Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis 

N. Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib 

P. Jasa Pendidikan 

Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 

R. Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 

S. Kegiatan Jasa Lainnya 

T. Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

U. Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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TABEL 3.33 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG) 

TOTAL 
Tenaga profesional, 

teknisi dan yang 
sejenis  

Tenaga 
kepemimpinan dan 

ketatalaksanaan  

Tenaga tata 
usaha dan yang 

sejenis 

Tenaga usaha 
penjualan  

Tenaga 
usaha 
jasa  

Tenaga usaha pertanian, 
kehutanan, perburuan, dan 

perikanan  

Tenaga 
produksi,operator alat-

alat angkutan dan 
pekerja kasar  

Lainnya 

                    

                    

                    

                    

                    

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.34 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL 
Berusaha sendiri  

Berusaha dibantu 
buruh tidak tetap  

Berusaha dibantu 
buruh tetap  

Buruh/Karyawan/ 
Pegawai  

Pekerja bebas di 
Pertanian  

Pekerja bebas di 
Non Pertanian  

Pekerja tidak 
dibayar 

                  

                  

                  

                  

                  

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.35 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JAM KERJA 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 
0*)Sementara Tidak Bekerja 1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

                    

                    

                    

                    

                    

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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4. PEKERJA 

TABEL 4.1 

PEKERJA*) MENURUT DAERAH DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

DAERAH 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

Perkotaan             

Perdesaan             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.2 

PEKERJA*) MENURUT JENIS KELAMIN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

JENIS 

KELAMIN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

Laki-laki             

Perempuan             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.3 

PEKERJA*) MENURUT GOLONGAN UMUR DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN  

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

GOLONGAN 
UMUR 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

15-24             

25-34             

35-44 
      

45-54 
      

55+ 
      

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.4 

PEKERJA*) MENURUT PENDIDIKAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

PENDIDIKAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

≤SD             

SMTP             

SMTA 
      

Diploma 

I/II/III/Akademi       

Universitas 
      

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 



22 
 

TABEL 4.5 

PEKERJA*) MENURUT LAPANGAN USAHA DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 

Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 

Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 

Rp 1.999.999 
> Rp 2.000.000 

Pertanian, Kehutanan dan 
Perikanan 

            

Pertambangan dan 

Penggalian 
            

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, 
Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

            

Pengadaan Air, Pengelolaan 
Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan 
Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan 
Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda 
Motor 

            

Transportasi dan 
Pergudangan 

            

Penyediaan Akomodasi dan 
Penyediaan Makan Minum 

            

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan 
Asuransi 

            

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan 

Teknis 
            

Jasa Persewaan dan Sewa 
Guna Usaha Tanpa Hak 
Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 
Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, 
Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan 
Kegiatan Sosial 

            

Kesenian, Hiburan dan 
Rekreasi 

            

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang 
Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan 
Barang dan Jasa oleh 
Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk 
Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan 
Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 
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TABEL 4.6 

PEKERJA*) MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

JENIS 

PEKERJAAN/JABATAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang sejenis  
            

Tenaga kepemimpinan 
dan ketatalaksanaan  

            

Tenaga tata usaha dan 

yang sejenis 
            

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 
dan perikanan  

            

Tenaga 
produksi,operator alat-
alat angkutan dan 

pekerja kasar  

            

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.7 

PEKERJA*) MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh 
tidak tetap  

            

Berusaha dibantu buruh 

tetap  
            

Buruh/Karyawan/Pegaw
ai  

            

Pekerja bebas di 
Pertanian  

            

Pekerja bebas di Non 
Pertanian  

            

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.8 

PEKERJA*) MENURUT JAM KERJA DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

JAM KERJA 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

0*)Sementara Tidak 
Bekerja 

            

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 
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TABEL 4.9 

PEKERJA*) MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN … TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

 
            

 
            

 
            

 
            

 
            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

5. SETENGAH PENGANGGUR 

TABEL 5.1 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.2 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.3 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan              

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar              

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.4 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, 
perburuan, dan perikanan  

            

Tenaga produksi,operator alat-alat 
angkutan dan pekerja kasar  

            

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.5 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN STATUS PEKERJAAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL Berusaha 
sendiri  

Berusaha 
dibantu 
buruh 
tidak 

tetap  

Berusaha 
dibantu 
buruh 

tetap  

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai  

Pekerja 
bebas di 

Pertanian  

Pekerja 
bebas di 

Non 

Pertanian  

Pekerja 
tidak 

dibayar 

Tenaga profesional, teknisi dan 
yang sejenis  

                

Tenaga kepemimpinan dan 
ketatalaksanaan  

                

Tenaga tata usaha dan yang 

sejenis 
                

Tenaga usaha penjualan                  

Tenaga usaha jasa                  

Tenaga usaha pertanian, 
kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                

Tenaga produksi,operator alat-
alat angkutan dan pekerja kasar  

                

Lainnya                 

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.6 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.7 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.8 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.9 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.10 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.11 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.12 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

≤SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.13 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.14 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.15 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin       

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.16 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

      

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 
Mobil dan Sepeda Motor 

      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 
Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.17 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.18 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.19 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang 

sejenis 

Tenaga kepemimpinan 

dan ketatalaksanaan 

Tenaga tata 

usaha dan 

yang sejenis

Tenaga usaha 

penjualan 

Tenaga usaha 

jasa 

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 

dan perikanan 

Tenaga produksi,operator 

alat-alat angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.20 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Berusaha sendiri 
Berusaha dibantu buruh 

tidak tetap 

Berusaha 

dibantu buruh 

tetap 

Buruh/ 

Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja bebas 

di Pertanian 

Pekerja bebas di Non 

Pertanian 
Pekerja tidak dibayar

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

STATUS PEKERJAAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.21 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker  

 

TABEL 5.22 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.23 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.24 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.25 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
LAPANGAN USAHA*) (ORANG) 

TOTAL 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                              

                                              

                                              

                                              

                                              

TOTAL                                             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

*) Lapangan Usaha: 

A. Pertanian, Kehutanan dan Perikanan 

B. Pertambangan dan Penggalian 

C. Industri Pengolahan 

D. Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin 

E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F. Konstruksi 

G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

H. Transportasi dan Pergudangan 

I. Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 

J. Informasi dan Komunikasi 

K. Jasa Keuangan dan Asuransi 

L. Real Estat 

M. Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis 

N. Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib 

P. Jasa Pendidikan 

Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 

R. Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 

S. Kegiatan Jasa Lainnya 

T. Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

U. Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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TABEL 5.26 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG) 

TOTAL 
Tenaga 

profesional, 
teknisi dan yang 

sejenis  

Tenaga kepemimpinan 
dan ketatalaksanaan  

Tenaga tata 
usaha dan 

yang sejenis 

Tenaga usaha 
penjualan  

Tenaga 
usaha jasa  

Tenaga usaha 
pertanian, kehutanan, 

perburuan, dan 
perikanan  

Tenaga 
produksi,operator 
alat-alat angkutan 
dan pekerja kasar  

Lainnya 

                    

                    

                    

                    

                    

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.27 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL 
Berusaha sendiri  

Berusaha dibantu 
buruh tidak tetap  

Berusaha dibantu 
buruh tetap  

Buruh/Karyawan/ 
Pegawai  

Pekerja bebas di 
Pertanian  

Pekerja bebas di 
Non Pertanian  

Pekerja tidak 
dibayar 

                  

                  

                  

                  

                  

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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6. PENGANGGUR TERBUKA 

TABEL 6.1 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Otomotif       

Listrik/Elektro       

Bangunan       

Teknik Mekanik       

Tata Niaga       

Aneka Kejuruan       

Pariwisata       

Pertanian       

Tidak Mengikuti Kursus       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.2 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

Otomotif       

Listrik/Elektro       

Bangunan       

Teknik Mekanik       

Tata Niaga       

Aneka Kejuruan       

Pariwisata       

Pertanian       

Tidak Mengikuti Kursus       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.3 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Otomotif             

Listrik/Elektro             

Bangunan             

Teknik Mekanik             

Tata Niaga             

Aneka Kejuruan             

Pariwisata             

Pertanian             

Tidak Mengikuti Kursus             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.4 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Otomotif             

Listrik/Elektro             

Bangunan             

Teknik Mekanik             

Tata Niaga             

Aneka Kejuruan             

Pariwisata             

Pertanian             

Tidak Mengikuti Kursus             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.5 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN KATEGORI 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 
Pekerjaan 

Mempersiapkan 
Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 
Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 

Pekerjaan, 
tetapi 

Belum 

Mulai 

Bekerja 

Otomotif           

Listrik/Elektro           

Bangunan           

Teknik Mekanik           

Tata Niaga           

Aneka Kejuruan           

Pariwisata           

Pertanian           

Tidak Mengikuti Kursus           

TOTAL           

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.6 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.7 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.8 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN KATEGORI 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 

Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 
Bekerja 

≤SD           

SMTP           

SMTA           

Diploma I/II/III/Akademi           

Universitas           

TOTAL           
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.9 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

≤SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.10 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.11 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.12 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN KATEGORI 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 

Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 
Bekerja 

15-24           

25-34           

35-44           

45-54           

55+           

TOTAL           
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.13 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KATEGORI DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KATEGORI 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Mencari Pekerjaan       

Mempersiapkan Usaha/Pekerjaan       

Merasa tidak Mungkin Mendapatkan 

Pekerjaan 
      

Sudah Punya Pekerjaan, tetapi 

Belum Mulai Bekerja 
      

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.14 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KATEGORI DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KATEGORI 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Mencari Pekerjaan       

Mempersiapkan Usaha/Pekerjaan       

Merasa tidak Mungkin Mendapatkan 

Pekerjaan 
      

Sudah Punya Pekerjaan, tetapi 

Belum Mulai Bekerja 
      

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.15 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN DAERAH 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.16 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

        

        

        

        

        

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.17 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

              

              

              

              

              

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.18 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

              

              

              

              

              

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.19 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN KATEGORI 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KABUPATEN/KOTA 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 
Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 

Bekerja 

            

            

            

            

            

TOTAL           

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.20 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN KETERAMPILAN 

DI PROVINSI ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Otomotif Listrik/Elektro Bangunan
Teknik 

Mekanik
Tata Niaga

Aneka 

Kejuruan
Pariwisata Pertanian

Tidak 

Mengikuti 

Kursus

TOTAL

KABUPATEN/KOTA TOTAL

KETERAMPILAN (ORANG)

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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1. LEMBAGA PELATIHAN KERJA  

    

TABEL 1.1 

LEMBAGA PELATIHAN KERJA MENURUT PENYELENGGARA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO PENYELENGGARA JUMLAH 

1 Pemerintah   

2 Swasta   

3 Di Perusahaan   

JUMLAH   
Sumber : ............ 

 
TABEL 1.2 

LEMBAGA PELATIHAN KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENYELENGGARA 

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............  

NO KABUPATEN/KOTA 
PENYELENGGARA 

JUMLAH 
Pemerintah Swasta Di Perusahaan 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

2. INSTRUKTUR 
 2.1. PEMERINTAH 

 

TABEL 2.1.1 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............ 
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TABEL 2.1.2 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 2.1.3 
INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 2.1.4 
INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENJANG JABATAN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 

JABATAN 

JUMLAH I+II INSTRUKTUR TINGKAT TERAMPIL INSTRUKTUR TINGKAT AHLI 

Pelaksana Pelaksana Lanjutan Penyelia Jumlah I Pertama Muda Madya Jumlah II 

           

           

           

           

           

JUMLAH 
         

Sumber : ............ 

 
TABEL 2.1.5 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN KEJURUAN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN

/KOTA 

KEJURUAN 

JUMLAH Teknologi 

Mekanik 
Listrik Otomotif 

Aneka 

Kejuruan 

Administrasi 

Bisnis 
Bangunan Pertanian 

                  

                  

                  

                  

                  

JUMLAH                 

Sumber : ............ 
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2.2. SWASTA 

TABEL 2.2.1 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............ 

 
TABEL 2.2.2 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 
TABEL 2.2.3 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 
TABEL 2.2.4 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN KEJURUAN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN

/KOTA 

KEJURUAN 
JUMLAH Teknologi 

Mekanik 
Listrik Otomotif 

Aneka 
Kejuruan 

Administrasi 
Bisnis 

Bangunan Pertanian 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 
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2.3. DI PERUSAHAAN 

TABEL 2.3.1 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............ 

 
TABEL 2.3.2 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 
TABEL 2.3.3 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 
TABEL 2.3.4 

INSTRUKTUR DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN KEJURUAN  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN

/KOTA 

KEJURUAN 
JUMLAH Teknologi 

Mekanik 
Listrik Otomotif 

Aneka 
Kejuruan 

Administrasi 
Bisnis 

Bangunan Pertanian 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 
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3. TENAGA PELATIHAN 

3.1. PEMERINTAH 

 

TABEL 3.1.1 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN  
DI PROVINSI .... 

TAHUN ...... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............      

 

TABEL 3.1.2 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN  
DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.1.3 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR  
DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.1.4 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN BIDANG  
DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 

BIDANG 

JUMLAH  
Pengembang Program 

Penyelenggara 
Pelatihan 

Fasilitator 
Pelatihan 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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3.2. SWASTA 

 

TABEL 3.2.1 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ...... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............      

 

TABEL 3.2.2 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.2.3 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.2.4 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN BIDANG  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 

BIDANG 

JUMLAH  
Pengembang Program 

Penyelenggara 
Pelatihan 

Fasilitator 
Pelatihan 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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3.3. DI PERUSAHAAN 

 

TABEL 3.3.1 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ...... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............      

 

TABEL 3.3.2 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
PENDIDIKAN 

JUMLAH 
DIPLOMA I/II/III AKADEMI S1 S2/3 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.3.3 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
20-34 35-49 50-54 55+ 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 

 

TABEL 3.3.4 

TENAGA PELATIHAN DI LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN BIDANG DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA 

BIDANG 

JUMLAH  
Pengembang Program 

Penyelenggara 
Pelatihan 

Fasilitator 
Pelatihan 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 



8 

 

4. JENIS PROGRAM DAN PESERTA PELATIHAN KERJA 

 

TABEL 4.1 

TARGET, PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH  

MENURUT JENIS PROGRAM DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 
TAHUN ......*) 

(Orang) 

NO PROGRAM 
TARGET PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1  Mobile Training Unit (MTU)                          

2  Pelatihan Berbasis Kompetensi                          

3  Pelatihan Berbasis Masyarakat                          

4  Pelatihan Produktivitas                          

5  Permagangan Dalam Negeri                          

6  Permagangan Luar Negeri                          

7  Pelatihan Instruktur / PSM                          

8  Pelatihan di LPKS                          

9  Training Need Analysis (TNA)                          

10  Diklat Teknisi Manufaktur                          

11 
 Pelatihan Pengembangan 
Kewirausahaan  

                        

12  Pelatihan Calon TKI                          

 JUMLAH                          

Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 

 

TABEL 4.2 

TARGET, PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN …*) 
(Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
TARGET PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

  
                        

  
                        

  
                        

  
                        

  
                        

 JUMLAH                          
Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 

 

TABEL 4.3 

PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 
TAHUN …*) 

          (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

 JUMLAH                    
Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 
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TABEL 4.4 

PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN …*) 

          (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

 JUMLAH                    
Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 

 
5. PEMAGANGAN 

 
TABEL 5.1 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT JANGKA WAKTU DAN JENIS KELAMIN 

 DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

    (Orang) 

NO JANGKA WAKTU 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
L P 

1 < 3 Bulan       

2 3 - 6 Bulan       

3 6 - 12 Bulan       

4 > 12 Bulan       

JUMLAH       

Sumber : ............  

TABEL 5.2 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 
TAHUN … 

(Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       
Sumber : ............  

 

TABEL 5.3 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JANGKA WAKTU 
DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

(Orang) 

NO  PROVINSI  
JANGKA WAKTU 

JUMLAH 
< 3 Bulan 3 - 6 Bulan 6 - 12 Bulan > 12 Bulan 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

 JUMLAH            
Sumber : ............ 
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TABEL 5.4 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN SUMBER PENDANAAN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

(Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
SUMBER PENDANAAN 

JUMLAH 
APBN APBD MANDIRI 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

 JUMLAH          
Sumber : ............ 

 
6. SERTIFIKASI KOMPETENSI 

 

TABEL 6.1 

LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI, ASOSIASI PROFESI DAN TEMPAT UJI KOMPETENSI  

MENURUT KABUPATEN/KOTA 
DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 

LEMBAGA 

SERTIFIKASI 

PROFESI 

ASOSIASI PROFESI 
TEMPAT UJI 

KOMPETENSI 
JUMLAH 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         
Sumber : ............  

 

TABEL 6.2 
DAFTAR ALAMAT LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO NAMA LSP SURAT KEPUTUSAN ALAMAT RUANG LINGKUP 

          

          

          

          

          
Sumber : ............  

 

TABEL 6.3 

DAFTAR ALAMAT ASOSIASI PROFESI 
DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO NAMA ASOSIASI PROFESI ALAMAT/TELP/FAX TEMPAT DAN WAKTU DIBENTUK 

        

        

        

        

        
Sumber : ............  
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7. PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA 
 

TABEL 7.1 
PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA PDRB (Rp) 
TENAGA 
KERJA 

PRODUKTIVITAS 
(Rp/TK) 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

2 Pertambangan dan Penggalian       

3 Industri Pengolahan       

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

      

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 
dan Sampah 

      

6 Konstruksi       

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

      

8 Transportasi dan Pergudangan       

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

      

10 Informasi dan Komunikasi       

11 Jasa Keuangan dan Asuransi       

12 Real Estat       

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 
Penunjang Usaha Lainnya 

      

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

      

16 Jasa Pendidikan       

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

19 Kegiatan Jasa Lainnya       

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 

oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

PROVINSI       

Sumber : ............  
 

TABEL 7.2 

PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA  

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA PDRB (Rp) 
TENAGA 

KERJA 

PRODUKTIVITAS 

(Rp/TK) 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

PROVINSI       
Sumber : ............  

Ditetapkan di Jakarta 
pada tanggal 6 Januari 2014 

 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 
 

ttd. 
 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN II.C 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
  
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. KESEMPATAN KERJA  

 
TABEL 1.1 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS INVESTASI  
DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO LAPANGAN USAHA 

JENIS INVESTASI 
JUMLAH 

PMDN *) PMA **) 

Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja 

1 
Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan 
            

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 
Panas dan Udara Dingin 

            

5 

Pengadaan Air, Pengelolaan 
Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan 
Limbah dan Sampah 

            

6 Konstruksi             

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; 
Reparasi dan Perawatan Mobil 

dan Sepeda Motor 

            

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 
Penyediaan Akomodasi dan 
Penyediaan Makan Minum 

            

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 
Jasa Profesional, Ilmiah dan 
Teknis 

            

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 
Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen 
Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

15 
Administrasi Pemerintahan, 
Pertahanan dan Jaminan Sosial 
Wajib 

            

16 Jasa Pendidikan             

17 
Jasa Kesehatan dan Kegiatan 
Sosial 

            

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 

Jasa Perorangan yang Melayani 
Rumah Tangga; Kegiatan yang 
Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk 
Memenuhi Kebutuhan 

            

21 
Kegiatan Badan Internasional 
dan Badan Ekstra Internasional 

Lainnya 

            

JUMLAH             

Sumber : ............ 
*) PMDN : Penanaman Modal Dalam Negeri 
**) PMA : Penanaman Modal Asing 
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TABEL 1.2 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS INVESTASI 

DI PROVINSI .... 

BULAN.... TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

JENIS INVESTASI 
JUMLAH 

PMDN *) PMA **) 

Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja 

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
*) PMDN : Penanaman Modal Dalam Negeri 
**) PMA : Penanaman Modal Asing 

 

TABEL 1.3 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT JENIS KELAMIN DAN INSTANSI 

DI PROVINSI .... 
TAHUN … 

NO JENIS KELAMIN 
INSTANSI 

JUMLAH 
Pemerintah* BUMN/BUMD  Swasta 

1 Laki-Laki         

2 Perempuan         

JUMLAH         

Sumber : ............        
*) Usaha binaan instansi pemerintah 

 

TABEL 1.4 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN INSTANSI 

DI PROVINSI .... 
TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 
INSTANSI 

JUMLAH 
PEMERINTAH* BUMN/BUMD SWASTA 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............        
*) Usaha binaan instansi pemerintah 

 

2. PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR 

 

TABEL 2.1 

PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 
DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
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TABEL 2.2 

PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 2.3 

PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

3. CALON TENAGA KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR 
 

TABEL 3.1 
CALON TENAGA KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS 

KELAMIN 
DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ...  

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 3.2 

CALON TENAGA KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR  
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ...  

NO KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
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TABEL 3.3 

CALON TENAGA KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR  
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI .... 
BULAN ... TAHUN ...  

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

4. LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR 
 

TABEL 4.1 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 4.2 
LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 4.3 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
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TABEL 4.4 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

LAPANGAN USAHA *) 
JUMLAH 

A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 

*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 

L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 
TABEL 4.5 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN *) 

JUMLAH 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 

penjualan 

Tenaga 

usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        

 
5. LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR 

 
TABEL 5.1 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN JENIS KELAMIN 
DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA PENEMPATAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

          

          

          

          

          

JUMLAH       

Sumber : ............        
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TABEL 5.2 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Univ 

                

                

                

                

                

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 5.3 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

                

                

                

                

                

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 5.4 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                                

                                                

                                                

                                                

                                                

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 

N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 
Usaha Lainnya 

O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 
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TABEL 5.5 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI .... 
BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  

JENIS PEKERJAAN/JABATAN *) 

JUMLAH 
Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 

yang sejenis 

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 
usaha 

dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

usaha 
penjualan 

Tenaga 

usaha 
jasa 

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 
perburuan, 

dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 
angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............        
 
6. PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  

 

TABEL 6.1 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN  
DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 6.2 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN  

DI PROVINSI .... 
BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 6.3 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR  

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
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TABEL 6.4 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN LAPANGAN USAHA  

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

LAPANGAN USAHA *) 
JUMLAH 

A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 

K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 
TABEL 6.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN  

DI PROVINSI .... 
BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 

dan 
ketatalaksanaan 

Tenaga 
tata 

usaha 

dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
usaha 

penjualan 

Tenaga 
usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 

pertanian, 
kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 
alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
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7. ANTAR KERJA 

7.1. TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME ANTAR KERJA LOKAL (AKL) 

 

TABEL 7.1.1 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN  
DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ...  

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 

TABEL 7.1.2 
PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN  

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  

*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 
TABEL 7.1.3 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
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TABEL 7.1.4 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN LAPANGAN USAHA**) 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

LAPANGAN USAHA **) 
JUMLAH 

A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                           
 

Sumber : ............        
 
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
**) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

TABEL 7.1.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 

dan 
ketatalaksanaan 

Tenaga 
tata 

usaha 

dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
usaha 

penjualan 

Tenaga  
usaha  

jasa 

Tenaga 

usaha 

pertanian, 
kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 
alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
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TABEL 7.1.6 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH 
Formal Informal 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 

7.2. TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME ANTAR KERJA ANTAR DAERAH (AKAD) 

 

TABEL 7.2.1 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 

TABEL 7.2.2 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 

TABEL 7.2.3 
PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN GOLONGAN UMUR 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 
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TABEL 7.2.4 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

LAPANGAN USAHA **) 
JUMLAH 

A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 
**) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

TABEL 7.2.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 

dan 
ketatalaksanaan 

Tenaga 
tata 

usaha 

dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
usaha 

penjualan 

Tenaga  
usaha  

jasa 

Tenaga 

usaha 

pertanian, 
kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 
alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 
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TABEL 7.2.6 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH 
Formal Informal 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 
7.3. TENAGA KERJA KHUSUS YANG TERDAFTAR 

 7.3.1. Usia Muda (15-24 Tahun) 

 

TABEL 7.3.1.1 

ANGKATAN KERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

TAHUN ... 
    (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-laki Perempuan 

     
     
     
     
     JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.1.2 

ANGKATAN KERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN KEGIATAN 

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
KEGIATAN 

JUMLAH 
Bekerja Tidak Bekerja 

     

     

     

     

     
JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.1.3 

ANGKATAN KERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

TAHUN ... 
    (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA Umum SMTA Kejuruan 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

 
               

 
               

 
               

 
               

 
               

JUMLAH               

Sumber : ............        
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TABEL 7.3.1.4 

PENDUDUK YANG BEKERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN  
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

Usaha 

Penjualan 

Tenaga 
Usaha Jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.1.5 

PENDUDUK YANG BEKERJA UMUR 15 S/D 24 TAHUN  
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN STATUS PEKERJAAN  

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH Berusaha 
Sendiri 

Berusaha 

dibantu 
Buruh 
tidak 
Tetap 

Berusaha 
dibantu 
Buruh 
Tetap 

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja 
Bebas di 

Pertanian 

Pekerja 
Bebas di 

Non 
Pertanian 

Pekerja 
Tidak 

Dibayar 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............        
 

 7.3.2. Lanjut Usia (≥ 60 Tahun) 

 

TABEL 7.3.2.1 

ANGKATAN KERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 
TAHUN ... 

    (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-laki Perempuan 

     
     
     
     
     JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.2.2 

ANGKATAN KERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN KEGIATAN 

TAHUN ... 
    (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 
KEGIATAN 

JUMLAH 
Bekerja Tidak Bekerja 

     
     
     
     
     JUMLAH       

Sumber : ............        
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TABEL 7.3.2.3 

ANGKATAN KERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 

TAHUN ... 

    (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA Umum SMTA Kejuruan 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

 
               

 
               

 
               

 
               

 
               

JUMLAH               

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.2.4 

PENDUDUK YANG BEKERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS 

PEKERJAAN/JABATAN 
TAHUN ... 

    (Orang) 

NO KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 
tata 

usaha 

dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

Usaha 
Penjualan 

Tenaga 

Usaha Jasa 

Tenaga 

usaha 

pertanian, 

kehutanan, 
perburuan, 

dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 
angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
 

TABEL 7.3.2.5 

PENDUDUK YANG BEKERJA UMUR ≥ 60 TAHUN MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN STATUS 

PEKERJAAN  

TAHUN ... 
    (Orang) 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH Berusaha 

Sendiri 

Berusaha 
dibantu 
Buruh 

tidak 
Tetap 

Berusaha 
dibantu 

Buruh 
Tetap 

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja 
Bebas di 

Pertanian 

Pekerja 
Bebas di 

Non 
Pertanian 

Pekerja 
Tidak 

Dibayar 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 
 

TABEL 7.3.2.6 

PESERTA PROGRAM PEMBERDAYAAN TENAGA KERJA LANSIA 
DAN PENYANDANG CACAT YANG TERDAFTAR 

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN DI PROVINSI .... 

BULAN ... TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-laki Perempuan 

     
     
     
     
     

JUMLAH       

Sumber : ............ 
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8. LEMBAGA PENEMPATAN TENAGA KERJA 

 

TABEL 8.1 

LEMBAGA PENEMPATAN TENAGA KERJA SWASTA (LPTKS) MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA LPTKS 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.2 

BURSA KERJA KHUSUS MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA BURSA KERJA KHUSUS 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.3 
BURSA KERJA ON-LINE MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA BURSA KERJA ON-LINE 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 
TABEL 8.4 

PERUSAHAAN PENEMPATAN TENAGA KERJA INDONESIA SWASTA (PPTKIS) MENURUT 

KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA PPTKIS 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   

Sumber : ............ 
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9. TENAGA KERJA INDONESIA 

9.1. JOB ORDER 

 

TABEL 9.1.1 

JOB ORDER TERDAFTAR MENURUT NEGARA PENGGUNA, JENIS KELAMIN, DAN STATUS 

DI PROVINSI .... 
TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENGGUNA 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.1.2 
JOB ORDER TERDAFTAR  

MENURUT NEGARA PENGGUNA DAN STATUS JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO NEGARA PENGGUNA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

Jumlah 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

Usaha 

Penjualan 

Tenaga 

Usaha 

Jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............ 

 

9.2. PEMBERANGKATAN TKI 
 

TABEL 9.2.1 

PEMBERANGKATAN TKI MENURUT NEGARA TUJUAN, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

TUJUAN 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.2.2 

PEMBERANGKATAN TKI MENURUT KABUPATEN/KOTA, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  
DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 
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9.3. KEPULANGAN TKI 

 

TABEL 9.3.1 

KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENEMPATAN 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.3.2 

KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN DAN ALASAN KEPULANGAN 
DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO NEGARA PENEMPATAN 

 ALASAN KEPULANGAN  

 JUMLAH   Habis 

Kontrak  
 Cuti   Bermasalah  

            

            

            

            

            

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.3.3 
KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN DAN JENIS PERMASALAHAN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENEMPATAN 

 JENIS PERMASALAHAN *)  
 JUMLAH  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

                                      

                                      

                                      

                                      

                                      

JUMLAH                                   

Sumber : ............ 
*) Jenis Permasalahan :  
1 Pekerjaan tidak sesuai PK 
2 Tidak mampu bekerja 
3 Gaji tidak dibayar 
4 Dokumen tidak lengkap 
5 Penganiayaan 
6 Pelecehan Seksual 
7 Majikan Bermasalah 
8 Komunikasi tidak lancar 
9 Kecelakaan Kerja 
10 Sakit akibat kerja 
11 Sakit Bawaan 
12 Majikan Meninggal 

13 TKI Hamil 
14 Membawa Anak 
15 PHK sepihak 

16 Lain 
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TABEL 9.3.4 

KEPULANGAN TKI MENURUT KABUPATEN/KOTA, JENIS KELAMIN, DAN STATUS 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.3.5 

KEPULANGAN TKI MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN ALASAN KEPULANGAN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 

 ALASAN KEPULANGAN  

 JUMLAH   Habis 
Kontrak  

 Cuti   Bermasalah  

            

            

            

            

            

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 9.3.6 

KEPULANGAN TKI MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PERMASALAHAN 

DI PROVINSI .... 
TAHUN ... 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

 JENIS PERMASALAHAN *)  
 JUMLAH  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

                                      

                                      

                                      

                                      

                                      

JUMLAH                                   

Sumber : ............ 
*) Jenis Permasalahan :  
1 Pekerjaan tidak sesuai PK 
2 Tidak mampu bekerja 
3 Gaji tidak dibayar 
4 Dokumen tidak lengkap 
5 Penganiayaan 
6 Pelecehan Seksual 

7 Majikan Bermasalah 
8 Komunikasi tidak lancar 
9 Kecelakaan Kerja 
10 Sakit akibat kerja 
11 Sakit Bawaan 
12 Majikan Meninggal 
13 TKI Hamil 
14 Membawa Anak 

15 PHK sepihak 
16 Lain 
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9.4. REMITANSI 

 

TABEL 9.4.1 

PENERIMAAN REMITANSI TENAGA KERJA INDONESIA 

MENURUT NEGARA PENEMPATAN DI PROVINSI .... 

TAHUN ...  

NO NEGARA PENEMPATAN Rupiah / US$ 

      

      

      

      

      

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 
TABEL 9.4.2 

PENERIMAAN REMITANSI TENAGA KERJA INDONESIA 

MENURUT PROVINSI DI PROVINSI .... 

TAHUN ...  

NO PROVINSI Rupiah / US$ 

      

      

      

      

      

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 

10. PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA) 
 

TABEL 10.1 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT NEGARA ASAL DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI .... 

TRIWULAN. ... TAHUN ...  

NO NEGARA ASAL 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 
usaha 

dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

usaha 
penjualan 

Tenaga 

usaha 
jasa 

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 
perburuan, 

dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 
angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............ 
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TABEL 10.2 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT NEGARA ASAL DAN LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI .... 

TRIWULAN. ... TAHUN ...  

NO NEGARA ASAL 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                                

                                                

                                                

                                                

                                                

JUMLAH                                             

Sumber : ............ 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 

L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

TABEL 10.3 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  
MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI PROVINSI .... 

TRIWULAN. ... TAHUN ...  

NO KABUPATEN/KOTA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 

penjualan 

Tenaga 

usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............ 
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TABEL 10.4 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI .... 

TRIWULAN. ... TAHUN ...  

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

LAPANGAN USAHA *) 
JUMLAH 

A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............ 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 

L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

11. PENGANTAR KERJA 

 
TABEL 11.1 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN.... 

NO GOLONGAN UMUR 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 20-29             

2 30-39             

3 40-49             

4 50-54             

5 55+             

JUMLAH             

Sumber : ............ 

 

TABEL 11.2 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 
TAHUN.... 

NO PENDIDIKAN 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 SMTA             

2 Diploma I/II/III/Akademi             

3 S1             

4 S2/S3             

JUMLAH             

Sumber : ............ 
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TABEL 11.3 

PENGANTAR KERJA MENURUT JABATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN.... 

NO JABATAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

I Pengantar Kerja Terampil       

  a. Pelaksana       

  b. Pelaksana Lanjutan       

  c. Penyelia       

II Pengantar Kerja Ahli       

  a. Pertama       

  b. Muda       

  c. Madya       

  JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 11.4 
PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JENIS KELAMIN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN.... 

NO KABUPATEN/KOTA 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

  
            

        
  

            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............ 

 

TABEL 11.5 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN PENDIDIKAN 
DI PROVINSI .... 

TAHUN.... 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

SMTA 
Diploma 

I/II/III/Akademi 
S1 S2/S3 Jumlah SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
S1 S2/S3 Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
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TABEL 11.6 

PENGANTAR KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA DAN JABATAN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN.... 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

PENGANTAR KERJA TERAMPIL PENGANTAR KERJA AHLI 

Pelaksana 
Pelaksana 

Lanjutan 
Penyelia Jumlah Pelaksana 

Pelaksana 

Lanjutan 
Penyelia Jumlah 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 

 
 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 
Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN II.D 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. USAHA MANDIRI  

 
TABEL 1.1 

PESERTA PROGRAM WIRAUSAHA BARU (WUB) MENURUT KABUPATEN/KOTA  

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           

Sumber : ............ 
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 

M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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2. TENAGA KERJA MANDIRI  

2.1 TENAGA KERJA MANDIRI TERAMPIL (TKMT) 

 

TABEL 2.1 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA MANDIRI TERAMPIL (TKMT) MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

       

       

       

       

       
JUMLAH           

Sumber : ............ 
 
*) Keterangan :       

A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 

E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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2.2 TENAGA KERJA PEMUDA MANDIRI PROFESIONAL (TKPMP) 

 
TABEL 2.2 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA PEMUDA MANDIRI PROFESIONAL (TKPMP)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA 
DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA PAKET 
PESERTA 

BIDANG USAHA *) 
L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 

D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 

J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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2.3 TENAGA KERJA SARJANA (TKS) 

 

TABEL 2.3.1 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA SARJANA (TKS) MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ...... 

NO KABUPATEN/KOTA PAKET 
PESERTA 

BIDANG USAHA *) 
L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............      
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 

    

TABEL 2.3.2 

DAFTAR PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA SARJANA (TKS)  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO NAMA UMUR 
JENIS KELAMIN  

(L/P) 
PENDIDIKAN 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          
Sumber : ............ 
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3. PADAT KARYA  

3.1 PADAT KARYA PRODUKTIF (PKP) 

 

TABEL 3.1.1 

PESERTA PROGRAM PADAT KARYA PRODUKTIF (PKP) MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

JUMLAH 

PAKET 

PENYERAPAN TENAGA 

KERJA 
KELOMPOK 

PKP 

JENIS 

USAHA *) 
L P Jumlah 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             
Sumber : ............ 
 
*) Jenis Usaha :  
A Penataan Lahan Pertanian 
B Budidaya Sayuran 

C Perkebunan 
D Budidaya Hewan Ternak 
E Penggemukan Sapi 
F Budidaya Ikan 
G Pembuatan Tikar (mendong)  
 

3.2 PADAT KARYA INFRASTRUKTUR (PKI) 
 

TABEL 3.2 

PESERTA PROGRAM PADAT KARYA INFRASTRUKTUR (PKI) MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO PROVINSI 
JUMLAH 
PAKET 

PENYERAPAN TENAGA KERJA JENIS 
KEGIATAN *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............  
 
*) Jenis Kegiatan :  
A Pembuatan Jalan Desa 
B Pembuatan Siring Kiri dan Kanan 
C Pengerasan Jalan 
D Pembuatan Saluran Irigasi 
E Makadam 
F Pasar Tradisional 
G Pembuatan Plat Deker 
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4. TEKNOLOGI TEPAT GUNA (TTG)  

 

TABEL 4.1 

PESERTA PROGRAM TEKNOLOGI TEPAT GUNA (TTG) MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............    
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 

 

    

 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN II.E 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. SARANA HUBUNGAN INDUSTRIAL  

1.1 ORGANISASI PEKERJA/BURUH  

 
TABEL 1.1.1 

ORGANISASI PEKERJA/BURUH 
DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

SERIKAT PEKERJA/SERIKAT 

BURUH 
FEDERASI KONFEDERASI 

Unit 
Anggota (Orang) 

Unit 
Anggota 

(SP/SB) 
Unit 

Anggota 

(Federasi) L P Jumlah 

  
Tahun 20... 

(sebelumnya) 
                

  
Tahun 20... 

(sekarang)* : 
                

1 Januari                 

2 Februari                 

3 Maret                 

4 April                 

5 Mei                 

6 Juni                 

7 Juli                 

8 Agustus                 

9 September                   

10 Oktober                 

11 Nopember                 

12 Desember                 

JUMLAH                 
Sumber : ............ 

Catatan: 
SP Sesuai Kepmenakertrans No.16 Tahun 2001 Tentang Cara Pencatatan Serikat Pekerja/Serikat Buruh 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
 

TABEL 1.1.2 

ORGANISASI PEKERJA/BURUH MENURUT KABUPATEN/KOTA/PROVINSI 
DI PROVINSI .... 

BULAN.... TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA/PROVINSI 

SERIKAT 

PEKERJA/SERIKAT 

BURUH 

FEDERASI KONFEDERASI 

Unit 
Anggota (Orang) 

Unit 
Anggota 

(SP/SB) 
Unit 

Anggota 

(Federasi) L P Jumlah 

 
Tahun 20... (sebelumnya)                 

 
Tahun 20... (sekarang)* :                 

  
                

  
                

 
Provinsi **)                 

JUMLAH                 

Sumber : ............        
Catatan: 
SP Sesuai Kepmenakertrans No.16 Tahun 2001 Tentang Cara Pencatatan Serikat Pekerja/Serikat Buruh 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 
**) Yang didaftarkan pada Dinas Provinsi 
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1.2 ORGANISASI PENGUSAHA 

 

TABEL 1.2.1 

ANGGOTA ORGANISASI PENGUSAHA INDONESIA (APINDO)  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 
ANGGOTA  

(perusahaan) 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  Tahun 20... (sekarang)* :   

1 Januari   

2 Februari   

3 Maret   

4 April   

5 Mei   

6 Juni   

7 Juli   

8 Agustus   

9 September   

10 Oktober   

11 Nopember   

12 Desember   

  Jumlah    

Sumber : ............ 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 

 
TABEL 1.2.2 

ANGGOTA ORGANISASI PENGUSAHA INDONESIA (APINDO)  

MENURUT KABUPATEN/KOTA/PROVINSI DI PROVINSI .... 

BULAN..... TAHUN ............  

NO KABUPATEN/KOTA/PROVINSI 
ANGGOTA  

(perusahaan) 

 
Tahun 20... (sebelumnya)   

 
Tahun 20... (sekarang)* :   

  
  

  
  

 
Provinsi **)   

  Jumlah    
Sumber : ............ 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 
**) Diisi yang didaftarkan pada Dinas Provinsi 
 

1.3 LKS BIPARTIT DAN LKS TRIPARTIT 

 

TABEL 1.3.1 
LEMBAGA KERJA SAMA BIPARTIT DAN LEMBAGA KERJA SAMA TRIPARTIT 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

(Unit) 

NO BULAN LKS BIPARTIT LKS TRIPARTIT 

  Tahun 20... (sebelumnya)     

  Tahun 20... (sekarang)* :     

1 Januari     

2 Februari     

3 Maret     

4 April     

5 Mei     

6 Juni     

7 Juli     

8 Agustus     

9 September     

10 Oktober     

11 Nopember     

12 Desember     

JUMLAH     
Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan 

Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 
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TABEL 1.3.2 

LEMBAGA KERJA SAMA BIPARTIT DAN LEMBAGA KERJA SAMA TRIPARTIT MENURUT KABUPATEN/KOTA 
DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

(Unit) 

NO KABUPATEN/KOTA LKS BIPARTIT LKS TRIPARTIT 

 
Tahun 20... (sebelumnya)     

 
Tahun 20... (sekarang)* :     

  
    

  
    

  
    

JUMLAH     
Sumber : ............ 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 

 

1.4 PERATURAN PERUSAHAAN & PERJANJIAN KERJA BERSAMA 

 
TABEL 1.4.1 

PERATURAN PERUSAHAAN (PP) YANG DISYAHKAN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ...... 

NO BULAN BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  
Tahun 20... 

(sekarang)** : 
          

1 Januari           

2 Februari           

3 Maret           

4 April           

5 Mei           

6 Juni           

7 Juli           

8 Agustus           

9 September           

10 Oktober           

11 Nopember           

12 Desember           

JUMLAH           
Sumber : ............      
Catatan :      
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 Tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian    

*) Lainnya diisi jika data belum terpilah atau terjadi penghapusan     
**) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya    

 

TABEL 1.4.2 
PERATURAN PERUSAHAAN (PP) YANG DISYAHKAN MENURUT KABUPATEN/KOTA/PROVINSI 

DI PROVINSI .... 

BULAN..... TAHUN ............ 
NO KABUPATEN/KOTA/PROVINSI BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

 
Tahun 20... (sebelumnya)           

 
Tahun 20... (sekarang)* :           

  
          

  
          

 
Provinsi***)           

JUMLAH           

Sumber : ............      
Catatan :      
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 Tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 

Ketransmigrasian    
*) Lainnya diisi jika data belum terpilah atau terjadi penghapusan     
**) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya    
***) Diisi yang disyahkan pada Dinas Provinsi 
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TABEL 1.4.3 

PERJANJIAN KERJA BERSAMA (PKB) YANG DIDAFTARKAN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  
Tahun 20... 

(sekarang)** : 
          

1 Januari           

2 Februari           

3 Maret           

4 April           

5 Mei           

6 Juni           

7 Juli           

8 Agustus           

9 September           

10 Oktober           

11 Nopember           

12 Desember           

JUMLAH           
Sumber : ............ 
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

*) Lainnya diisi jika data belum terpilah atau terjadi penghapusan   
**) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya  
 

TABEL 1.4.4 
PERJANJIAN KERJA BERSAMA (PKB) YANG DIDAFTARKAN MENURUT KABUPATEN/KOTA/PROVINSI 

DI PROVINSI .... 
BULAN.... TAHUN ............ 

NO KABUPATEN/KOTA/PROVINSI BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

 
Tahun 20... (sebelumnya)           

 
Tahun 20... (sekarang)** :           

  
          

  
          

 
Provinsi***)           

JUMLAH           

Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Lainnya diisi jika data belum terpilah atau terjadi penghapusan     
**) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya    
***) Diisi yang disyahkan pada Dinas Provinsi 
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2. PERMASALAHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

2.1 PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

 

TABEL 2.1.1 

KASUS PERSELISIHAN HAK DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  

KASUS/ 
PERKARA*) 

Sisa 

Bulan 
Yang 

Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............  
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
 

TABEL 2.1.2 

KASUS PERSELISIHAN HAK MENURUT KABUPATEN/KOTA/PROVINSI  
DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA/ 
PROVINSI 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

 
Provinsi**)                     

JUMLAH                     

Sumber : ............  
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
**) Diisi dengan kasus yang diselesaikan di tingkat Provinsi 

 

TABEL 2.1.3 

KASUS PERSELISIHAN KEPENTINGAN DI PROVINSI .... 
TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............    
Catatan :    
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 

Ketransmigrasian 
*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
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TABEL 2.1.4 

KASUS PERSELISIHAN KEPENTINGAN MENURUT KABUPATEN/KOTA/PROVINSI  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............  

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA/ 
PROVINSI 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

 
Provinsi**)                     

JUMLAH                     

Sumber : ............       
Catatan :    
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 

**) Diisi dengan kasus yang diselesaikan di tingkat Provinsi 
 

TABEL 2.1.5 
KASUS PERSELISIHAN PHK DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............  
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
 

TABEL 2.1.6 
KASUS PERSELISIHAN PHK MENURUT KABUPATEN/KOTA/PROVINSI  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA/ 
PROVINSI 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

 
Provinsi**)                     

JUMLAH                     

Sumber : ............       
Catatan :    
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 

**) Diisi dengan kasus yang diselesaikan di tingkat Provinsi 
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TABEL 2.1.7 

KASUS PERSELISIHAN ANTAR SP/SB DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 

Ketransmigrasian 
*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
 

TABEL 2.1.8 

KASUS PERSELISIHAN ANTAR SP/SB MENURUT KABUPATEN/KOTA/PROVINSI  

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO 

KABUPATEN/ 

KOTA/ 
PROVINSI 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  

KASUS/ 
PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 

Yang 
Lalu 

Perkara 

Masuk 

Jumlah 

Perkara 
Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 

Hakim 

HI 
Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

 
Provinsi**)                     

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
**) Diisi dengan kasus yang diselesaikan di tingkat Provinsi 
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2.2 UNJUK RASA/MOGOK 

 
TABEL 2.2.1 

UNJUK RASA/MOGOK, TENAGA KERJA YANG TERLIBAT, JAM KERJA YANG HILANG DAN JENIS TUNTUTAN 
DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO BULAN 
UNJUK 

RASA/MOGOK 
(Kasus) 

TENAGA KERJA YANG 

TERLIBAT (Orang) 

JAM KERJA 

YANG 
HILANG 
(Jam) 

JENIS TUNTUTAN (Kasus) 

L P Jumlah Normatif 1) Non Normatif 2) 

1 Januari               

2 Februari               

3 Maret               

4 April               

5 Mei               

6 Juni               

7 Juli               

8 Agustus               

9 September               

10 Oktober               

11 Nopember               

12 Desember               

JUMLAH               

Sumber : ............  
Keterangan :  
1) Tuntutan Normatif : Tuntutan yang menyangkut pelaksanaan hak-hak pekerja yang diatur dalam Undang-

Undang Ketenagakerjaan, peraturan perusahaan (PP) atau kesepakatan kerja bersama (PKB), pelaksanaan 
upah minimum, jamsostek, lembur, cuti, pembentukan serikat pekerja, tunjangan hari raya, dan lain-
lainnya. 

2) Tuntutan Non Normatif : Tuntutan yang menyangkut peningkatan kesejahteraan pekerja/buruh yang belum 
diatur di dalam peraturan perundang-undangan ketenagakerjaan seperti kenaikan upah, perbaikan menu 
makan, manajemen perusahaan, menyangkut status pekerja, sarana ibadah, uang transport dan lain-lain. 

 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.6 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

2. Tuliskan jenis tuntutan yang terjadi 

 

TABEL 2.2.2 
UNJUK RASA/MOGOK, TENAGA KERJA YANG TERLIBAT, JAM KERJA YANG HILANG DAN JENIS 

TUNTUTAN MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 
UNJUK RASA/ 

MOGOK (Kasus) 

TENAGA KERJA 
YANG TERLIBAT 

(Orang) 

JAM KERJA 
YANG 

HILANG 
(Jam) 

JENIS TUNTUTAN (Kasus) 

L P Jumlah Normatif 1) Non Normatif 2) 

  
              

  
              

  
              

  
              

  
              

JUMLAH               

Sumber : ............ 
  
Keterangan :  
1) Tuntutan Normatif : Tuntutan yang menyangkut pelaksanaan hak-hak pekerja yang diatur dalam Undang-

Undang Ketenagakerjaan, peraturan perusahaan (PP) atau kesepakatan kerja bersama (PKB), pelaksanaan 

upah minimum, jamsostek, lembur, cuti, pembentukan serikat pekerja, tunjangan hari raya, dan lain-
lainnya. 

2) Tuntutan Non Normatif : Tuntutan yang menyangkut peningkatan kesejahteraan pekerja/buruh yang belum 
diatur di dalam peraturan perundang-undangan ketenagakerjaan seperti kenaikan upah, perbaikan menu 
makan, manajemen perusahaan, menyangkut status pekerja, sarana ibadah, uang transport dan lain-lain. 

  
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.6 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

2. Tuliskan jenis tuntutan yang terjadi 



9 

 

2.3 PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA 
 

TABEL  2.3.1 

PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA (PHK) DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN PHK (Kasus) 
TENAGA KERJA YANG TER-PHK (Orang) 

TENAGA 
KERJA YANG 

TER-PHK 

(Orang) 

Pensiun PKWT Outsourcing Penetapan Lainnya Jumlah L P Jumlah 

1 Januari                     

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.8 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

 

TABEL  2.3.2 

PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA (PHK) MENURUT KABUPATEN/KOTA 
DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 
PHK (Kasus) 

TENAGA KERJA YANG TER-PHK (Orang) 

TENAGA 
KERJA YANG 

TER-PHK 
(Orang) 

Pensiun PKWT Outsourcing Penetapan Lainnya Jumlah L P Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............            
Catatan :       

1. Sama dengan Form A.8 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 
Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan 
dan Ketransmigrasian 
 

3. PENGUPAHAN  
3.1 UPAH MINIMUM DAN KEBUTUHAN HIDUP LAYAK  

 
TABEL 3.1.1 

UPAH MINIMUM DAN KEBUTUHAN HIDUP LAYAK DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO URAIAN RUPIAH 

1 UMP   

2 KHL   

3 % UMP terhadap KHL   
Sumber : ............ 
Catatan :  
UMP : Upah Minimum Provinsi 
KHL : Kebutuhan Hidup Layak 
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TABEL 3.1.2 

UPAH MINIMUM DAN KEBUTUHAN HIDUP LAYAK MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA UMK (Rp) KHL (Rp) % UMK Terhadap KHL 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

RATA-RATA       

Sumber : ............ 
Catatan :  

UMP : Upah Minimum Provinsi 
UMK : Upah Minimum Kabupaten/Kota 
KHL : Kebutuhan Hidup Layak 

 

4. JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA         
     4.1 KEPESERTAAN JAMSOSTEK BAGI PEKERJA/BURUH PENERIMA GAJI/UPAH  

             

TABEL 4.1.1 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA BAGI PEKERJA/BURUH PENERIMA 

GAJI/UPAH (DALAM HUBUNGAN KERJA) DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERUSAHAAN TENAGA KERJA (Orang) 

Wajib*) Aktif 
Peserta Wajib Peserta Aktif PROGRAM**) 

L P Jumlah L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  Tahun sebelumnya***)                       

1 Januari                       

2 Februari                       

3 Maret                       

4 April                       

5 Mei                       

6 Juni                       

7 Juli                       

8 Agustus                       

9 September                       

10 Oktober                       

11 Nopember                       

12 Desember                       

JUMLAH                       

Sumber : ............    
Keterangan:  
*) Sesuai dengan UU No. 7 Tahun 1981 Tentang Wajib Lapor Ketenagakerjaan di Perusahaan 
**) Paket A (JKK, JK, JHT)  
 Paket B (JKK, JK)  
 Paket C (JPK)  
***) Diisi dengan data tahun sebelumnya 

 

TABEL 4.1.2 
KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA BAGI PEKERJA/BURUH PENERIMA 

GAJI/UPAH (LUAR HUBUNGAN KERJA) MENURUT KABUPATEN/KOTA  

DI PROVINSI .... 

BULAN.... TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

PERUSAHAAN TENAGA KERJA (Orang) 

Wajib*) Aktif 
Peserta Wajib Peserta Aktif PROGRAM**) 

L P Jumlah L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  
                      

  
                      

  
                      

  
                      

  
                      

JUMLAH                       

Sumber : ............              
Keterangan:            
*) Sesuai dengan UU No. 7 Tahun 1981 Tentang Wajib Lapor Ketenagakerjaan di Perusahaan   
**) Paket A (JKK, JK, JHT)           
 Paket B (JKK, JK)            

Paket C (JPK)           
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    4.2 KEPESERTAAN JAMSOSTEK BAGI PEKERJA/BURUH BUKAN PENERIMA GAJI/UPAH

              

TABEL 4.2.1 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA  BAGI PEKERJA/BURUH 

BUKAN PENERIMA GAJI/UPAH (LUAR HUBUNGAN KERJA) DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 
WADAH/UNIT  

USAHA  
TERDAFTAR 

PESERTA TERDAFTAR 
(Orang) 

PROGRAM*) 

L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  
Tahun 
sebelumnya**) 

    
 

        

1 Januari               

2 Februari               

3 Maret               

4 April               

5 Mei               

6 Juni               

7 Juli               

8 Agustus               

9 September               

10 Oktober               

11 Nopember               

12 Desember               

JUMLAH               

Sumber : ............   
Keterangan: 
*) Paket A (JKK, JK, JHT) 
 Paket B (JKK, JK) 
 Paket C (JPK) 
**) Diisi dengan data tahun sebelumnya 

 
TABEL 4.2.2 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA  BAGI PEKERJA/BURUH 

BUKAN PENERIMA GAJI/UPAH (LUAR HUBUNGAN KERJA) MENURUT KABUPATEN/KOTA  

DI PROVINSI ....  

BULAN..... TAHUN ............ 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

WADAH/UNIT  
USAHA  

TERDAFTAR 

PESERTA TERDAFTAR 
(Orang) 

PROGRAM*) 

L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  
              

  
              

  
              

  
              

  
              

JUMLAH               

Sumber : ............ 
Keterangan: 

*) Paket A (JKK, JK, JHT) 
 Paket B (JKK, JK) 
 Paket C (JPK) 
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5. KOPERASI PEKERJA/BURUH 

     5.1 KOPERASI PEKERJA/BURUH 

 

TABEL 5.1.1 

KOPERASI PEKERJA/BURUH DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO BULAN 

KOPERASI PEKERJA/BURUH 

Unit 
Anggota (orang) 

L P Jumlah 

  Tahun sebelumnya*)         

1 Januari         

2 Februari         

3 Maret         

4 April         

5 Mei         

6 Juni         

7 Juli         

8 Agustus         

9 September         

10 Oktober         

11 Nopember         

12 Desember         

JUMLAH         
Sumber : ............ 
**) Diisi data tahun sebelumnya 

 

TABEL 5.1.2 

KOPERASI PEKERJA/BURUH MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 

KOPERASI PEKERJA/BURUH 

Unit 
Anggota (orang) 

L P Jumlah 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 
6. PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

 
TABEL 6.1 

PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL MENURUT PENDIDIKAN 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ................ 

NO PENDIDIKAN MEDIATOR KONSILIATOR ARBITER HAKIM HI 

1 S1         

2 S2         

3 S3         

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 6.2 

PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 
MENURUT JABATAN DAN JENIS KELAMIN DI PROVINSI .... 

TAHUN ................ 

NO JABATAN/JENJANG PPPHI *) 
JENIS KELAMIN (Orang) 

L P Jumlah 

1 Mediator       

  a. Pertama       

  b. Muda       

  c. Madya       

2 Konsiliator       

3 Arbiter       

4 Hakim HI       

JUMLAH       

Sumber : ............   
Catatan :  
*) Jenjang jabatan pada setiap pegawai teknis berbeda  
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TABEL 6.3 

PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL MENURUT 

KABUPATEN/KOTA/PROVINSI 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ................ 

NO 
KABUPATEN/KOTA/ 

PROVINSI 

MEDIATOR KONSILIATOR ARBITER HAKIM HI 

L P JUMLAH L P JUMLAH L P JUMLAH L P JUMLAH 

  
                        

  
                        

  
                        

  
                        

 
Provinsi                         

JUMLAH                         

Sumber : ............ 
 

TABEL 6.4 

DAFTAR PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ................ 

NO NAMA PEGAWAI 
JENIS 

KELAMIN 
(L/P) 

TTL 
PENDIDIKAN 
(S1/S2/S3) 

JENIS JABATAN 
(MEDIATOR, KONSILIATOR, 

ARBITER, HAKIM HI) 
KETERANGAN 

              

              

              

              

              

              

              

              

Sumber : ............   
*) Keterangan diisi jenjang jabatan mediator (pertama/muda/madya) 
 

7. HUBUNGAN KERJA 

 
TABEL 7.1 

PERUSAHAAN DENGAN PEKERJA/BURUH BERSTATUS PERJANJIAN KERJA WAKTU TERTENTU (PKWT) 
MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI .... 
TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 
PEKERJA PKWT (orang) 

PERUSAHAAN ( UNIT ) 
L P Jumlah 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan         

2 Pertambangan dan Penggalian         

3 Industri Pengolahan         

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

        

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 
dan Sampah 

        

6 Konstruksi         

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

        

8 Transportasi dan Pergudangan         

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

        

10 Informasi dan Komunikasi         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi         

12 Real Estat         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis         

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 

Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 
Penunjang Usaha Lainnya 

        

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

        

16 Jasa Pendidikan         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi         

19 Kegiatan Jasa Lainnya         

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

        

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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TABEL 7.2 

PERUSAHAAN DENGAN PEKERJA/BURUH BERSTATUS PERJANJIAN KERJA WAKTU TERTENTU 

(PKWT) MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 
PEKERJA PKWT (orang) 

PERUSAHAAN ( UNIT ) 
L P Jumlah 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 7.3 

PEKERJA/BURUH PADA PERUSAHAAN PEMBORONGAN/PENERIMA SEBAGIAN PELAKSANAAN 

PEKERJAAN (OUTSOURCING/ALIH DAYA) 
MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 

PEKERJA PEMBORONGAN 
PEKERJAAN (orang) 

PERUSAHAAN 
(UNIT) 

L P Jumlah 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan         

2 Pertambangan dan Penggalian         

3 Industri Pengolahan         

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

        

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah 

        

6 Konstruksi         

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

        

8 Transportasi dan Pergudangan         

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

        

10 Informasi dan Komunikasi         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi         

12 Real Estat         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis         

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 
Penunjang Usaha Lainnya 

        

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

        

16 Jasa Pendidikan         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi         

19 Kegiatan Jasa Lainnya         

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

        

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
 

TABEL 7.4 

PEKERJA/BURUH PADA PERUSAHAAN PEMBORONGAN SEBAGIAN PELAKSANAAN PEKERJAAN 
(OUTSOURCING/ALIH DAYA) 

MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 

PEKERJA PEMBORONGAN 
PEKERJAAN (orang) PERUSAHAAN (UNIT) 

L P Jumlah 

  
        

  
        

  
        

  
        

  
        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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TABEL 7.5 

PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN ............ 
NO BULAN PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA (Unit) 

1 Januari   

2 Februari   

3 Maret   

4 April   

5 Mei   

6 Juni   

7 Juli   

8 Agustus   

9 September   

10 Oktober   

11 Nopember   

12 Desember   

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 
TABEL 7.6 

PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI .... 

TAHUN … 
NO KABUPATEN/KOTA PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA (Unit) 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JUMLAH   
Sumber : ............ 
 

 
Ditetapkan di Jakarta 
pada tanggal 6 Januari 2014 

 
 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN II.F 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  

DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  

NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  

TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 

DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

1. NORMA KERJA DAN JAMSOSTEK 

1.1 OBJEK PENGAWASAN NORMA KERJA 

TABEL 1.1.1 

OBJEK PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

L P Jml

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin

5

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 

Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 

Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 

oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 

untuk Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

JUMLAH

PMAWNA

PERSH 

MENURUT UU NO 

7 TAHUN 1981

TENAGA KERJA

PKB
Joint 

Venture
SP/SBKecil

PERANGKAT HUB. INDUSTRIAL

PENGHARGAAN K3 

YG DIMILIKI
NO LAPANGAN USAHA LKS 

Bipartit

               WNI

Sedang

KATEGORI PERUSAHAAN STATUS PERUSAHAAN

Besar PPSwasta PMDN

 
Sumber :  …………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K2 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.11 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 
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TABEL 1.1.2 

OBJEK PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

L P Jml

Sedang

JUMLAH

KABUPATEN/KOTA Joint 

Venture

TENAGA KERJA

Besar
NO

PP PKB

PERANGKAT HUB. INDUSTRIALKATEGORI PERUSAHAAN

PENGHARGAAN K3 

YG DIMILIKI
               WNI

WNA Kecil PMA
LKS 

Bipartit
Swasta

STATUS PERUSAHAAN
PERSH 

MENURUT UU NO 

7 TAHUN 1981
SP/SBPMDN

 
Sumber :  ……………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K2 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.11 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

 

1.2 JAMSOSTEK         

TABEL 1.2.1 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA (JAMSOSTEK) MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

WNI WNA WNI WNA Lajang Keluarga Jumlah

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan 

Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 

Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak 

Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

Lajang

JPK LEBIH BAIK

JPK
Terdaftar

TENAGA KERJA

Terdaftar
Keluarga

NO LAPANGAN USAHA
JKK

KET
Wajib

PROGRAM TERDAFTAR

JUMLAH

JHT
Wajib

JK

PERUSAHAAN

 
Sumber :  …………………….  

Keterangan :  

JKK  : Jaminan Kecelakaan Kerja   JHT  : Jaminan Hari Tua 

JK  : Jaminan Kematian    JPK  : Jaminan Pemeliharaan Kesehatan 

Catatan :  

1. Sama dengan Form K4 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan  

2. Sama dengan Form A.14 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian  
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TABEL 1.2.2 

KEPERSERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA (JAMSOSTEK) 

MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 

PERUSAHAAN TENAGA KERJA PROGRAM TERDAFTAR JPK LEBIH BAIK 

KET 
Wajib Terdaftar 

Wajib Terdaftar 
JKK JK JHT 

JPK 
Lajang Keluarga 

WNI WNA WNI WNA Lajang Keluarga Jumlah 

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

JUMLAH                               

Sumber :  ……………………. 

Keterangan :  

JKK  : Jaminan Kecelakaan Kerja   JHT  : Jaminan Hari Tua 

JK  : Jaminan Kematian    JPK  : Jaminan Pemeliharaan Kesehatan 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K4 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.14 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

 

1.3 PELANGGARAN NORMA KERJA 

TABEL 1.3.1 

PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

JUMLAH

THR
Cuti 

Tahunan

PDS 

Tk

PDS 

Upah
PDS Prg

Cuti 

Haid

NO LAPANGAN USAHA
PERSH 

MELANGGAR

PERSH 

DI NOTA

JENIS PELANGGARAN NORMA KERJA

UMK
Upah 

Lembur
TKI

Prsh 

Menunggak 

Iuran

Lain-lainPWBD
KET

PP/PKB
Pengadilan 

HI/Mediasi
WLK WK/WI TKA

 
Sumber :  ............................  

Keterangan :  

WLK : Wajib Lapor Ketenagakerjaan   PP/PKB  : Peraturan Perusahaan/ Perjanjian Kerja Bersama   

WKWI : Waktu Kerja Waktu Istirahat   Pelanggaran terhadap  putusan yang telah ditetapkan melalui Pengadilan HI / Mediasi  

TKA : Tenaga Kerja Asing    PWBD : Perusahaan Wajib Daftar 

TKI : Tenaga Kerja Indonesia   PDSTK : Perusahaan Daftar Sebagian Tenaga Kerja 

UMP : Upah Minimum Indonesia   PDSUph : Perusahaan Daftar Sebagian Upah     

THR : Tunjangan Hari Raya   PDSPrg : Perusahaan Daftar Sebagian Program   

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9a pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan  
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TABEL 1.3.2 

PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

WLK WK/WI PDS Tk
PDS 

Upah
THR

Cuti 

Tahunan
UMK

Upah 

Lembur

PDS 

Prg

Prsh 

Menunggak 

Iuran

Lain-

lain

JUMLAH

Cuti Haid PP/PKB
Pengadilan 

HI/Mediasi
PWBD

NO KABUPATEN/KOTA
PERSH 

MELANGGAR

PERSH 

DI 

NOTA
TKA TKI

JENIS PELANGGARAN NORMA KERJA

KET

 
Sumber :  ............................  

Keterangan :  

WLK : Wajib Lapor Ketenagakerjaan   PP/PKB  : Peraturan Perusahaan/ Perjanjian Kerja Bersama   

WKWI : Waktu Kerja Waktu Istirahat   Pelanggaran terhadap  putusan yang telah ditetapkan melalui Pengadilan HI / Mediasi  

TKA : Tenaga Kerja Asing    PWBD : Perusahaan Wajib Daftar 

TKI : Tenaga Kerja Indonesia   PDSTK : Perusahaan Daftar Sebagian Tenaga Kerja 

UMP : Upah Minimum Indonesia   PDSUph : Perusahaan Daftar Sebagian Upah     

THR : Tunjangan Hari Raya   PDSPrg : Perusahaan Daftar Sebagian Program   

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9a pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan  

 

1.4 PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KERJA 

TABEL 1.4.1 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

(Kasus) 

NO LAPANGAN USAHA 
PERUSAHAAN 

MELANGGAR 
DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin 
            

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah 

            

6 Konstruksi             

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

            

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

            

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya 

            

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib 
            

16 Jasa Pendidikan             

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 
Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang 

dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 
Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

            

JUMLAH             

Sumber :  ………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 
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TABEL 1.4.2 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

NO KABUPATEN/KOTA 
PERUSAHAAN 

MELANGGAR 
DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

                

                

                

                

                

JUMLAH             
Sumber :  ………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

 

2. NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

2.1 OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

TABEL 2.1.1 

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

1
Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

5

Pengadaan Air, Pengelolaan 

Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan 

Limbah dan Sampah

6 Konstruksi

7

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9
Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

15

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

16 Jasa Pendidikan

17
Jasa Kesehatan dan Kegiatan 

Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa 

oleh Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional 

Lainnya

Pencegahan 

Kebakaran

Kesehatan 

Kerja

JUMLAH

Konstruksi 

Bangunan
Kelistrikan

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (unit)

Lingkungan 

Kerja

Pesawat 

Tenaga & 

Produksi

Pesawt 

Angkat 

Angkut

LAPANGAN USAHA Pesawat 

Uap

KETERANGANSarana 

K3

NO
Jasa K 3

Operator/Tehnisi

/ Petugas

Bejana 

Bertekan

 
Sumber :  ……………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K3 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

 

TABEL 2.1.2 

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 
OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (unit)

KETERANGANOperator/Tehnisi

/ Petugas

JUMLAH

Kesehatan 

Kerja

Konstruksi 

Bangunan
Kelistrikan

Pencegahan 

Kebakaran
Jasa K 3

Pesawat 

Uap

NO KABUPATEN/KOTA Sarana 

K3

Bejana 

Bertekan

Pesawat 

Tenaga & 

Produksi

Lingkungan 

Kerja

Pesawt 

Angkat 

Angkut

 
Sumber :  ……………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K3 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 
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2.2 PENERBITAN IZIN K3  

TABEL 2.2.1 

PENERBITAN IZIN K3 MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin

5

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 

Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 

Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang 

dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 

Ekstra Internasional Lainnya

JUMLAH

NO LAPANGAN USAHA

PENERBITAN IZIN K3 (surat izin)

Pengendalian 

Pestisida

Catering 

Makanan TK 

Bejana 

Bertekanan

Pesawat Angkat 

Angkut
Lain-lainPetir

Pesawat Tenaga & 

Produksi
Listrik

Konstruksi 

Bangunan

Klinik Prsh / Pelayanan 

Kesht Kerja

KETERANGAN
Pesawat Uap

 
Sumber :  …………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

 

TABEL 2.2.2 

PENERBITAN IZIN K3 MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

Klinik Prsh / Pelayanan 

Kesht Kerja

Bejana 

Bertekanan

JUMLAH

Pesawat Angkat 

Angkut

Pesawat Tenaga & 

Produksi

KABUPATEN/KOTA

PENERBITAN IZIN K3 (surat izin)

NO Pengendalian 

Pestisida

Catering 

Makanan TK 
Lain-lainListrik Petir

Konstruksi 

Bangunan

KETERANGAN
Pesawat Uap

 
Sumber :  …………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaa
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2.3 PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 

TABEL 2.3.1 

PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak 

Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

Operator/ 

Teknis/ 

Petugas

LAPANGAN USAHA

JENIS PELANGGARAN NORMA K3 (Kasus)

KETNO

JUMLAH

Katering 

Pengelola 

Makanan

Pengelolaan 

Pestisida

Dokter 

Prshn
P2K3

AHLI 

K3 Berkala Khusus
PJK3

Paramedis 

Prshn

Dokter 

PKTK Lain-lain

PEMERIKSAAN KESEHATAN TK

Awal

Klinik 

Prshn/Pelayanan 

Kesehatan

 
Sumber :  …………………  

Keterangan :  

P2K3 : Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja  Dokter PKTK : Pelayanan Kesehatan Tenaga Kerja  

PJK3 : Perusahaan Jasa Keselamatan dan Kesehatan Kerja  

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

 

TABEL 2.3.2 

PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

Dokter 

Prshn

Paramedis 

Prshn Berkala Khusus Lain-lain

JUMLAH

PJK3

Klinik 

Prshn/Pelayanan 

Kesehatan

Operator/ 

Teknis/ 

Petugas Awal

KET
P2K3

AHLI 

K3 

NO KABUPATEN/KOTA Dokter 

PKTK

PEMERIKSAAN KESEHATAN TK

JENIS PELANGGARAN NORMA K3 (Kasus)

Katering 

Pengelola 

Makanan

Pengelolaan 

Pestisida

 
Sumber :  …………………  

Keterangan :  

P2K3 : Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja  Dokter PKTK : Pelayanan Kesehatan Tenaga Kerja  

PJK3 : Perusahaan Jasa Keselamatan dan Kesehatan Kerja  

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 
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2.4 PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

TABEL 2.4.1 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 

MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

(Kasus) 

NO LAPANGAN USAHA 
PERUSAHAAN 

MELANGGAR 
DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

6 Konstruksi             

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil 

dan Sepeda Motor 
            

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 
            

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial 
Wajib 

            

16 Jasa Pendidikan             

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional 

Lainnya 
            

JUMLAH             

Sumber :  ………………… 

Catatan :        

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan       

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian  

 

TABEL 2.4.2 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 

MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

(Kasus) 

NO KABUPATEN/KOTA 
PERUSAHAAN 

MELANGGAR 
DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

                

                

                

                

                

JUMLAH             

Sumber :  ………………… 

Catatan :        

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan       

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian  
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2.5 KECELAKAAN KERJA 

2.5.1 SUMBER KECELAKAAN KERJA         

TABEL 2.5.1.1 

SUMBER KECELAKAAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 
SUMBER KECELAKAAN KERJA* (Kasus) 

A B C D F G H I J K L M N O P Q R 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                                   

2 Pertambangan dan Penggalian                                   

3 Industri Pengolahan                                   

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin 
                                  

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 
Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah 

                                  

6 Konstruksi                                   

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi 

dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
                                  

8 Transportasi dan Pergudangan                                   

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 
Makan Minum 

                                  

10 Informasi dan Komunikasi                                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                                   

12 Real Estat                                   

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                                   

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha 

Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 
Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

                                  

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan 

dan Jaminan Sosial Wajib 
                                  

16 Jasa Pendidikan                                   

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                                   

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                                   

19 Kegiatan Jasa Lainnya                                   

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan 

Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang 
Digunakan Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan 

                                  

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 

Ekstra Internasional Lainnya 
                                  

JUMLAH                                   

Sumber :  ………………….  

Keterangan :  

*) Sumber Kecelakaan :  

A : Mesin (mesin pons, mesin pres, mesin gergaji, mesin bor, mesin tenun, dll)  K : Bahan Kimia  

B : Penggerak mula dan pompa (motor bakar, pompa angin/ kompresor,  L : Debu Berbahaya 

     pompa air, kipas angin, dll)      M : Radiasi dan bahan radio akif 

C : Lift        N : Faktor Lingkungan (iklim kerja, tekanan udara, getaran, bising,  

D : Pesawat Angkat             cahaya dll)  

E : Conveyor       O : Bahan mudah terbakar dan benda panas (lak. Film, minyak, kertas 

F : Pesawat Angkut            kapuk, uap dll)      

G : Alat Transmisi mekanik (rantai, pulley dll)    P : Binatang 

H : Perkakas kerja tangan      Q : Permukaan Lantai kerja 

I  : Pesawat Uap dan bejana tekan     R : lain-lain 

J  : Peralatan Listrik        

Catatan :  

1. Sama dengan Form K8b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan  

 

TABEL 2.5.1.2 

SUMBER KECELAKAAN KERJA MENURUT KABUPATEN/KOTA 

DI PROVINSI … 

TAHUN … 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

SUMBER KECELAKAAN KERJA* (Kasus) 

A B C D F G H I J K L M N O P Q R 

                                      

                                      

                                      

                                      

                                      

JUMLAH                                   

Sumber :  ………………….  

Keterangan :  

*) Sumber Kecelakaan :  

A : Mesin (mesin pons, mesin pres, mesin gergaji, mesin bor, mesin tenun, dll)  K : Bahan Kimia  

B : Penggerak mula dan pompa (motor bakar, pompa angin/ kompresor,  L : Debu Berbahaya 

     pompa air, kipas angin, dll)      M : Radiasi dan bahan radio akif 

C : Lift        N : Faktor Lingkungan (iklim kerja, tekanan udara, getaran, bising,  

D : Pesawat Angkat             cahaya dll)  

E : Conveyor       O : Bahan mudah terbakar dan benda panas (lak. Film, minyak, kertas 

F : Pesawat Angkut            kapuk, uap dll)      

G : Alat Transmisi mekanik (rantai, pulley dll)    P : Binatang 

H : Perkakas kerja tangan      Q : Permukaan Lantai kerja 

I  : Pesawat Uap dan bejana tekan     R : lain-lain 

J  : Peralatan Listrik        

Catatan :  

1. Sama dengan Form K8b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 
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TABEL 4.5 

KEGIATAN PENGAWAS KETENAGAKERJAAN MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KEGIATAN 

DI PROVINSI … 

TAHUN ... 

NO LAPANGAN USAHA 

PEMERIKSAAN (Kali) PEMBINAAN (Kali) 

KET 
PERTAMA BERKALA ULANG 

KHUSUS 
NP I NP II 

Norma Kerja Norma K3 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                 

2 Pertambangan dan Penggalian                 

3 Industri Pengolahan                 

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas 

dan Udara Dingin 
                

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 
Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah 

                

6 Konstruksi                 

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi 
dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

                

8 Transportasi dan Pergudangan                 

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 

Makan Minum 
                

10 Informasi dan Komunikasi                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                 

12 Real Estat                 

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                 

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha 
Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 

Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

                

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan 
dan Jaminan Sosial Wajib 

                

16 Jasa Pendidikan                 

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                 

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                 

19 Kegiatan Jasa Lainnya                 

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan 
Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan 

                

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

                

JUMLAH                 

Sumber :  …………………….  

Keterangan :  

NP I  : Nota Pemeriksaan I  

NP II : Nota Pemeriksaan II  

Catatan :  

1. Sama dengan Form K5 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 
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LAMPIRAN III.A 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  

DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  

NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  

TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 

DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 

1. PENDUDUK USIA KERJA 

TABEL 1.1 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN … 

KEGIATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

ANGKATAN KERJA       

BEKERJA       

PENGANGGUR       

BUKAN ANGKATAN KERJA       

SEKOLAH       

MENGURUS RUMAH TANGGA       

LAINNYA       

PENDUDUK USIA KERJA       

TPAK (%)       

TPT (%)       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
 

TABEL 1.2 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

ANGKATAN KERJA       

BEKERJA       

PENGANGGUR       

BUKAN ANGKATAN KERJA       

SEKOLAH       

MENGURUS RUMAH TANGGA       

LAINNYA       

PENDUDUK USIA KERJA       

TPAK (%)       

TPT (%)       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.3 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

ANGKATAN KERJA             

BEKERJA             

PENGANGGUR             

BUKAN ANGKATAN KERJA             

SEKOLAH             

MENGURUS RUMAH 

TANGGA 
            

LAINNYA             

PENDUDUK USIA KERJA             

TPAK (%)             

TPT (%)             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 1.4 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT KEGIATAN DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KEGIATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

ANGKATAN KERJA             

BEKERJA             

PENGANGGUR             

BUKAN ANGKATAN KERJA             

SEKOLAH             

MENGURUS RUMAH 

TANGGA 
            

LAINNYA             

PENDUDUK USIA KERJA             

TPAK (%)             

TPT (%)             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.5 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.6 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.7 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

15-24             

25-34             

35-44             

45-54             

55+             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 1.8 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 1.9 

PENDUDUK USIA KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

 

 

2. ANGKATAN KERJA 

TABEL 2.1 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.2 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 



4 
 

TABEL 2.3 

ANGKATAN KERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

15-24             

25-34             

35-44             

45-54             

55+             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.4 

ANGKATAN KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 2.5 

ANGKATAN KERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

3. PENDUDUK YANG BEKERJA 

TABEL 3.1 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.2 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.3 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan              

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar              

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.4 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, 
dan perikanan  

            

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan 
pekerja kasar  

            

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.5 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN STATUS PEKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL Berusaha 
sendiri  

Berusaha 
dibantu 

buruh tidak 
tetap  

Berusaha 

dibantu 
buruh tetap  

Buruh/ 

Karyawan/ 
Pegawai  

Pekerja 

bebas di 
Pertanian  

Pekerja 
bebas di 

Non 
Pertanian  

Pekerja 

tidak 
dibayar 

Tenaga profesional, teknisi dan yang 
sejenis  

                

Tenaga kepemimpinan dan 
ketatalaksanaan  

                

Tenaga tata usaha dan yang sejenis                 

Tenaga usaha penjualan                  

Tenaga usaha jasa                  

Tenaga usaha pertanian, 
kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                

Tenaga produksi,operator alat-alat 
angkutan dan pekerja kasar  

                

Lainnya                 

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.6 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JAM KERJA 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 0*)Sementara 

Tidak Bekerja 
1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Tenaga profesional, teknisi dan 
yang sejenis  

                  

Tenaga kepemimpinan dan 
ketatalaksanaan  

                  

Tenaga tata usaha dan yang 

sejenis 
                  

Tenaga usaha penjualan                    

Tenaga usaha jasa                    

Tenaga usaha pertanian, 
kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                  

Tenaga produksi,operator alat-
alat angkutan dan pekerja kasar  

                  

Lainnya                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.7 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.8 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.9 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.10 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.11 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JAM KERJA 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 
0*)Sementara 

Tidak 
Bekerja 

1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Berusaha sendiri                    

Berusaha dibantu buruh 
tidak tetap  

                  

Berusaha dibantu buruh 
tetap  

                  

Buruh/Karyawan/Pegawai                    

Pekerja bebas di Pertanian                    

Pekerja bebas di Non 
Pertanian  

                  

Pekerja tidak dibayar                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.12 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

0*)Sementara Tidak Bekerja       

1 – 9       

10 -14       

15 – 24       

25 – 34       

35 – 44       

45 – 59       

60+       

TOTAL       

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.13 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

0*)Sementara Tidak Bekerja       

1 – 9       

10 -14       

15 – 24       

25 – 34       

35 – 44       

45 – 59       

60+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.14 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT  JAM KERJA DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

0*)Sementara Tidak Bekerja             

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.15 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT JAM KERJA DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JAM KERJA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

0*)Sementara Tidak Bekerja             

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.16 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.17 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.18 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

≤SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.19 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.20 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.21 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin       

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 3.22 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

      

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 
Mobil dan Sepeda Motor 

      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 
Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 



11 
 

TABEL 3.23 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.24 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.25 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang 

sejenis 

Tenaga kepemimpinan 

dan ketatalaksanaan 

Tenaga tata 

usaha dan 

yang sejenis

Tenaga usaha 

penjualan 

Tenaga usaha 

jasa 

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 

dan perikanan 

Tenaga produksi,operator 

alat-alat angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.26 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Berusaha sendiri 
Berusaha dibantu buruh 

tidak tetap 

Berusaha 

dibantu buruh 

tetap 

Buruh/ 

Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja bebas 

di Pertanian 

Pekerja bebas di Non 

Pertanian 
Pekerja tidak dibayar

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

STATUS PEKERJAAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 3.27 

PENDUDUK YANG BEKERJA MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JAM KERJA 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

JAM KERJA (ORANG) 

TOTAL 0*)Sementara 

Tidak Bekerja 
1 – 9 10 -14 15 – 24 25 – 34 35 – 44 45 – 59 60+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                   

Pertambangan dan Penggalian                   

Industri Pengolahan                   

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                   

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 
Pembersihan Limbah dan Sampah 

                  

Konstruksi                   

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda 
Motor 

                  

Transportasi dan Pergudangan                   

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                   

Informasi dan Komunikasi                   

Jasa Keuangan dan Asuransi                   

Real Estat                   

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                   

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, 
Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

                  

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib                   

Jasa Pendidikan                   

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                   

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                   

Kegiatan Jasa Lainnya                   

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang 
Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                  

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya                   

TOTAL                   

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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4. PEKERJA 

TABEL 4.1 

PEKERJA*) MENURUT DAERAH DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN ... 

DAERAH 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

Perkotaan             

Perdesaan             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.2 

PEKERJA*) MENURUT JENIS KELAMIN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN ... 

JENIS 

KELAMIN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

Laki-laki             

Perempuan             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.3 

PEKERJA*) MENURUT GOLONGAN UMUR DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN  

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN ... 

GOLONGAN 
UMUR 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

15-24             

25-34             

35-44 
      

45-54 
      

55+ 
      

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.4 

PEKERJA*) MENURUT PENDIDIKAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN ... 

PENDIDIKAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 
2.000.000 

≤SD             

SMTP             

SMTA 
      

Diploma 

I/II/III/Akademi       

Universitas 
      

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 
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TABEL 4.5 

PEKERJA*) MENURUT LAPANGAN USAHA DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 

Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 

Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 

Rp 1.999.999 
> Rp 2.000.000 

Pertanian, Kehutanan dan 
Perikanan 

            

Pertambangan dan 

Penggalian 
            

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, 
Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

            

Pengadaan Air, Pengelolaan 
Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan 
Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan 
Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda 
Motor 

            

Transportasi dan 
Pergudangan 

            

Penyediaan Akomodasi dan 
Penyediaan Makan Minum 

            

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan 
Asuransi 

            

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan 

Teknis 
            

Jasa Persewaan dan Sewa 
Guna Usaha Tanpa Hak 
Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 
Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, 
Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan 
Kegiatan Sosial 

            

Kesenian, Hiburan dan 
Rekreasi 

            

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang 
Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan 
Barang dan Jasa oleh 
Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk 
Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan 
Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 
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TABEL 4.6 

PEKERJA*) MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN ... 

JENIS 

PEKERJAAN/JABATAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang sejenis  
            

Tenaga kepemimpinan 
dan ketatalaksanaan  

            

Tenaga tata usaha dan 

yang sejenis 
            

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 
dan perikanan  

            

Tenaga 
produksi,operator alat-
alat angkutan dan 

pekerja kasar  

            

Lainnya             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.7 

PEKERJA*) MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh 
tidak tetap  

            

Berusaha dibantu buruh 

tetap  
            

Buruh/Karyawan/Pegaw
ai  

            

Pekerja bebas di 
Pertanian  

            

Pekerja bebas di Non 
Pertanian  

            

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 

 

TABEL 4.8 

PEKERJA*) MENURUT JAM KERJA DAN UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN … TAHUN ... 

JAM KERJA 

UPAH/GAJI/PENDAPATAN BERSIH SEBULAN (ORANG) 

TOTAL 
< Rp 500.000 

Rp 500.000 - 
Rp 999.999 

Rp 1.000.000 - 
Rp 1.499.999 

Rp 1.500.000 - 
Rp 1.999.999 

> Rp 2.000.000 

0*)Sementara Tidak 
Bekerja 

            

1 – 9             

10 -14             

15 – 24             

25 – 34             

35 – 44             

45 – 59             

60+             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

Keterangan : *) Pekerja adalah buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di non- 

  Pertanian 
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5. SETENGAH PENGANGGUR 

TABEL 5.1 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.2 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis        

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan        

Tenaga tata usaha dan yang sejenis       

Tenaga usaha penjualan        

Tenaga usaha jasa        

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan        

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja kasar        

Lainnya       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.3 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis              

Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan              

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

            

Tenaga produksi,operator alat-alat angkutan dan pekerja 

kasar  
            

Lainnya             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.4 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Tenaga profesional, teknisi dan yang 
sejenis  

            

Tenaga kepemimpinan dan 

ketatalaksanaan  
            

Tenaga tata usaha dan yang sejenis             

Tenaga usaha penjualan              

Tenaga usaha jasa              

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, 

perburuan, dan perikanan  
            

Tenaga produksi,operator alat-alat 

angkutan dan pekerja kasar  
            

Lainnya             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.5 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN DAN STATUS PEKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

STATUS PEKERJAAN (ORANG) 

TOTAL Berusaha 
sendiri  

Berusaha 

dibantu 
buruh 
tidak 
tetap  

Berusaha 

dibantu 
buruh 
tetap  

Buruh/ 
Karyawan/ 

Pegawai  

Pekerja 
bebas di 

Pertanian  

Pekerja 

bebas di 
Non 

Pertanian  

Pekerja 
tidak 

dibayar 

Tenaga profesional, teknisi dan 
yang sejenis  

                

Tenaga kepemimpinan dan 

ketatalaksanaan  
                

Tenaga tata usaha dan yang 
sejenis 

                

Tenaga usaha penjualan                  

Tenaga usaha jasa                  

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, dan 
perikanan  

                

Tenaga produksi,operator alat-
alat angkutan dan pekerja kasar  

                

Lainnya                 

TOTAL                 

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.6 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.7 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT STATUS PEKERJAAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Berusaha sendiri        

Berusaha dibantu buruh tidak tetap        

Berusaha dibantu buruh tetap        

Buruh/Karyawan/Pegawai        

Pekerja bebas di Pertanian        

Pekerja bebas di Non Pertanian        

Pekerja tidak dibayar       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.8 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.9 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT  STATUS PEKERJAAN DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

STATUS PEKERJAAN 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

Berusaha sendiri              

Berusaha dibantu buruh tidak tetap              

Berusaha dibantu buruh tetap              

Buruh/Karyawan/Pegawai              

Pekerja bebas di Pertanian              

Pekerja bebas di Non Pertanian              

Pekerja tidak dibayar             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.10 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

<SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.11 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

<SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.12 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

<SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.13 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.14 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.15 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin       

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 5.16 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

Pertambangan dan Penggalian       

Industri Pengolahan       

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

      

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

      

Konstruksi       

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 
Mobil dan Sepeda Motor 

      

Transportasi dan Pergudangan       

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

Informasi dan Komunikasi       

Jasa Keuangan dan Asuransi       

Real Estat       

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 
Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

      

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

      

Jasa Pendidikan       

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

Kegiatan Jasa Lainnya       

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.17 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.18 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

LAPANGAN USAHA 

PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Universitas 

Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

Pertambangan dan Penggalian             

Industri Pengolahan             

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
            

Konstruksi             

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
            

Transportasi dan Pergudangan             

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

Informasi dan Komunikasi             

Jasa Keuangan dan Asuransi             

Real Estat             

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

Jasa Pendidikan             

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

Kegiatan Jasa Lainnya             

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
            

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.19 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Tenaga profesional, 

teknisi dan yang 

sejenis 

Tenaga kepemimpinan 

dan ketatalaksanaan 

Tenaga tata 

usaha dan 

yang sejenis

Tenaga usaha 

penjualan 

Tenaga usaha 

jasa 

Tenaga usaha pertanian, 

kehutanan, perburuan, 

dan perikanan 

Tenaga produksi,operator 

alat-alat angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

JENIS PEKERJAAN/JABATAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 5.20 

SETENGAH PENGANGGUR MENURUT LAPANGAN USAHA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

Berusaha sendiri 
Berusaha dibantu buruh 

tidak tetap 

Berusaha 

dibantu buruh 

tetap 

Buruh/ 

Karyawan/ 

Pegawai 

Pekerja bebas 

di Pertanian 

Pekerja bebas di Non 

Pertanian 
Pekerja tidak dibayar

Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan

Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 

Panas dan Udara Dingin

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah 

dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah

Konstruksi

Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor

Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan 

Penyediaan Makan Minum

Informasi dan Komunikasi

Jasa Keuangan dan Asuransi

Real Estat

Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 

Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya

Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

Kegiatan Jasa Lainnya

Jasa Perorangan yang Melayani 

Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan

Kegiatan Badan Internasional dan 

Badan Ekstra Internasional Lainnya

TOTAL

LAPANGAN USAHA

STATUS PEKERJAAN (ORANG)

TOTAL

 
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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6. PENGANGGUR TERBUKA 

TABEL 6.1 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Otomotif       

Listrik/Elektro       

Bangunan       

Teknik Mekanik       

Tata Niaga       

Aneka Kejuruan       

Pariwisata       

Pertanian       

Tidak Mengikuti Kursus       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.2 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

Otomotif       

Listrik/Elektro       

Bangunan       

Teknik Mekanik       

Tata Niaga       

Aneka Kejuruan       

Pariwisata       

Pertanian       

Tidak Mengikuti Kursus       

TOTAL       

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.3 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

Otomotif             

Listrik/Elektro             

Bangunan             

Teknik Mekanik             

Tata Niaga             

Aneka Kejuruan             

Pariwisata             

Pertanian             

Tidak Mengikuti Kursus             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.4 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 
PENDIDIKAN (ORANG) 

TOTAL 
≤SD SMTP SMTA Diploma I/II/III/Akademi Universitas 

Otomotif             

Listrik/Elektro             

Bangunan             

Teknik Mekanik             

Tata Niaga             

Aneka Kejuruan             

Pariwisata             

Pertanian             

Tidak Mengikuti Kursus             

TOTAL             

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.5 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KETERAMPILAN DAN KATEGORI 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KETERAMPILAN 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 
Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 

Bekerja 

Otomotif           

Listrik/Elektro           

Bangunan           

Teknik Mekanik           

Tata Niaga           

Aneka Kejuruan           

Pariwisata           

Pertanian           

Tidak Mengikuti Kursus           

TOTAL           

Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.6 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

<SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.7 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

≤SD       

SMTP       

SMTA       

Diploma I/II/III/Akademi       

Universitas       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.8 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN KATEGORI 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 
Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 

Bekerja 

≤SD           

SMTP           

SMTA           

Diploma I/II/III/Akademi           

Universitas           

TOTAL           
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.9 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT PENDIDIKAN DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

PENDIDIKAN 
GOLONGAN UMUR (ORANG) 

TOTAL 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

≤SD             

SMTP             

SMTA             

Diploma I/II/III/Akademi             

Universitas             

TOTAL             
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.10 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.11 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

15-24       

25-34       

35-44       

45-54       

55+       

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 
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TABEL 6.12 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT GOLONGAN UMUR DAN KATEGORI 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

GOLONGAN UMUR 

KATEGORI (ORANG) 

TOTAL Mencari 

Pekerjaan 

Mempersiapkan 

Usaha/Pekerjaan 

Merasa tidak 

Mungkin 

Mendapatkan 

Pekerjaan 

Sudah 

Punya 
Pekerjaan, 

tetapi 

Belum 

Mulai 

Bekerja 

15-24           

25-34           

35-44           

45-54           

55+           

TOTAL           
 Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.13 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KATEGORI DAN DAERAH 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KATEGORI 
DAERAH (ORANG) 

TOTAL 
Perkotaan Perdesaan 

Mencari Pekerjaan       

Mempersiapkan Usaha/Pekerjaan       

Merasa tidak Mungkin Mendapatkan 

Pekerjaan 
      

Sudah Punya Pekerjaan, tetapi 

Belum Mulai Bekerja 
      

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

TABEL 6.14 

PENGANGGUR TERBUKA MENURUT KATEGORI DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA ... 

BULAN ... TAHUN ... 

KATEGORI 
JENIS KELAMIN (ORANG) 

TOTAL 
Laki-Laki Perempuan 

Mencari Pekerjaan       

Mempersiapkan Usaha/Pekerjaan       

Merasa tidak Mungkin Mendapatkan 

Pekerjaan 
      

Sudah Punya Pekerjaan, tetapi 
Belum Mulai Bekerja 

      

TOTAL       
Sumber: BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional Bulan ... Tahun ... diolah Pusdatinaker 

 

Ditetapkan di Jakarta 
pada tanggal 6 Januari 2014 

 
MENTERI 

TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA, 

 

                                        ttd. 
 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN III.B 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. LEMBAGA PELATIHAN KERJA  

    

TABEL 1.1 

LEMBAGA PELATIHAN KERJA MENURUT PENYELENGGARA 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO PENYELENGGARA JUMLAH 

1 Pemerintah   

2 Swasta   

3 Di Perusahaan   

JUMLAH   
Sumber : ............ 

 
TABEL 1.2 

DAFTAR LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH  

DI KABUPATEN/KOTA.... 
TAHUN ............  

NO NAMA ALAMAT NO TELP /EMAIL KEJURUAN *) SUB KEJURUAN**) 

            

            

            

            

            
Sumber : ............ 
Ket *) :  
1. Teknologi Mekanik :  **)1.Las, Mesin Produksi, Kerja Pelat   

2. Elektronika, Instalasi Listrik, Instalasi Tenaga, Sistem Otomasi, Tehnik Pendingin 
3. Sepeda motor, Mobil Bensin, Mobil Diesel, Alat Berat   
4. Pariwisata, Tata Rias, Menjahit, Anyam-anyaman, Ukir   
5. Sekretaris, Tata Niaga, Administrasi Perkantoran, Bahasa, IT   
6. Konstruksi, Bangunan Kayu, Bangunan Batu, Meubelair, Gambar Bangunan 
7. Mix Farming, Mekanisasi Pertanian, Perikanan, Pengelolaan hasil pertanian  

2. Listrik 
3. Otomotif  
4. Aneka Kejuruan  
5. Administrasi Bisnis 
6. Bangunan  
7. Pertanian 
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TABEL 1.3 

DAFTAR LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA  

DI KABUPATEN/KOTA.... 

TAHUN ............  

NO NAMA ALAMAT NO TELP/EMAIL KEJURUAN *) SUB KEJURUAN**) 

            

            

            

            

            

            

            

            
Sumber : ............ 
Ket *) :  
1. Teknologi Mekanik :  **)1.Las, Mesin Produksi, Kerja Pelat   

2. Elektronika, Instalasi Listrik, Instalasi Tenaga, Sistem Otomasi, Tehnik Pendingin 
3. Sepeda motor, Mobil Bensin, Mobil Diesel, Alat Berat   
4. Pariwisata, Tata Rias, Menjahit, Anyam-anyaman, Ukir   
5. Sekretaris, Tata Niaga, Administrasi Perkantoran, Bahasa, IT   
6. Konstruksi, Bangunan Kayu, Bangunan Batu, Meubelair, Gambar Bangunan 
7. Mix Farming, Mekanisasi Pertanian, Perikanan, Pengelolaan hasil pertanian  

2. Listrik 
3. Otomotif  
4. Aneka Kejuruan  
5. Administrasi Bisnis 
6. Bangunan  
7. Pertanian 

 

TABEL 1.4 

DAFTAR LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN 

DI KABUPATEN/KOTA.... 

TAHUN ............  

NO NAMA ALAMAT NO TELP/EMAIL KEJURUAN *) SUB KEJURUAN**) 

            

            

            

            

            

            

            

            
Sumber : ............ 
Ket *) :  
1. Teknologi Mekanik :  **)1.Las, Mesin Produksi, Kerja Pelat   

2. Elektronika, Instalasi Listrik, Instalasi Tenaga, Sistem Otomasi, Tehnik Pendingin 
3. Sepeda motor, Mobil Bensin, Mobil Diesel, Alat Berat   
4. Pariwisata, Tata Rias, Menjahit, Anyam-anyaman, Ukir   
5. Sekretaris, Tata Niaga, Administrasi Perkantoran, Bahasa, IT   
6. Konstruksi, Bangunan Kayu, Bangunan Batu, Meubelair, Gambar Bangunan 
7. Mix Farming, Mekanisasi Pertanian, Perikanan, Pengelolaan hasil pertanian  

2. Listrik 
3. Otomotif  
4. Aneka Kejuruan  
5. Administrasi Bisnis 
6. Bangunan  
7. Pertanian 
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2. INSTRUKTUR 

 

TABEL 2.1 

INSTRUKTUR LATIHAN KERJA  

MENURUT PENDIDIKAN, PENYELENGGARA DAN JENIS KELAMIN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ............ 

(Orang) 

NO PENDIDIKAN 

PENYELENGGARA 
JUMLAH 

PEMERINTAH SWASTA DI PERUSAHAAN 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1 Diploma I/II/III/Akademi                         

2 S1                         

3 S2/S3                         

JUMLAH                         
 Sumber : ............ 

 

TABEL 2.2 

INSTRUKTUR LATIHAN KERJA  

MENURUT GOLONGAN UMUR, PENYELENGGARA DAN JENIS KELAMIN  
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

(Orang) 

NO GOLONGAN UMUR 

PENYELENGGARA 
JUMLAH 

PEMERINTAH SWASTA DI PERUSAHAAN 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1 20-34                         

2 35-49                         

3 50-54                         

4 55+ 
            

JUMLAH                         
 Sumber : ............ 

 

TABEL 2.3 
INSTRUKTUR LATIHAN KERJA  

MENURUT JENJANG JABATAN, PENYELENGGARA DAN JENIS KELAMIN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

(Orang) 

NO JABATAN 

PENYELENGGARA 
JUMLAH 

PEMERINTAH SWASTA DI PERUSAHAAN 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

I Instruktur Tingkat Terampil                         

  a. Pelaksana                         

  b. Pelaksana Lanjutan                         

  c. Penyelia                         

II Instruktur Tingkat Ahli                         

  a. Tingkat Pertama                         

  b. Tingkat Muda                         

  c. Tingkat Madya                         

                            

JUMLAH (I + II )                         

Sumber : ............ 

 

TABEL 2.4 

INSTRUKTUR LATIHAN KERJA  

MENURUT KEJURUAN, PENYELENGGARA DAN JENIS KELAMIN  
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

(Orang) 

NO KEJURUAN 

PENYELENGGARA 
JUMLAH 

PEMERINTAH SWASTA DI PERUSAHAAN 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

  Teknologi Mekanik                         

  Listrik                         

  Otomotif                         

  Aneka Kejuruan                         

  Administrasi Bisnis                         

  Bangunan                         

  Pertanian                         

JUMLAH                         

Sumber : ............ 
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3. TENAGA PELATIHAN 

 

TABEL 3.1 

TENAGA PELATIHAN 

MENURUT PENDIDIKAN, PENYELENGGARA DAN JENIS KELAMIN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ...... 

(Orang) 

NO PENDIDIKAN 

PENYELENGGARA 
JUMLAH 

PEMERINTAH SWASTA DI PERUSAHAAN 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1 Diploma I/II/III/Akademi                         

2 S1                         

3 S2/S3                         

JUMLAH                         

Sumber : ............      

 
TABEL 3.2 

TENAGA PELATIHAN 

MENURUT GOLONGAN UMUR, PENYELENGGARA DAN JENIS KELAMIN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ...... 

(Orang) 

NO GOLONGAN UMUR 

PENYELENGGARA 
JUMLAH 

PEMERINTAH SWASTA DI PERUSAHAAN 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1 20-34                         

2 35-49                         

3 50-54                         

4 55+                         

JUMLAH                         

Sumber : ............    
 

TABEL 3.3 

TENAGA PELATIHAN 

MENURUT BIDANG, PENYELENGGARA DAN JENIS KELAMIN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ...... 

(Orang) 

NO BIDANG 

PENYELENGGARA 
JUMLAH 

PEMERINTAH SWASTA DI PERUSAHAAN 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1 Pengembang Program                         

2 
Penyelenggara 
Pelatihan 

                        

3 Fasilitator Pelatihan                         

JUMLAH                         

Sumber : ............    
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4. JENIS PROGRAM DAN PESERTA PELATIHAN KERJA 

 

TABEL 4.1 

TARGET, PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH  

MENURUT JENIS PROGRAM DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ......*) 

(Orang) 

NO PROGRAM 
TARGET PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1  Mobile Training Unit (MTU)                          

2  Pelatihan Berbasis Kompetensi                          

3  Pelatihan Berbasis Masyarakat                          

4  Pelatihan Produktivitas                          

5  Permagangan Dalam Negeri                          

6  Permagangan Luar Negeri                          

7  Pelatihan Instruktur / PSM                          

8  Pelatihan di LPKS                          

9  Training Need Analysis (TNA)                          

10  Diklat Teknisi Manufaktur                          

11 
 Pelatihan Pengembangan 
Kewirausahaan  

                        

12  Pelatihan Calon TKI                          

 JUMLAH                          

Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 

 

TABEL 4.2 

PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA PEMERINTAH  

MENURUT KEJURUAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN …*) 
(Orang) 

NO KEJURUAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
L P 

1 Teknologi Mekanik       

2 Listrik       

3 Otomotif       

4 Aneka Kejuruan       

5 Administrasi Bisnis       

6 Bangunan       

7 Pertanian       

JUMLAH       
Sumber : ............      
 
Ket :     
Sub Kejuruan :   
1. Las, Mesin Produksi, Kerja Pelat   
2. Elektronika, Instalasi Listrik, Instalasi Tenaga, Sistem Otomasi, Tehnik Pendingin   
3. Sepeda motor, Mobil Bensin, Mobil Diesel, Alat Berat   
4. Pariwisata, Tata Rias, Menjahit, Anyam-anyaman, Ukir   
5. Sekretaris, Tata Niaga, Administrasi Perkantoran, Bahasa, IT   

6. Konstruksi, Bangunan Kayu, Bangunan Batu, Meubelair, Gambar Bangunan   
7. Mix Farming, Mekanisasi Pertanian, Perikanan, Pengelolaan hasil pertanian   
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TABEL 4.3 

PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA SWASTA  

MENURUT KEJURUAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN …*) 

(Orang) 

NO KEJURUAN 
PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1 Teknologi Mekanik                   

2 Listrik                   

3 Otomotif                   

4 Aneka Kejuruan                   

5 Administrasi Bisnis                   

6 Bangunan                   

7 Pertanian                   

 JUMLAH                    

Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 
 
Ket :     
Sub Kejuruan :   

1. Las, Mesin Produksi, Kerja Pelat   
2. Elektronika, Instalasi Listrik, Instalasi Tenaga, Sistem Otomasi, Tehnik Pendingin   
3. Sepeda motor, Mobil Bensin, Mobil Diesel, Alat Berat   
4. Pariwisata, Tata Rias, Menjahit, Anyam-anyaman, Ukir   
5. Sekretaris, Tata Niaga, Administrasi Perkantoran, Bahasa, IT   
6. Konstruksi, Bangunan Kayu, Bangunan Batu, Meubelair, Gambar Bangunan   
7. Mix Farming, Mekanisasi Pertanian, Perikanan, Pengelolaan hasil pertanian   

 

TABEL 4.4 

PESERTA DAN PENEMPATAN LULUSAN LEMBAGA PELATIHAN KERJA DI PERUSAHAAN  

MENURUT KEJURUAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN …*) 

(Orang) 

NO KEJURUAN 
PESERTA 

PENEMPATAN 

Di Perusahaan Mandiri 

L P Jumlah L P Jumlah L P Jumlah 

1 Teknologi Mekanik                   

2 Listrik                   

3 Otomotif                   

4 Aneka Kejuruan                   

5 Administrasi Bisnis                   

6 Bangunan                   

7 Pertanian                   

 JUMLAH                    

Sumber : ............      
*) Kondisi s.d. Bulan Pelaporan 
 

Ket :     
Sub Kejuruan :   
1. Las, Mesin Produksi, Kerja Pelat   
2. Elektronika, Instalasi Listrik, Instalasi Tenaga, Sistem Otomasi, Tehnik Pendingin   
3. Sepeda motor, Mobil Bensin, Mobil Diesel, Alat Berat   
4. Pariwisata, Tata Rias, Menjahit, Anyam-anyaman, Ukir   
5. Sekretaris, Tata Niaga, Administrasi Perkantoran, Bahasa, IT   
6. Konstruksi, Bangunan Kayu, Bangunan Batu, Meubelair, Gambar Bangunan   
7. Mix Farming, Mekanisasi Pertanian, Perikanan, Pengelolaan hasil pertanian 
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5. PEMAGANGAN 

 
TABEL 5.1 

PESERTA PEMAGANGAN KERJA DI DALAM NEGERI 

MENURUT JANGKA WAKTU DAN JENIS KELAMIN 

 DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

    (Orang) 

NO JANGKA WAKTU 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
L P 

1 < 3 Bulan       

2 3 - 6 Bulan       

3 6 - 12 Bulan       

4 > 12 Bulan       

JUMLAH       

Sumber : ............  

 

6. SERTIFIKASI KOMPETENSI 

 

TABEL 6.1 

DAFTAR ASOSIASI PROFESI  
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO 
NAMA 

ASOSIASI 
ALAMAT 

NO TELP 

/EMAIL 

KEPUTUSAN 

MENTERI 
SEKTOR 

ANGGOTA 

L P Jumlah 

                  

                  

                  

                  

                  
Sumber : ............  

 

TABEL 6.2 

DAFTAR LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN … 

NO NAMA ALAMAT 
NO TELP 
/EMAIL 

KEPUTUSAN 
MENTERI 

RUANG 
LINGKUP 

 ASSESOR 
JUMLAH 

SERTIFIKASI 

KOMPETENSI  

L P Jumlah L P Jumlah 

                        

                        

                        

                        

                        

Sumber : ............  

 

TABEL 6.3 

DAFTAR TEMPAT UJI KOMPETENSI 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO NAMA ALAMAT NO TELP /EMAIL 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        
Sumber : ............  
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7. PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA 

 

TABEL 7.1 

PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA PDRB (Rp) 
TENAGA 
KERJA 

PRODUKTIVITAS 
(Rp/TK) 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

2 Pertambangan dan Penggalian       

3 Industri Pengolahan       

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

      

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 
dan Sampah 

      

6 Konstruksi       

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

      

8 Transportasi dan Pergudangan       

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

      

10 Informasi dan Komunikasi       

11 Jasa Keuangan dan Asuransi       

12 Real Estat       

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 
Penunjang Usaha Lainnya 

      

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

      

16 Jasa Pendidikan       

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

19 Kegiatan Jasa Lainnya       

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

      

KABUPATEN/KOTA       

Sumber : ............  

 

 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN III.C 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. KESEMPATAN KERJA  

 
TABEL 1.1 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS INVESTASI  
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO LAPANGAN USAHA 

JENIS INVESTASI 
JUMLAH 

PMDN *) PMA **) 

Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja Rp. / $ Tenaga Kerja 

1 
Pertanian, Kehutanan dan 

Perikanan 
            

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air 
Panas dan Udara Dingin 

            

5 

Pengadaan Air, Pengelolaan 
Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan 
Limbah dan Sampah 

            

6 Konstruksi             

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; 
Reparasi dan Perawatan Mobil 

dan Sepeda Motor 

            

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 
Penyediaan Akomodasi dan 
Penyediaan Makan Minum 

            

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 
Jasa Profesional, Ilmiah dan 
Teknis 

            

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna 
Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen 
Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

            

15 
Administrasi Pemerintahan, 
Pertahanan dan Jaminan Sosial 
Wajib 

            

16 Jasa Pendidikan             

17 
Jasa Kesehatan dan Kegiatan 
Sosial 

            

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 

Jasa Perorangan yang Melayani 
Rumah Tangga; Kegiatan yang 
Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk 
Memenuhi Kebutuhan 

            

21 
Kegiatan Badan Internasional 
dan Badan Ekstra Internasional 

Lainnya 

            

JUMLAH             

Sumber : ............ 
*) PMDN : Penanaman Modal Dalam Negeri 
**) PMA : Penanaman Modal Asing 
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TABEL 1.2 

PENCIPTAAN KESEMPATAN KERJA 

MENURUT JENIS KELAMIN DAN INSTANSI 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO JENIS KELAMIN 
INSTANSI 

JUMLAH 
Pemerintah* BUMN/BUMD  Swasta 

1 Laki-Laki         

2 Perempuan         

JUMLAH         

Sumber : ............        
*) Usaha binaan instansi pemerintah 

 
2. PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR 

 

TABEL 2.1 

PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
   

  
   

  
   

  
   

  
   

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 2.2 

PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PENDIDIKAN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 2.3 
PENCARI KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 



3 

 

3. LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR 
 

TABEL 3.1 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 3.2 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ... 

NO BULAN 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 3.3 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT GOLONGAN UMUR 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
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TABEL 3.4 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 

*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 

L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 
TABEL 3.5 

LOWONGAN KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO BULAN 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN *) 

JUMLAH 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga usaha 
penjualan 

Tenaga 

usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        

 
4. LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR 

 
TABEL 4.1 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN JENIS KELAMIN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA PENEMPATAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

          

          

          

          

          

JUMLAH       

Sumber : ............        
 



5 

 

TABEL 4.2 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Univ 

                

                

                

                

                

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 4.3 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

                

                

                

                

                

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 4.4 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                                

                                                

                                                

                                                

                                                

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 

N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 
Usaha Lainnya 

O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 



6 

 

TABEL 4.5 

LOWONGAN KERJA LUAR NEGERI YANG TERDAFTAR MENURUT NEGARA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA  

JENIS PEKERJAAN/JABATAN *) 

JUMLAH 
Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 

penjualan 

Tenaga 

usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............        
 

5. PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  
 

TABEL 5.1 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT JENIS KELAMIN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ... 

NO BULAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
 

TABEL 5.2 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT PENDIDIKAN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
 

TABEL 5.3 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT GOLONGAN UMUR  
DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO BULAN 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
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TABEL 5.4 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  

MENURUT LAPANGAN USAHA  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 

K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 
TABEL 5.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA YANG TERDAFTAR  
MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 

penjualan 

Tenaga 

usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
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6. ANTAR KERJA 

6.1. TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME ANTAR KERJA LOKAL (AKL) 

 

TABEL 6.1.1 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT JENIS KELAMIN  
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ...  

NO BULAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 

TABEL 6.1.2 
PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT PENDIDIKAN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  

*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 
TABEL 6.1.3 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO BULAN 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
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TABEL 6.1.4 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT LAPANGAN USAHA**) 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO BULAN 
LAPANGAN USAHA **) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                           
 

Sumber : ............        
 
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
**) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

TABEL 6.1.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO BULAN 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 

dan 
ketatalaksanaan 

Tenaga 
tata 

usaha 

dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
usaha 

penjualan 

Tenaga  
usaha  

jasa 

Tenaga 

usaha 

pertanian, 
kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 
alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 
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TABEL 6.1.6 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKL*)  

MENURUT STATUS PEKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH 
Formal Informal 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKL : Antar Kerja Lokal 

 

6.2. TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME ANTAR KERJA ANTAR DAERAH (AKAD) 

 

TABEL 6.2.1 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 
MENURUT JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO BULAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 

TABEL 6.2.2 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 
MENURUT PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO BULAN 

PENDIDIKAN 

JUMLAH 
≤ SD SMTP SMTA 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Univ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 

TABEL 6.2.3 
PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT GOLONGAN UMUR 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15-19 20-29 30-44 45-54 55+ 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 
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TABEL 6.2.4 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA.... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
LAPANGAN USAHA **) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............        
 
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 
**) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 

I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

TABEL 6.2.5 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO BULAN 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 

dan 
ketatalaksanaan 

Tenaga 
tata 

usaha 

dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
usaha 

penjualan 

Tenaga  
usaha  

jasa 

Tenaga 

usaha 

pertanian, 
kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 
alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 
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TABEL 6.2.6 

PENEMPATAN TENAGA KERJA MELALUI MEKANISME AKAD*) 

MENURUT STATUS PEKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH 
Formal Informal 

  
      

  
      

  
      

  
      

  
      

JUMLAH       

Sumber : ............        
Catatan :  
*) AKAD : Antar Kerja Antar Daerah 

 
6.3. TENAGA KERJA KHUSUS 

 

TABEL 6.3.1 

PESERTA PROGRAM PEMBERDAYAAN TENAGA KERJA LANSIA 

DAN PENYANDANG CACAT MENURUT JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA … 
TAHUN … 

    (Orang) 

NO BULAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

1 Januari       

2 Februari       

3 Maret       

4 April       

5 Mei       

6 Juni       

7 Juli       

8 Agustus       

9 September       

10 Oktober       

11 Nopember       

12 Desember       

JUMLAH       

 Sumber : ............        
 

7. LEMBAGA PENEMPATAN TENAGA KERJA 

 

TABEL 7.1 

DAFTAR LEMBAGA PENEMPATAN TENAGA KERJA SWASTA (LPTKS)  

DI KABUPATEN/KOTA ... 
TAHUN ... 

NO NAMA LEMBAGA ALAMAT TELPON/FAX 
NOMOR SIPP 

TKI 

TGL. SIPP 

TKI 
KET 

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

 Sumber : ............ 
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TABEL 7.2 

DAFTAR BURSA KERJA KHUSUS DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO NAMA LEMBAGA ALAMAT TELP./FAX 

  
   

  
   

  
   

  
   

  
   

JUMLAH    

Sumber : ............ 

 

TABEL 7.3 
DAFTAR BURSA KERJA ON-LINE DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO NAMA LEMBAGA ALAMAT TELP./FAX SITUS 

  
    

  
    

  
    

  
    

  
    

JUMLAH     

Sumber : ............ 

 

TABEL 7.4 

DAFTAR PERUSAHAAN PENEMPATAN TENAGA KERJA INDONESIA SWASTA (PPTKIS)  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO NAMA LEMBAGA ALAMAT TELPON/FAX 
NOMOR 
SIPP TKI 

TGL. SIPP 
TKI 

KET 

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

Sumber : ............ 
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8. TENAGA KERJA INDONESIA 

8.1. JOB ORDER 

 

TABEL 8.1.1 

JOB ORDER TERDAFTAR MENURUT NEGARA PENGGUNA, JENIS KELAMIN, DAN STATUS 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
BULAN ... TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENGGUNA 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.1.2 
JOB ORDER TERDAFTAR  

MENURUT NEGARA PENGGUNA DAN STATUS JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA PENGGUNA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

Jumlah 

Tenaga 
profesional, 

teknisi dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 
dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 

usaha 
dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

Usaha 

Penjualan 

Tenaga 

Usaha 

Jasa 

Tenaga 

usaha 
pertanian, 

kehutanan, 

perburuan, 
dan 

perikanan 

Tenaga 
produksi,operator 

alat-alat 

angkutan dan 
pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............ 

 

8.2. PEMBERANGKATAN TKI 
 

TABEL 8.2.1 

PEMBERANGKATAN TKI MENURUT NEGARA TUJUAN, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

TUJUAN 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.2.2 

PEMBERANGKATAN TKI MENURUT KABUPATEN/KOTA, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  
DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO KABUPATEN/KOTA 
JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 
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8.3. KEPULANGAN TKI 

 

TABEL 8.3.1 

KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN, JENIS KELAMIN, DAN STATUS  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENEMPATAN 

JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.3.2 

KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN DAN ALASAN KEPULANGAN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO NEGARA PENEMPATAN 

 ALASAN KEPULANGAN  

 JUMLAH   Habis 

Kontrak  
 Cuti   Bermasalah  

            

            

            

            

            

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.3.3 
KEPULANGAN TKI MENURUT NEGARA PENEMPATAN DAN JENIS PERMASALAHAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

BULAN ... TAHUN ... 

NO 
NEGARA 

PENEMPATAN 

 JENIS PERMASALAHAN *)  
 JUMLAH  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

                                      

                                      

                                      

                                      

                                      

JUMLAH                                   

Sumber : ............ 
*) Jenis Permasalahan :  
1 Pekerjaan tidak sesuai PK 
2 Tidak mampu bekerja 
3 Gaji tidak dibayar 
4 Dokumen tidak lengkap 
5 Penganiayaan 
6 Pelecehan Seksual 
7 Majikan Bermasalah 
8 Komunikasi tidak lancar 
9 Kecelakaan Kerja 
10 Sakit akibat kerja 
11 Sakit Bawaan 
12 Majikan Meninggal 

13 TKI Hamil 
14 Membawa Anak 
15 PHK sepihak 

16 Lain 
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TABEL 8.3.4 

KEPULANGAN TKI MENURUT JENIS KELAMIN DAN STATUS 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 
JENIS KELAMIN STATUS 

L P JUMLAH Formal Informal JUMLAH 

        

        

        

        

        

JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.3.5 

KEPULANGAN TKI MENURUT ALASAN KEPULANGAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ... 

NO BULAN 

 ALASAN KEPULANGAN  

 JUMLAH   Habis 
Kontrak  

 Cuti   Bermasalah  

            

            

            

            

            

JUMLAH         

Sumber : ............ 

 

TABEL 8.3.6 

KEPULANGAN TKI MENURUT JENIS PERMASALAHAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ... 

NO BULAN 
 JENIS PERMASALAHAN *)  

 JUMLAH  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

                                      

                                      

                                      

                                      

                                      

JUMLAH                                   

Sumber : ............ 
*) Jenis Permasalahan :  
1 Pekerjaan tidak sesuai PK 
2 Tidak mampu bekerja 
3 Gaji tidak dibayar 
4 Dokumen tidak lengkap 
5 Penganiayaan 
6 Pelecehan Seksual 

7 Majikan Bermasalah 
8 Komunikasi tidak lancar 
9 Kecelakaan Kerja 
10 Sakit akibat kerja 
11 Sakit Bawaan 
12 Majikan Meninggal 
13 TKI Hamil 
14 Membawa Anak 

15 PHK sepihak 
16 Lain 
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8.4. REMITANSI 

 

TABEL 8.4.1 

PENERIMAAN REMITANSI TENAGA KERJA INDONESIA 

MENURUT NEGARA PENEMPATAN DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ...  

NO NEGARA PENEMPATAN Rupiah / US$ 

      

      

      

      

      

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 
9. PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA) 

 

TABEL 9.1 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT NEGARA ASAL DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
BULAN ... TAHUN ...  

NO NEGARA ASAL 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 
teknisi dan 

yang 

sejenis 

Tenaga 

kepemimpinan 

dan 
ketatalaksanaan 

Tenaga 
tata 

usaha 

dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
usaha 

penjualan 

Tenaga 
usaha 

jasa 

Tenaga 

usaha 

pertanian, 
kehutanan, 

perburuan, 

dan 
perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 
alat-alat 

angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

                      

                      

                      

                      

                      

JUMLAH                   

Sumber : ............ 

 
TABEL 9.2 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  
MENURUT NEGARA ASAL DAN LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
BULAN. ... TAHUN ...  

NO NEGARA ASAL 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

                                                

                                                

                                                

                                                

                                                

JUMLAH                                             

Sumber : ............ 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 

J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 
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TABEL 9.3 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ...  

NO BULAN 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 
yang 

sejenis 

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan 

Tenaga 

tata 
usaha 

dan 

yang 
sejenis 

Tenaga 

usaha 
penjualan 

Tenaga 

usaha 
jasa 

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 
perburuan, 

dan 

perikanan 

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 
angkutan dan 

pekerja kasar 

Lainnya 

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

  
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............ 

 
TABEL 9.4 

PENGGUNAAN TENAGA KERJA ASING (TKA)  

MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ...  

NO BULAN 
LAPANGAN USAHA *) 

JUMLAH 
A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U 

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

  
                                            

JUMLAH                                             

Sumber : ............ 
*) Lapangan Usaha :  
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 

P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga  
 yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya. 

 

10. PENGANTAR KERJA 
 

TABEL 10.1 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT GOLONGAN UMUR DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN.... 

NO GOLONGAN UMUR 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 20-29             

2 30-39             

3 40-49             

4 50-54             

5 55+             

JUMLAH             

Sumber : ............ 
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TABEL 10.2 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN.... 

NO PENDIDIKAN 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 SMTA             

2 Diploma I/II/III/Akademi             

3 S1             

4 S2/S3             

JUMLAH             

Sumber : ............ 

 

TABEL 10.3 

PENGANTAR KERJA MENURUT JABATAN DAN JENIS KELAMIN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN.... 

NO JABATAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
Laki-Laki Perempuan 

I Pengantar Kerja Terampil       

  a. Pelaksana       

  b. Pelaksana Lanjutan       

  c. Penyelia       

II Pengantar Kerja Ahli       

  a. Pertama       

  b. Muda       

  c. Madya       

  JUMLAH       

Sumber : ............ 

 

TABEL 10.4 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  
MENURUT JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN.... 

NO BULAN 
PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

Laki-Laki Perempuan Jumlah Laki-Laki Perempuan Jumlah 

  
            

        
  

            

  
            

  
            

JUMLAH             

Sumber : ............ 

 

TABEL 10.5 

PENGANTAR KERJA DAN PETUGAS ANTAR KERJA  

MENURUT PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN.... 

NO BULAN 

PENGANTAR KERJA PETUGAS ANTAR KERJA 

SMTA 
Diploma 

I/II/III/Akademi 
S1 S2/S3 Jumlah SMTA 

Diploma 

I/II/III/Akademi 
S1 S2/S3 Jumlah 

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

  
                    

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
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TABEL 10.6 

PENGANTAR KERJA MENURUT JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN.... 

NO BULAN 

PENGANTAR KERJA TERAMPIL PENGANTAR KERJA AHLI 

Pelaksana 
Pelaksana 

Lanjutan 
Penyelia Jumlah Pelaksana 

Pelaksana 

Lanjutan 
Penyelia Jumlah 

  
                

  
                

  
                

  
                

  
                

JUMLAH                 

Sumber : ............ 

 
 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

 

MENTERI 
TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 
Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN III.D 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 
TENTANG 
 
PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. USAHA MANDIRI  

 
TABEL 1.1 

PESERTA PROGRAM WIRAUSAHA BARU (WUB) MENURUT KECAMATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ............ 

NO KECAMATAN PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           

Sumber : ............ 
 

*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 

 
TABEL 1.2 

DAFTAR PESERTA PROGRAM WIRAUSAHA BARU (WUB)  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NAMA KELOMPOK  : .... 

DESA/KELURAHAN : .... 
KECAMATAN   : .... 

NO NAMA PESERTA UMUR JENIS KELAMIN (L/P) PENDIDIKAN 

          

          

          

          

          

          

          

Sumber : ............ 



2 

 

 

2. TENAGA KERJA MANDIRI  

2.1 TENAGA KERJA MANDIRI TERAMPIL (TKMT) 

 

TABEL 2.1.1 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA MANDIRI TERAMPIL (TKMT) MENURUT KECAMATAN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO KECAMATAN PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

       

       

       

       

       
JUMLAH           

Sumber : ............ 
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 

D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 

N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 
Usaha Lainnya 

O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 

 
TABEL 2.1.2 

DAFTAR PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA MANDIRI TERAMPIL (TKMT)  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............  

NAMA KELOMPOK  : .... 
DESA/KELURAHAN : .... 

KECAMATAN   : .... 

NO NAMA PESERTA UMUR JENIS KELAMIN (L/P) PENDIDIKAN 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          
Sumber : ............ 
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2.2 TENAGA KERJA PEMUDA MANDIRI PROFESIONAL (TKPMP) 

 
TABEL 2.2.1 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA PEMUDA MANDIRI PROFESIONAL (TKPMP)  

MENURUT KECAMATAN  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO KECAMATAN PAKET 
PESERTA 

BIDANG USAHA *) 
L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............ 
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 

E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 

P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 

 

TABEL 2.2.2 
DAFTAR PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA PEMUDA MANDIRI PROFESIONAL (TKPMP)  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NAMA KELOMPOK  : .... 

DESA/KELURAHAN : .... 

KECAMATAN   : .... 

NO NAMA PESERTA UMUR JENIS KELAMIN (L/P) PENDIDIKAN 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          
Sumber : ............ 
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2.3 TENAGA KERJA SARJANA (TKS) 

 

TABEL 2.3.1 

PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA SARJANA (TKS) MENURUT KECAMATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ...... 

NO KECAMATAN PAKET 
PESERTA 

BIDANG USAHA *) 
L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............      
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 
K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 
N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya 
O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 

    

TABEL 2.3.2 

DAFTAR PESERTA PROGRAM TENAGA KERJA SARJANA (TKS)  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NAMA KELOMPOK  : .... 
DESA/KELURAHAN : .... 

KECAMATAN   : .... 

NO NAMA UMUR 
JENIS KELAMIN  

(L/P) 
PENDIDIKAN 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          
Sumber : ............ 
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3. PADAT KARYA  

3.1 PADAT KARYA PRODUKTIF (PKP) 

 

TABEL 3.1.1 

PESERTA PROGRAM PADAT KARYA PRODUKTIF (PKP) MENURUT KECAMATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ............ 

NO KECAMATAN 
JUMLAH 

PAKET 

PENYERAPAN TENAGA 

KERJA 
KELOMPOK 

PKP 

JENIS 

USAHA *) 
L P Jumlah 

  
            

  
            

  
            

  
            

  
            

JUMLAH             
Sumber : ............ 
 
*) Jenis Usaha :  
A Penataan Lahan Pertanian 
B Budidaya Sayuran 

C Perkebunan 
D Budidaya Hewan Ternak 
E Penggemukan Sapi 
F Budidaya Ikan 
G Pembuatan Tikar (mendong)  
 

TABEL 3.1.2 
DAFTAR PESERTA PROGRAM PADAT KARYA PRODUKTIF (PKP)  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NAMA KELOMPOK  : .... 

DESA/KELURAHAN : .... 
KECAMATAN   : .... 

NO NAMA PESERTA UMUR JENIS KELAMIN (L/P) PENDIDIKAN 

          

          

          

          

          

          

          

          

          
Sumber : ............ 

 

3.2 PADAT KARYA INFRASTRUKTUR (PKI) 

 

TABEL 3.2.1 

PESERTA PROGRAM PADAT KARYA INFRASTRUKTUR (PKI) MENURUT KECAMATAN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO KECAMATAN 
JUMLAH 

PAKET 

PENYERAPAN TENAGA KERJA JENIS 

KEGIATAN *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............  
 
*) Jenis Kegiatan :  
A Pembuatan Jalan Desa 
B Pembuatan Siring Kiri dan Kanan 
C Pengerasan Jalan 
D Pembuatan Saluran Irigasi 
E Makadam 
F Pasar Tradisional 
G Pembuatan Plat Deker 
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TABEL 3.2.2 

DAFTAR PESERTA PROGRAM PADAT KARYA INFRASTRUKTUR (PKI) 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NAMA KELOMPOK  : .... 

DESA/KELURAHAN : .... 
KECAMATAN   : .... 

NO NAMA PESERTA UMUR JENIS KELAMIN (L/P) PENDIDIKAN 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          
Sumber : ............  

 

4. TEKNOLOGI TEPAT GUNA (TTG)  

 

TABEL 4.1 
PESERTA PROGRAM TEKNOLOGI TEPAT GUNA (TTG) MENURUT KECAMATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO KECAMATAN PAKET 
PESERTA BIDANG 

USAHA *) L P Jumlah 

  
          

  
          

  
          

  
          

  
          

JUMLAH           
Sumber : ............    
 
*) Keterangan :       
A Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 
B Pertambangan dan Penggalian 
C Industri Pengolahan 
D Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas, dan Udara Dingin 
E Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
F Konstruksi 
G Perdagangan Besar dan Eceran, Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
H Transportasi dan Pergudangan 
I Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum 
J Informasi dan Komunikasi 

K Jasa Keuangan dan Asuransi 
L Real Estate 
M Jasa Profesional, Ilmiah, dan Teknis 

N Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 
Usaha Lainnya 

O Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib 
P Jasa Pendidikan 
Q Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 
R Kesenian, Hiburan dan Rekreasi 
S Kegiatan Jasa Lainnya 
T Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga, Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 

Tangga yang digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
U Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya 
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TABEL 4.2 

DAFTAR PESERTA PROGRAM TEKNOLOGI TEPAT GUNA (TTG)  

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............  
NAMA KELOMPOK  : .... 

DESA/KELURAHAN : .... 
KECAMATAN   : .... 

NO NAMA PESERTA UMUR JENIS KELAMIN (L/P) PENDIDIKAN 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          
Sumber : ............       
 

 

Ditetapkan di Jakarta 
pada tanggal 6 Januari 2014 

 
MENTERI 

TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 
 

ttd. 
 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN III.E 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 

TENTANG 
 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  
DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  
NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  
TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 
DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

 
 

1. SARANA HUBUNGAN INDUSTRIAL  

1.1 ORGANISASI PEKERJA/BURUH  

 
TABEL 1.1 

ORGANISASI PEKERJA/BURUH 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

SERIKAT PEKERJA/SERIKAT 

BURUH 
FEDERASI KONFEDERASI 

Unit 
Anggota (Orang) 

Unit 
Anggota 

(SP/SB) 
Unit 

Anggota 

(Federasi) L P Jumlah 

  
Tahun 20... 

(sebelumnya) 
                

  
Tahun 20... 

(sekarang)* : 
                

1 Januari                 

2 Februari                 

3 Maret                 

4 April                 

5 Mei                 

6 Juni                 

7 Juli                 

8 Agustus                 

9 September                   

10 Oktober                 

11 Nopember                 

12 Desember                 

JUMLAH                 
Sumber : ............ 

Catatan: 
SP Sesuai Kepmenakertrans No.16 Tahun 2001 Tentang Cara Pencatatan Serikat Pekerja/Serikat Buruh 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
 

1.2 ORGANISASI PENGUSAHA 

 
TABEL 1.2 

ANGGOTA ORGANISASI PENGUSAHA INDONESIA (APINDO)  

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ............ 

NO BULAN 
ANGGOTA  

(perusahaan) 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  Tahun 20... (sekarang)* :   

1 Januari   

2 Februari   

3 Maret   

4 April   

5 Mei   

6 Juni   

7 Juli   

8 Agustus   

9 September   

10 Oktober   

11 Nopember   

12 Desember   

  Jumlah    

Sumber : ............ 
(diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 
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1.3 LKS BIPARTIT DAN LKS TRIPARTIT 

 

TABEL 1.3 

LEMBAGA KERJA SAMA BIPARTIT DAN LEMBAGA KERJA SAMA TRIPARTIT 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 
(Unit) 

NO BULAN LKS BIPARTIT LKS TRIPARTIT 

  Tahun 20... (sebelumnya)     

  Tahun 20... (sekarang)* :     

1 Januari     

2 Februari     

3 Maret     

4 April     

5 Mei     

6 Juni     

7 Juli     

8 Agustus     

9 September     

10 Oktober     

11 Nopember     

12 Desember     

JUMLAH     
Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan 

Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

(diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
*) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya 

 

1.4 PERATURAN PERUSAHAAN & PERJANJIAN KERJA BERSAMA 

 
TABEL 1.4 

PERATURAN PERUSAHAAN (PP) YANG DISYAHKAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ...... 

NO BULAN BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  
Tahun 20... 

(sekarang)** : 
          

1 Januari           

2 Februari           

3 Maret           

4 April           

5 Mei           

6 Juni           

7 Juli           

8 Agustus           

9 September           

10 Oktober           

11 Nopember           

12 Desember           

JUMLAH           
Sumber : ............      
Catatan :      

1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 Tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian    

*) Lainnya diisi jika data belum terpilah atau terjadi penghapusan     
**) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya    
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TABEL 1.5 

PERJANJIAN KERJA BERSAMA (PKB) YANG DIDAFTARKAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN BARU PEMBARUAN PERPANJANGAN LAINNYA*) JUMLAH 

  Tahun 20... (sebelumnya)   

  
Tahun 20... 

(sekarang)** : 
          

1 Januari           

2 Februari           

3 Maret           

4 April           

5 Mei           

6 Juni           

7 Juli           

8 Agustus           

9 September           

10 Oktober           

11 Nopember           

12 Desember           

JUMLAH           
Sumber : ............ 
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.9 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

*) Lainnya diisi jika data belum terpilah atau terjadi penghapusan   
**) Diisi dengan data perubahan (bertambah atau berkurang) setiap bulannya  
 

2. PERMASALAHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

2.1 PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 
 

TABEL 2.1.1 

KASUS PERSELISIHAN HAK DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 

Yang 
Lalu 

Perkara 

Masuk 

Jumlah 

Perkara 
Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 

Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............  
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 
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TABEL 2.1.2 

KASUS PERSELISIHAN KEPENTINGAN DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA 
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............    
Catatan :    
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan 

Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 

 
TABEL 2.1.3 

KASUS PERSELISIHAN PHK DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............  
Catatan :  
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan 

Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 

( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 
*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 

 
TABEL 2.1.4 

KASUS PERSELISIHAN ANTAR SP/SB DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERKARA/KASUS PENYELESAIAN 

SISA  
KASUS/ 

PERKARA*) 

Sisa 
Bulan 
Yang 
Lalu 

Perkara 
Masuk 

Jumlah 
Perkara 

Bipartit Mediasi Konsiliasi Arbitrasi 
Hakim 

HI 
Jumlah 

1 Januari           
 

        

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............ 

Catatan : 
1. Sama dengan Form A.7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan 

Kerja Perangkat Daerah/Instansi Indonesia/PROVINSI Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 

*) Jumlah perkara dikurangi jumlah penyelesaian 

 



5 

 

2.2 UNJUK RASA/MOGOK 

 
TABEL 2.2 

UNJUK RASA/MOGOK, TENAGA KERJA YANG TERLIBAT, JAM KERJA YANG HILANG DAN JENIS TUNTUTAN 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO BULAN 
UNJUK 

RASA/MOGOK 
(Kasus) 

TENAGA KERJA YANG 

TERLIBAT (Orang) 

JAM KERJA 

YANG 
HILANG 
(Jam) 

JENIS TUNTUTAN (Kasus) 

L P Jumlah Normatif 1) Non Normatif 2) 

1 Januari               

2 Februari               

3 Maret               

4 April               

5 Mei               

6 Juni               

7 Juli               

8 Agustus               

9 September               

10 Oktober               

11 Nopember               

12 Desember               

JUMLAH               

Sumber : ............  
Keterangan :  
1) Tuntutan Normatif : Tuntutan yang menyangkut pelaksanaan hak-hak pekerja yang diatur dalam Undang-

Undang Ketenagakerjaan, peraturan perusahaan (PP) atau kesepakatan kerja bersama (PKB), pelaksanaan 
upah minimum, jamsostek, lembur, cuti, pembentukan serikat pekerja, tunjangan hari raya, dan lain-
lainnya. 

2) Tuntutan Non Normatif : Tuntutan yang menyangkut peningkatan kesejahteraan pekerja/buruh yang belum 
diatur di dalam peraturan perundang-undangan ketenagakerjaan seperti kenaikan upah, perbaikan menu 
makan, manajemen perusahaan, menyangkut status pekerja, sarana ibadah, uang transport dan lain-lain. 

 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.6 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian 

2. Tuliskan jenis tuntutan yang terjadi 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan) 

 

2.3 PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA 
 

TABEL  2.3 
PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA (PHK) DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN PHK (Kasus) 
TENAGA KERJA YANG TER-PHK (Orang) 

TENAGA 
KERJA YANG 

TER-PHK 
(Orang) 

Pensiun PKWT Outsourcing Penetapan Lainnya Jumlah L P Jumlah 

1 Januari                     

2 Februari                     

3 Maret                     

4 April                     

5 Mei                     

6 Juni                     

7 Juli                     

8 Agustus                     

9 September                     

10 Oktober                     

11 Nopember                     

12 Desember                     

JUMLAH                     

Sumber : ............ 
Catatan : 
1. Sama dengan Form A.8 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem 

Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan 
Ketransmigrasian  

( diisi dengan data tambahan setiap bulan ) 
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3. PENGUPAHAN  

3.1 UPAH MINIMUM DAN KEBUTUHAN HIDUP LAYAK  

 
TABEL 3.1 

UPAH MINIMUM DAN KEBUTUHAN HIDUP LAYAK DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO URAIAN RUPIAH 

1 UMK/K   

2 UMS   

3 KHL   

4 % UMK terhadap KHL   
Sumber : ............ 
Catatan :  
UMK/K : Upah Minimum Kabupaten/Kota 
KHL : Kebutuhan Hidup Layak 
UMS : Diisi dengan sektor masing-masing 

 

 

4. JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA         

     4.1 KEPESERTAAN JAMSOSTEK BAGI PEKERJA/BURUH PENERIMA GAJI/UPAH  

             

TABEL 4.1.1 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA BAGI PEKERJA/BURUH PENERIMA 
GAJI/UPAH (DALAM HUBUNGAN KERJA) DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 

PERUSAHAAN TENAGA KERJA (Orang) 

Wajib*) Aktif 
Peserta Wajib Peserta Aktif PROGRAM**) 

L P Jumlah L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  Tahun sebelumnya***)                       

1 Januari                       

2 Februari                       

3 Maret                       

4 April                       

5 Mei                       

6 Juni                       

7 Juli                       

8 Agustus                       

9 September                       

10 Oktober                       

11 Nopember                       

12 Desember                       

JUMLAH                       

Sumber : ............    
Keterangan:  
*) Sesuai dengan UU No. 7 Tahun 1981 Tentang Wajib Lapor Ketenagakerjaan di Perusahaan 
**) Paket A (JKK, JK, JHT)  
 Paket B (JKK, JK)  
 Paket C (JPK)  
***) Diisi dengan data tahun sebelumnya 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan ) 
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4.2 KEPESERTAAN JAMSOSTEK BAGI PEKERJA/BURUH BUKAN PENERIMA GAJI/UPAH

              

TABEL 4.2.1 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA  BAGI PEKERJA/BURUH 

BUKAN PENERIMA GAJI/UPAH (LUAR HUBUNGAN KERJA) DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 

NO BULAN 
WADAH/UNIT  

USAHA  
TERDAFTAR 

PESERTA TERDAFTAR 
(Orang) 

PROGRAM*) 

L P Jumlah PAKET A PAKET B PAKET C 

  
Tahun 
sebelumnya**) 

    
 

        

1 Januari               

2 Februari               

3 Maret               

4 April               

5 Mei               

6 Juni               

7 Juli               

8 Agustus               

9 September               

10 Oktober               

11 Nopember               

12 Desember               

JUMLAH               

Sumber : ............   
Keterangan: 
*) Paket A (JKK, JK, JHT) 
 Paket B (JKK, JK) 
 Paket C (JPK) 
**) Diisi dengan data tahun sebelumnya 
( diisi dengan data tambahan setiap bulan ) 

 
5. KOPERASI PEKERJA/BURUH 
     5.1 KOPERASI PEKERJA/BURUH 

 

TABEL 5.1 

KOPERASI PEKERJA/BURUH DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO BULAN 

KOPERASI PEKERJA/BURUH 

Unit 
Anggota (orang) 

L P Jumlah 

  Tahun sebelumnya*)         

1 Januari         

2 Februari         

3 Maret         

4 April         

5 Mei         

6 Juni         

7 Juli         

8 Agustus         

9 September         

10 Oktober         

11 Nopember         

12 Desember         

JUMLAH         
Sumber : ............ 
**) Diisi data tahun sebelumnya 

( diisi dengan data tambahan setiap bulan ) 

 
6. PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

 
TABEL 6.1 

PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL MENURUT PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ................ 

NO PENDIDIKAN MEDIATOR KONSILIATOR ARBITER HAKIM HI 

1 S1         

2 S2         

3 S3         

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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TABEL 6.2 

PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

MENURUT JABATAN DAN JENIS KELAMIN DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ................ 

NO JABATAN/JENJANG PPPHI *) 
JENIS KELAMIN (Orang) 

L P Jumlah 

1 Mediator       

  a. Pertama       

  b. Muda       

  c. Madya       

2 Konsiliator       

3 Arbiter       

4 Hakim HI       

JUMLAH       

Sumber : ............   
Catatan :  
*) Jenjang jabatan pada setiap pegawai teknis berbeda  

 

TABEL 6.3 

DAFTAR PEGAWAI TEKNIS PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL 

DI KABUPATEN/KOTA .... 
TAHUN ................ 

NO NAMA PEGAWAI 

JENIS 

KELAMIN 
(L/P) 

TTL 
PENDIDIKAN 

(S1/S2/S3) 

JENIS JABATAN 

(MEDIATOR, KONSILIATOR, 
ARBITER, HAKIM HI) 

KETERANGAN 

              

              

              

              

              

Sumber : ............   
*) Keterangan diisi jenjang jabatan mediator (pertama/muda/madya) 
 

7. HUBUNGAN KERJA 
 

TABEL 7.1 
PERUSAHAAN DENGAN PEKERJA/BURUH BERSTATUS PERJANJIAN KERJA WAKTU TERTENTU (PKWT) 

MENURUT LAPANGAN USAHA 
DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 
PEKERJA PKWT (orang) 

PERUSAHAAN ( UNIT ) 
L P Jumlah 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan         

2 Pertambangan dan Penggalian         

3 Industri Pengolahan         

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 
Udara Dingin 

        

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 
dan Sampah 

        

6 Konstruksi         

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
        

8 Transportasi dan Pergudangan         

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

        

10 Informasi dan Komunikasi         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi         

12 Real Estat         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis         

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 
Penunjang Usaha Lainnya 

        

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

        

16 Jasa Pendidikan         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi         

19 Kegiatan Jasa Lainnya         

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 

oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

        

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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TABEL 7.2 

PEKERJA/BURUH PADA PERUSAHAAN PEMBORONGAN/PENERIMA SEBAGIAN PELAKSANAAN 
PEKERJAAN (OUTSOURCING/ALIH DAYA) 

MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 

PEKERJA PEMBORONGAN 
PEKERJAAN (orang) 

PERUSAHAAN 
(UNIT) 

L P Jumlah 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan         

2 Pertambangan dan Penggalian         

3 Industri Pengolahan         

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin 
        

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 
Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 
dan Sampah 

        

6 Konstruksi         

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

        

8 Transportasi dan Pergudangan         

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

        

10 Informasi dan Komunikasi         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi         

12 Real Estat         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis         

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya 

        

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

        

16 Jasa Pendidikan         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi         

19 Kegiatan Jasa Lainnya         

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 
oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 
untuk Memenuhi Kebutuhan 

        

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

        

JUMLAH         

Sumber : ............ 
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TABEL 7.3 

PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA 

DI KABUPATEN/KOTA .... 

TAHUN ............ 
NO BULAN PERUSAHAAN PENYEDIA JASA TENAGA KERJA (Unit) 

1 Januari   

2 Februari   

3 Maret   

4 April   

5 Mei   

6 Juni   

7 Juli   

8 Agustus   

9 September   

10 Oktober   

11 Nopember   

12 Desember   

JUMLAH   

Sumber : ............ 

 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

 
MENTERI 

TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 

REPUBLIK INDONESIA, 
 

ttd. 

 
Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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LAMPIRAN III.F 
PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA 
NOMOR 1 TAHUN 2014 
 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN MENTERI TENAGA KERJA  

DAN TRANSMIGRASI REPUBLIK INDONESIA  

NOMOR KEP.250/MEN/XII/2008  

TENTANG KLASIFIKASI DAN KARAKTERISTIK DATA 

DARI JENIS  INFORMASI  KETENAGAKERJAAN 

1. NORMA KERJA DAN JAMSOSTEK 

1.1 OBJEK PENGAWASAN NORMA KERJA 

TABEL 1.1 

OBJEK PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

L P Jml

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin

5

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 

Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 

Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 

oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 

untuk Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

JUMLAH

PMAWNA

PERSH 

MENURUT UU NO 

7 TAHUN 1981

TENAGA KERJA

PKB
Joint 

Venture
SP/SBKecil

PERANGKAT HUB. INDUSTRIAL

PENGHARGAAN K3 

YG DIMILIKI
NO LAPANGAN USAHA LKS 

Bipartit

               WNI

Sedang

KATEGORI PERUSAHAAN STATUS PERUSAHAAN

Besar PPSwasta PMDN

 
Sumber :  …………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K2 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.11 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 
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1.2 JAMSOSTEK         

TABEL 1.2 

KEPESERTAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA (JAMSOSTEK) MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

WNI WNA WNI WNA Lajang Keluarga Jumlah

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan 

Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 

Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak 

Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

Lajang

JPK LEBIH BAIK

JPK
Terdaftar

TENAGA KERJA

Terdaftar
Keluarga

NO LAPANGAN USAHA
JKK

KET
Wajib

PROGRAM TERDAFTAR

JUMLAH

JHT
Wajib

JK

PERUSAHAAN

 
Sumber :  …………………….  

Keterangan :  

JKK  : Jaminan Kecelakaan Kerja   JHT  : Jaminan Hari Tua 

JK  : Jaminan Kematian    JPK  : Jaminan Pemeliharaan Kesehatan 

Catatan :  

1. Sama dengan Form K4 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan  

2. Sama dengan Form A.14 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian  
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1.3 PELANGGARAN NORMA KERJA 

TABEL 1.3 

PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan

2 Pertambangan dan Penggalian

3 Industri Pengolahan

4
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin

5
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah

6 Konstruksi

7
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor

8 Transportasi dan Pergudangan

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum

10 Informasi dan Komunikasi

11 Jasa Keuangan dan Asuransi

12 Real Estat

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis

14

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 

Usaha Lainnya

15
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib

16 Jasa Pendidikan

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi

19 Kegiatan Jasa Lainnya

20

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan

21
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya

JUMLAH

THR
Cuti 

Tahunan

PDS 

Tk

PDS 

Upah
PDS Prg

Cuti 

Haid

NO LAPANGAN USAHA
PERSH 

MELANGGAR

PERSH 

DI NOTA

JENIS PELANGGARAN NORMA KERJA

UMK
Upah 

Lembur
TKI

Prsh 

Menunggak 

Iuran

Lain-lainPWBD
KET

PP/PKB
Pengadilan 

HI/Mediasi
WLK WK/WI TKA

 
Sumber :  ............................  

Keterangan :  

WLK : Wajib Lapor Ketenagakerjaan   PP/PKB  : Peraturan Perusahaan/ Perjanjian Kerja Bersama   

WKWI : Waktu Kerja Waktu Istirahat   Pelanggaran terhadap  putusan yang telah ditetapkan melalui Pengadilan HI / Mediasi  

TKA : Tenaga Kerja Asing    PWBD : Perusahaan Wajib Daftar 

TKI : Tenaga Kerja Indonesia   PDSTK : Perusahaan Daftar Sebagian Tenaga Kerja 

UMP : Upah Minimum Indonesia   PDSUph : Perusahaan Daftar Sebagian Upah     

THR : Tunjangan Hari Raya   PDSPrg : Perusahaan Daftar Sebagian Program   

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9a pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan  

 

1.4 PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KERJA 

TABEL 1.4 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

(Kasus) 

NO LAPANGAN USAHA 
PERUSAHAAN 
MELANGGAR 

DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 
Dingin 

            

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

            

6 Konstruksi             

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 
Mobil dan Sepeda Motor 

            

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 
Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

            

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 
            

16 Jasa Pendidikan             

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 
Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 
yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

            

JUMLAH             
Sumber :  ………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi 

Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 
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2. NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

2.1 OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

TABEL 2.1 

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 

OBJEK PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (unit) 

KETERANGAN Pesawat 
Uap 

Bejana 
Bertekan 

Pesawt 

Angkat 

Angkut 

Pesawat 

Tenaga & 

Produksi 

Kelistrikan 
Pencegahan 
Kebakaran 

Kesehatan 
Kerja 

Konstruksi 
Bangunan 

Lingkungan 
Kerja 

Sarana 
K3 

Operator/Tehnisi/ 
Petugas 

Jasa K 3 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                           

2 Pertambangan dan Penggalian                           

3 Industri Pengolahan                           

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                           

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 
Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

                          

6 Konstruksi                           

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 

Mobil dan Sepeda Motor 
                          

8 Transportasi dan Pergudangan                           

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                           

10 Informasi dan Komunikasi                           

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                           

12 Real Estat                           

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                           

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

                          

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib 
                          

16 Jasa Pendidikan                           

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                           

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                           

19 Kegiatan Jasa Lainnya                           

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 
yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                          

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
                          

JUMLAH                           

Sumber :  ……………………. 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K3 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 
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2.2 PENERBITAN IZIN K3  

TABEL 2.2 

PENERBITAN IZIN K3 MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 

PENERBITAN IZIN K3 (surat izin) 

KETERANGAN Pesawat 
Uap 

Bejana 
Bertekanan 

Pesawat 

Angkat 

Angkut 

Pesawat 

Tenaga & 

Produksi 

Listrik Petir 
Konstruksi 
Bangunan 

Klinik Prsh / 

Pelayanan 

Kesht Kerja 

Pengendalian 
Pestisida 

Catering 

Makanan 

TK  

Lain-lain 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                         

2 Pertambangan dan Penggalian                         

3 Industri Pengolahan                         

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                         

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 
Pembersihan Limbah dan Sampah 

                        

6 Konstruksi                         

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor 
                        

8 Transportasi dan Pergudangan                         

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                         

10 Informasi dan Komunikasi                         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                         

12 Real Estat                         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                         

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 
                        

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib                         

16 Jasa Pendidikan                         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                         

19 Kegiatan Jasa Lainnya                         

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                        

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya                         

JUMLAH                         

Sumber :  …………………… 

Catatan : 

1. Sama dengan Form K7 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 
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2.3 PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 

TABEL 2.3 

PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 

JENIS PELANGGARAN NORMA K3 (Kasus) 

KET 
P2K3 

AHLI 
K3  

PJK3 

Klinik 

Prshn/Pelayanan 

Kesehatan 

Katering 

Pengelola 

Makanan 

Pengelolaan 
Pestisida 

Operator/ 

Teknis/ 

Petugas 

Dokter 
Prshn 

Paramedis 
Prshn 

Dokter 
PKTK 

PEMERIKSAAN KESEHATAN TK 

Awal Berkala Khusus Lain-lain 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                               

2 Pertambangan dan Penggalian                               

3 Industri Pengolahan                               

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                               

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan 
Pembersihan Limbah dan Sampah 

                              

6 Konstruksi                               

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor 
                              

8 Transportasi dan Pergudangan                               

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                               

10 Informasi dan Komunikasi                               

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                               

12 Real Estat                               

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                               

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 
                              

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib                               

16 Jasa Pendidikan                               

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                               

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                               

19 Kegiatan Jasa Lainnya                               

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                              

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya                               

JUMLAH                               

Sumber :  …………………  

Keterangan :  

P2K3 : Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja  Dokter PKTK : Pelayanan Kesehatan Tenaga Kerja  

PJK3 : Perusahaan Jasa Keselamatan dan Kesehatan Kerja  

Catatan :  

1. Sama dengan Form K9b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 
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2.4 PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA  

TABEL 2.4 

PENYIDIKAN PELANGGARAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 

MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

(Kasus) 

NO LAPANGAN USAHA 
PERUSAHAAN 

MELANGGAR 
DIAJUKAN BAP PENYIDIKAN DENDA KURUNGAN KETERANGAN 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan             

2 Pertambangan dan Penggalian             

3 Industri Pengolahan             

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin             

5 Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah             

6 Konstruksi             

7 Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor             

8 Transportasi dan Pergudangan             

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum             

10 Informasi dan Komunikasi             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi             

12 Real Estat             

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis             

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang 
Usaha Lainnya 

            

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib             

16 Jasa Pendidikan             

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial             

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi             

19 Kegiatan Jasa Lainnya             

20 
Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah 
Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

            

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya             

JUMLAH             

Sumber :  ………………… 

Catatan :        

1. Sama dengan Form K10 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan       

2. Sama dengan Form A.12 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian  
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2.5 KECELAKAAN KERJA 

2.5.1 SUMBER KECELAKAAN KERJA         

TABEL 2.5.1 

SUMBER KECELAKAAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN … 

NO LAPANGAN USAHA 
SUMBER KECELAKAAN KERJA* (Kasus) 

A B C D F G H I J K L M N O P Q R 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                                   

2 Pertambangan dan Penggalian                                   

3 Industri Pengolahan                                   

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                                   

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, 
dan Pembersihan Limbah dan Sampah 

                                  

6 Konstruksi                                   

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor 
                                  

8 Transportasi dan Pergudangan                                   

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                                   

10 Informasi dan Komunikasi                                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                                   

12 Real Estat                                   

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                                   

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 

Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 
                                  

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib                                   

16 Jasa Pendidikan                                   

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                                   

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                                   

19 Kegiatan Jasa Lainnya                                   

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang 

Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                                  

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya                                   

JUMLAH                                   

Sumber :  ………………….  

Keterangan :  

*) Sumber Kecelakaan :  

A : Mesin (mesin pons, mesin pres, mesin gergaji, mesin bor, mesin tenun, dll)  K : Bahan Kimia  

B : Penggerak mula dan pompa (motor bakar, pompa angin/ kompresor,  L : Debu Berbahaya 

     pompa air, kipas angin, dll)      M : Radiasi dan bahan radio akif 

C : Lift        N : Faktor Lingkungan (iklim kerja, tekanan udara, getaran, bising,  

D : Pesawat Angkat             cahaya dll)  

E : Conveyor       O : Bahan mudah terbakar dan benda panas (lak. Film, minyak, kertas 

F : Pesawat Angkut            kapuk, uap dll)      

G : Alat Transmisi mekanik (rantai, pulley dll)    P : Binatang 

H : Perkakas kerja tangan      Q : Permukaan Lantai kerja 

I  : Pesawat Uap dan bejana tekan     R : lain-lain 

J  : Peralatan Listrik        

Catatan :  

1. Sama dengan Form K8b pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaa 
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2.5.2 TIPE KECELAKAAN KERJA          

TABEL 2.5.2 

TIPE KECELAKAAN KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA ………………….. 

TAHUN ................ 

NO LAPANGAN USAHA 
KECELAKAAN KERJA 

(Kasus) 

KORBAN 

(Orang) 
KERACUNAN (Orang) 

PENYAKIT 

AKIBAT KERJA 
(Kasus) 

TIPE KECELAKAAN KERJA* (Kasus) 

A B C D E F G H I J 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                             

2 Pertambangan dan Penggalian                             

3 Industri Pengolahan                             

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                             

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan 
Limbah dan Sampah 

                            

6 Konstruksi                             

7 Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor                             

8 Transportasi dan Pergudangan                             

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                             

10 Informasi dan Komunikasi                             

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                             

12 Real Estat                             

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                             

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 

Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 
                            

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib                             

16 Jasa Pendidikan                             

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                             

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                             

19 Kegiatan Jasa Lainnya                             

20 
Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang 
dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                            

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya                             

JUMLAH                             

Sumber :  …………………….         
Keterangan :          

*) Tipe Kecelakaan Kerja :          

A : Terbentur pada umumnya menunjukan kontak atau persinggungan dengan benda tajam atau benda keras yang menyebabkan tergores, terpotong, tertusuk dll         

B : Terpukul (pada umumnya karena terjatuh, meluncur, melayang dll)         

C : Tertangkap pada dalam dan diantara benda (terjepit, tergigit, tertimbun, tenggelam dll) 

D : Jatuh karena ketinggian yang sama         

E : Jatuh karena ketinggian yang berbeda         

F : Tergelincir         

G : Terpapar (pada umumnya tergantung pada temperatur, tekanan udara, getaran, radiasi, suara, cahaya dll) 

H : Penghisapan, penyerapan (menunjukan proses masuknya bahan atau zat berbahaya kedalam tubuh baik melalui pernafasan ataupun kulit dan yang pada umumnya berakibat sesak nafas keracunan mati lemas dll) 

I : Tersentuh aliran listrik         

J : Dan lain-lain 
Catatan :          

1. Sama dengan Form K8a pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 
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2.5.3 KECELAKAAN KERJA DAN PENYAKIT AKIBAT KERJA  

TABEL 2.5.3 

KECELAKAAN KERJA DAN PENYAKIT AKIBAT KERJA MENURUT LAPANGAN USAHA 

DI KABUPATEN/KOTA ……………………….. 

TAHUN ................ 

 NO LAPANGAN USAHA 

KASUS AKIBAT KECELAKAAN KERJA (Orang) 
SANTUNAN YG 

DIBAYARKAN (Rupiah) 
KERUGIAN  

KET 
Kecelakaan 

Kerja 
PAK  Sembuh STMB Cacat MD Berkala Sekaligus Materi (Rp) 

Hari Kerja yang 
Hilang (Hari) 

Lain-Lain 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                         

2 Pertambangan dan Penggalian                         

3 Industri Pengolahan                         

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                         

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah 
                        

6 Konstruksi                         

7 Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor                         

8 Transportasi dan Pergudangan                         

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                         

10 Informasi dan Komunikasi                         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                         

12 Real Estat                         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                         

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya 
                        

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib                         

16 Jasa Pendidikan                         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                         

19 Kegiatan Jasa Lainnya                         

20 
Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 

oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
                        

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya                         

JUMLAH                         

Sumber :  ………………………. 
Keterangan :  

PAK    : Penyakit Akibat Kerja  

STMB : Sementara Tidak Mampu Bekerja  

MD     : Meninggal Dunia  

  
Catatan :  

1. Sama dengan Form K8c pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan Ketenagakerjaan 

2. Sama dengan Form A.13 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 18/Men/XII/2011 tentang Sistem Pelaporan Satuan Kerja Perangkat Daerah/Instansi Provinsi/Kabupaten/Kota Bidang Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian 
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3. NORMA KERJA ANAK DAN PEREMPUAN 

3.1 PEKERJA ANAK          

TABEL 3.1.1 

PEKERJA ANAK MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA ..........................  

TAHUN ........................ 

(Orang 

NO LAPANGAN USAHA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 
Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 

yang sejenis  

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan  

Tenaga 

tata 

usaha 
dan yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 
penjualan  

Tenaga 

usaha 
jasa  

Tenaga usaha 

pertanian, 

kehutanan, 
perburuan, 

dan perikanan  

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 
angkutan dan 

pekerja kasar  

Lainnya 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                   

2 Pertambangan dan Penggalian                   

3 Industri Pengolahan                   

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas 

dan Udara Dingin 
                  

5 

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 

Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah 

                  

6 Konstruksi                   

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; 
Reparasi dan Perawatan Mobil dan 

Sepeda Motor 

                  

8 Transportasi dan Pergudangan                   

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 

Makan Minum 
                  

10 Informasi dan Komunikasi                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                   

12 Real Estat                   

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                   

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha 

Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 

Perjalanan dan Penunjang Usaha 
Lainnya 

                  

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan 

dan Jaminan Sosial Wajib 
                  

16 Jasa Pendidikan                   

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                   

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                   

19 Kegiatan Jasa Lainnya                   

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan 
Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan 

                  

21 
Kegiatan Badan Internasional dan 
Badan Ekstra Internasional Lainnya 

                  

JUMLAH                   

Sumber : ............................ 

 

TABEL 3.1.2 

PEKERJA ANAK MENURUT LAPANGAN USAHA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA ..........................  

TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 

STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH Berusaha 

sendiri  

Berusaha 

dibantu 

buruh 
tidak 

tetap  

Berusaha 
dibantu 

buruh 

tetap  

Buruh/Karyawan/Pegawai  

Pekerja 

bebas di 
Pertanian  

Pekerja 
bebas di 

Non 

Pertanian  

Pekerja 

tidak 
dibayar 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                 

2 Pertambangan dan Penggalian                 

3 Industri Pengolahan                 

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin 
                

5 

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 

dan Sampah 

                

6 Konstruksi                 

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

                

8 Transportasi dan Pergudangan                 

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 

Minum 
                

10 Informasi dan Komunikasi                 

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                 

12 Real Estat                 

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                 

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 
Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya 

                

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib 
                

16 Jasa Pendidikan                 

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                 

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                 

19 Kegiatan Jasa Lainnya                 

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 
Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa 

oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri 

untuk Memenuhi Kebutuhan 

                

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

                

JUMLAH                 

Sumber : ............................ 
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TABEL 3.1.3 

PEKERJA ANAK MENURUT LAPANGAN USAHA DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA .......................... 

TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH Tidak 

Pernah 
Sekolah 

Tidak/Belum 

Tamat SD 

Sekolah 

Dasar 
SMTP 

SMTA 

Umum 

SMTA 

Kejuruan 
Diploma/Akademi 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                 

2 Pertambangan dan Penggalian                 

3 Industri Pengolahan                 

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin                 

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, 

Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan Sampah 
                

6 Konstruksi                 

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan 
Mobil dan Sepeda Motor 

                

8 Transportasi dan Pergudangan                 

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum                 

10 Informasi dan Komunikasi                 

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                 

12 Real Estat                 

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                 

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, 
Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

                

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 
Sosial Wajib 

                

16 Jasa Pendidikan                 

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                 

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                 

19 Kegiatan Jasa Lainnya                 

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan 

yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 
Internasional Lainnya 

                

JUMLAH                 

Sumber : ............................ 

 

TABEL 3.1.4 

PEKERJA ANAK MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JAM KERJA 

DI KABUPATEN/KOTA .......................... 

TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 

JAM KERJA (dalam seminggu) 

JUMLAH 0*)Sementara tidak 

bekerja 
1-34 35+ 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan         

2 Pertambangan dan Penggalian         

3 Industri Pengolahan         

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin         

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan 

Limbah dan Sampah 
        

6 Konstruksi         

7 Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor         

8 Transportasi dan Pergudangan         

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum         

10 Informasi dan Komunikasi         

11 Jasa Keuangan dan Asuransi         

12 Real Estat         

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis         

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 

Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 
        

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib         

16 Jasa Pendidikan         

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial         

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi         

19 Kegiatan Jasa Lainnya         

20 
Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang 

dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
        

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya         

JUMLAH         

Sumber : ............................ 
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TABEL 3.1.5 

PEKERJA ANAK MENURUT LAPANGAN USAHA DAN GOLONGAN UMUR  

DI KABUPATEN/KOTA ..........................  

TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
10 - 14 15 - 17 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

2 Pertambangan dan Penggalian       

3 Industri Pengolahan       

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin       

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan 
Sampah 

      

6 Konstruksi       

7 Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor       

8 Transportasi dan Pergudangan       

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

10 Informasi dan Komunikasi       

11 Jasa Keuangan dan Asuransi       

12 Real Estat       

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya 
      

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib       

16 Jasa Pendidikan       

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

19 Kegiatan Jasa Lainnya       

20 
Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 
Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

      

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya       

JUMLAH       

Sumber : ............................ 

 

TABEL 3.1.6 

PEKERJA ANAK MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KELAMIN  

DI KABUPATEN/KOTA .......................... 

 TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
L P 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan       

2 Pertambangan dan Penggalian       

3 Industri Pengolahan       

4 Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara Dingin       

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan 

Sampah 
      

6 Konstruksi       

7 Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor       

8 Transportasi dan Pergudangan       

9 Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan Minum       

10 Informasi dan Komunikasi       

11 Jasa Keuangan dan Asuransi       

12 Real Estat       

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis       

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya 
      

15 Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib       

16 Jasa Pendidikan       

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial       

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi       

19 Kegiatan Jasa Lainnya       

20 
Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 
      

21 Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra Internasional Lainnya       

JUMLAH       

Sumber : ............................ 
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3.2 PEKERJA PEREMPUAN 
TABEL 3.2.1 

PEKERJA PEREMPUAN MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

DI KABUPATEN/KOTA .......................... 

 TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 

JENIS PEKERJAAN/JABATAN 

JUMLAH 

Tenaga 

profesional, 

teknisi dan 
yang 

sejenis  

Tenaga 
kepemimpinan 

dan 

ketatalaksanaan  

Tenaga 
tata usaha 

dan yang 

sejenis 

Tenaga 

usaha 
penjualan  

Tenaga 

usaha 
jasa  

Tenaga 
usaha 

pertanian, 

kehutanan, 
perburuan, 

dan 

perikanan  

Tenaga 

produksi,operator 

alat-alat 
angkutan dan 

pekerja kasar  

Lainnya 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                   

2 Pertambangan dan Penggalian                   

3 Industri Pengolahan                   

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas 
dan Udara Dingin 

                  

5 

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 

Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah 

                  

6 Konstruksi                   

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi 

dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
                  

8 Transportasi dan Pergudangan                   

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 

Makan Minum 
                  

10 Informasi dan Komunikasi                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                   

12 Real Estat                   

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                   

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha 
Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 

Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

                  

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan 
dan Jaminan Sosial Wajib 

                  

16 Jasa Pendidikan                   

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                   

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                   

19 Kegiatan Jasa Lainnya                   

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan 
Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan 

                  

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

                  

JUMLAH                   

Sumber : ............................ 

 

TABEL 3.2.2 

PEKERJA PEREMPUAN MENURUT LAPANGAN USAHA DAN STATUS PEKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA ..........................  

TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 

STATUS PEKERJAAN 

JUMLAH Berusaha 

sendiri  

Berusaha 

dibantu 

buruh tidak 

tetap  

Berusaha 

dibantu buruh 
tetap  

Buruh/Karyawan/ 

Pegawai  

Pekerja 

bebas di 
Pertanian  

Pekerja 

bebas di Non 
Pertanian  

Pekerja 

tidak 
dibayar 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                 

2 Pertambangan dan Penggalian                 

3 Industri Pengolahan                 

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin 
                

5 

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah 
dan Sampah 

                

6 Konstruksi                 

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
                

8 Transportasi dan Pergudangan                 

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

                

10 Informasi dan Komunikasi                 

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                 

12 Real Estat                 

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                 

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 

Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 

dan Penunjang Usaha Lainnya 

                

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

                

16 Jasa Pendidikan                 

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                 

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                 

19 Kegiatan Jasa Lainnya                 

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang 
dan Jasa oleh Rumah Tangga yang Digunakan 

Sendiri untuk Memenuhi Kebutuhan 

                

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 

Ekstra Internasional Lainnya 
                

JUMLAH                 

Sumber : ............................ 
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TABEL 3.2.3 

PEKERJA PEREMPUAN MENURUT LAPANGAN USAHA DAN PENDIDIKAN 

DI KABUPATEN/KOTA ..........................  

TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 

PENDIDIKAN 

JUMLAH Tidak Pernah 
Sekolah 

Tidak/Belum 
Tamat SD 

Sekolah 
Dasar 

SMTP  
SMTA 
Umum 

SMTA 
Kejuruan 

Diploma 
I/II/III/Akademi 

Universitas 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                   

2 Pertambangan dan Penggalian                   

3 Industri Pengolahan                   

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin 
                  

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 
Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan 

Limbah dan Sampah 

                  

6 Konstruksi                   

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 
Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

                  

8 Transportasi dan Pergudangan                   

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 

Makan Minum 
                  

10 Informasi dan Komunikasi                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                   

12 Real Estat                   

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                   

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa 

Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan 
dan Penunjang Usaha Lainnya 

                  

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib 
                  

16 Jasa Pendidikan                   

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                   

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                   

19 Kegiatan Jasa Lainnya                   

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 
Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan Barang 

dan Jasa oleh Rumah Tangga yang 

Digunakan Sendiri untuk Memenuhi 
Kebutuhan 

                  

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 

Ekstra Internasional Lainnya 
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............................ 

 

TABEL 3.2.4 

PEKERJA PEREMPUAN MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JAM KERJA  

DI KABUPATEN/KOTA ..........................  

TAHUN ........................  

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 

JAM KERJA 

JUMLAH 0 *)Sementara 

tidak bekerja 
1-9 10-14 15-24 25-34 35-44 45-59 60 + 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                   

2 Pertambangan dan Penggalian                   

3 Industri Pengolahan                   

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan Udara 

Dingin 
                  

5 

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan Daur 

Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan Limbah dan 

Sampah 

                  

6 Konstruksi                   

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan 

Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 
                  

8 Transportasi dan Pergudangan                   

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makan 
Minum 

                  

10 Informasi dan Komunikasi                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                   

12 Real Estat                   

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                   

14 
Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha Tanpa Hak 
Opsi, Ketenagakerjaan, Agen Perjalanan dan 

Penunjang Usaha Lainnya 

                  

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 

Jaminan Sosial Wajib 
                  

16 Jasa Pendidikan                   

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                   

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                   

19 Kegiatan Jasa Lainnya                   

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tangga; 

Kegiatan yang Menghasilkan Barang dan Jasa oleh 

Rumah Tangga yang Digunakan Sendiri untuk 
Memenuhi Kebutuhan 

                  

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan Ekstra 

Internasional Lainnya 
                  

JUMLAH                   

Sumber : ............................ 
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TABEL 3.2.5 

PEKERJA PEREMPUAN MENURUT LAPANGAN USAHA DAN GOLONGAN UMUR  

DI KABUPATEN/KOTA ..........................  

TAHUN ........................ 

(Orang) 

NO LAPANGAN USAHA 
GOLONGAN UMUR 

JUMLAH 
15 - 19 20 - 24 25 - 29 30 - 34 35 - 39 40 - 44 45 - 49 50 - 54 55 - 59 60 + 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                       

2 Pertambangan dan Penggalian                       

3 Industri Pengolahan                       

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas dan 

Udara Dingin 
                      

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 
Daur Ulang, Pembuangan, dan Pembersihan 

Limbah dan Sampah 

                      

6 Konstruksi                       

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi 
dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

                      

8 Transportasi dan Pergudangan                       

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 
Makan Minum 

                      

10 Informasi dan Komunikasi                       

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                       

12 Real Estat                       

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                       

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha 

Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 

Perjalanan dan Penunjang Usaha Lainnya 

                      

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan 
Jaminan Sosial Wajib 

                      

16 Jasa Pendidikan                       

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                       

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                       

19 Kegiatan Jasa Lainnya                       

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan 

Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga yang 
Digunakan Sendiri untuk Memenuhi 

Kebutuhan 

                      

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

                      

JUMLAH                       

Sumber : ............................ 

 

4. PENEGAKAN HUKUM     

TABEL 4.1 

PENGAWAS KETENAGAKERJAAN MENURUT JENIS KELAMIN 

DI KABUPATEN/KOTA …………………….. 

TAHUN ................ 

NO PENGAWAS KETENAGAKERJAAN 
JENIS KELAMIN 

JUMLAH 
L P 

1 UMUM       

2 SPESIALIS       

          

JUMLAH       

3 PPNS       
Sumber :  …………………….. 
Catatan :     

1. Sama dengan Form K1 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan    

2. Jumlah disi sendiri dengan data rekap    

 

TABEL 4.2 

KEGIATAN PEMERIKSAAN PENGAWAS KETENAGAKERJAAN 

DI KABUPATEN/KOTA …………………….. 

TAHUN ................ 

NO JENIS KEGIATAN JUMLAH 

1 KEGIATAN PEMERIKSAAN (Kali)   

  a. Pertama   

  b. Berkala   

  c. Ulang   

  d. Khusus   

      

2 KEGIATAN PEMBINAAN (Kali)   

  a. Nota Pemeriksaan I   

  b. Nota Pemeriksaan II   

      
Sumber :  …………………….. 

Catatan :  

1. Sama dengan Form K5 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan  
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TABEL 4.3 

KEGIATAN PENGAWAS KETENAGAKERJAAN MENURUT LAPANGAN USAHA DAN JENIS KEGIATAN 

DI KABUPATEN/KOTA … 

TAHUN ... 

NO LAPANGAN USAHA 

PEMERIKSAAN (Kali) PEMBINAAN (Kali) 

KET 
PERTAMA BERKALA ULANG 

KHUSUS 
NP I NP II 

Norma Kerja Norma K3 

1 Pertanian, Kehutanan dan Perikanan                 

2 Pertambangan dan Penggalian                 

3 Industri Pengolahan                 

4 
Pengadaan Listrik, Gas, Uap/Air Panas 

dan Udara Dingin 
                

5 
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah dan 
Daur Ulang, Pembuangan, dan 

Pembersihan Limbah dan Sampah 

                

6 Konstruksi                 

7 
Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi 
dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

                

8 Transportasi dan Pergudangan                 

9 
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan 

Makan Minum 
                

10 Informasi dan Komunikasi                   

11 Jasa Keuangan dan Asuransi                 

12 Real Estat                 

13 Jasa Profesional, Ilmiah dan Teknis                 

14 

Jasa Persewaan dan Sewa Guna Usaha 
Tanpa Hak Opsi, Ketenagakerjaan, Agen 

Perjalanan dan Penunjang Usaha 

Lainnya 

                

15 
Administrasi Pemerintahan, Pertahanan 
dan Jaminan Sosial Wajib 

                

16 Jasa Pendidikan                 

17 Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial                 

18 Kesenian, Hiburan dan Rekreasi                 

19 Kegiatan Jasa Lainnya                 

20 

Jasa Perorangan yang Melayani Rumah 

Tangga; Kegiatan yang Menghasilkan 
Barang dan Jasa oleh Rumah Tangga 

yang Digunakan Sendiri untuk 

Memenuhi Kebutuhan 

                

21 
Kegiatan Badan Internasional dan Badan 
Ekstra Internasional Lainnya 

                

JUMLAH                 

Sumber :  …………………….  

Keterangan :  

NP I  : Nota Pemeriksaan I  

NP II : Nota Pemeriksaan II  

Catatan :  

1. Sama dengan Form K5 pada Lampiran Permenakertrans RI No. Per. 09/Men/V/2005 tentang Tata Cara Penyampaian Laporan Pelaksanaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan 

 

 

 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 6 Januari 2014 
 

MENTERI 

TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
REPUBLIK INDONESIA, 

 
ttd. 

 

Drs. H. A. MUHAIMIN ISKANDAR, M.Si. 
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